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Punkt 231: Budgetopfølgning pr. 31. marts 2016 - Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling
231.   Budgetopfølgning pr. 31. marts 2016 - Arbejdsmarkedsudvalget Åbent
Sagsnr. 480-2016-12899         Dok.nr. 480-2016-127501
 
Sagens kerne
Arbejdsmarkedsudvalget skal godkende budgetopfølgningen pr. 31. marts 2016, og udvalgets anbefalinger sendes videre
til Økonomiudvalget.
 
Resultatet af budgetopfølgningen viser samlet, at forventningerne til regnskabsresultatet for 2016 ligger inden for
rammerne af det korrigerede budget.
 
Administrationens indstilling
Administrationen indstiller, at budgetopfølgningen for udvalgets områder godkendes.
 
Sagens baggrund
Med henvisning til ”Principper for økonomistyring i Nordfyns Kommune” har administrationen udarbejdet
budgetopfølgning pr. 31. marts 2016.
 
Budgetopfølgningen består af en særskilt opfølgning på udvalgets driftsområder, der fremgår af sagens bilag
”ARBEJDSMARKEDSUDVALGET - Budgetopfølgning pr. 31. marts 2016”.
 
Økonomiske oplysninger
Budgetopfølgningen pr. 31. marts 2016 viser en forbrugsprocent på 25,5, hvilket er lidt over den forventede
forbrugsprocent på 25,0.
 
På grund af reform- og lovændringer på Arbejdsmarkedsudvalgets områder, er det ved denne budgetopfølgning endnu for
tidligt at sige noget om tendensen på de enkelte områder. Endvidere er årets første måneder præget af STAR’s (Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering) implementering af et nyt nationalt refusionsafregningssystem, hvor der blandt andet
pågår validering af datagrundlaget mv.
 
Der vil frem til budgetopfølgningen pr. 30. juni 2016 være særlig fokus på, om der vil være behov for at korrigere
budgettet på de enkelte områder i forhold til forventningerne til 2016.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Principper for økonomistyring i Nordfyns Kommune.
 
Bilag
480-2016-
96436

ARBEJDSMARKEDSUDVALGET - Budgetopfølgning pr. 31.
marts 2016

 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 11. maj 2016
Fraværende: Gert Rasmussen
 
Godkendt.

Bilag

ARBEJDSMARKEDSUDVALGET - Budgetopfølgning pr. 31. marts 2016



Punkt 232: Arbejdsmarkedsudvalgets bidrag til økonomisk råderum til
Budget 2017

Sagsfremstilling
232.   Arbejdsmarkedsudvalgets bidrag til økonomisk råderum til Budget 2017         Åbent
Sagsnr. 480-2016-9335          Dok.nr. 480-2016-142084
 
Sagens kerne
I henhold til tidsplanen for Budget 2017 og overslagsårene, som fremgår af Budgetstrategi 2017, skal fagudvalgene i
perioden april til juni måned 2016 arbejde med udmøntning af et økonomisk råderum på 25.000.000 kr.
 
Arbejdsmarkedsudvalget skal fremkomme med forslag til prioriteringer på minimum 118.000 kr. til budget 2017.
Administrationens indstilling
Administrationen ønsker udvalgets drøftelse af muligheder og prioriteringer for fremskaffelse af et økonomisk råderum på
118.000 kr. med udgangspunkt i:
 
· Strukturtilpasninger
· Innovation og samskabelse
· Tværgående effektiviseringer
· Besparelser
 
Sagens baggrund
Med baggrund i den godkendte Budgetstrategi 2017 besluttede Kommunalbestyrelsen på møde den 31. marts 2016, at der
i forbindelse med budgetarbejdet for 2017 skal tilvejebringes et økonomisk råderum på 25 mio. kr.
 
Udmeldingen af et økonomisk råderum i den tidlige opstart af budgetprocessen handler om at skabe et økonomisk
råderum til imødegåelse af:
 
· Usikkerhed om den kommende Økonomiaftale mellem KL og Regeringen for 2017.
· Konjunkturudviklingen i Nordfyns Kommune.
· Udviklingen i antallet af flygtninge og familiesammenføringer, hvor de eksakte økonomiske konsekvenser er ukendte.
· Et foreløbigt underskud på det skattefinansierede område, der i budgetoverslaget for 2017 er på 5,6 mio. kr.
· Fortsat udmøntning af regeringens vækstpakke, der reducerer niveauet for de kommunale serviceudgifter og dermed
også de kommunale tilskud.
 
Ud over frembringelse af det økonomiske råderum, skal der også tages hensyn til konsekvensen af udmøntningen af
omprioriteringsbidraget på 7.181.000 kr., som var en del af forhandlingsresultatet mellem Regeringen og KL for
kommunernes økonomi i 2016.
 
Venstre-regeringen og Dansk Folkeparti har imidlertid i et fælles udspil fremsat forslag om, at omprioriteringsbidraget i
2017 skal føres ubeskåret tilbage til kommunerne. Økonomiudvalget har derfor besluttet, at følge de videre forhandlinger
om det fremsatte forslag, herunder konsekvenserne for Nordfyns Kommune.
 
Det er indtil videre således det økonomiske råderum på 25 mio. kr., der skal beskrives med udgangspunkt i:
 
· Strukturtilpasninger
· Innovation
· Tværgående effektiviseringer
· Besparelser
· Tekniske budgetkorrektioner i forhold til seneste afsluttede regnskabsår
 
Udgangspunktet for det økonomiske råderum vil være prioriteringer indenfor serviceudgiftsområderne, hvor det
økonomiske råderum fordeles mellem de enkelte fagudvalg.
 
De respektive fagudvalg skal i perioden april - juni 2016 arbejde videre med udmøntning af det økonomiske råderum. For
de enkelte udvalg betyder det, at følgende økonomiske råderum skal fremskaffes:
 



Arbejdsmarkedsudvalget 118.000 kr.

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 850.000 kr.

Børne- og Ungeudvalget 9.758.000 kr.

Social- og Sundhedsudvalget 8.141.000 kr.

Teknik- og miljøudvalget 2.233.000 kr.

Økonomiudvalget 3.900.000 kr.

Total 25.000.000 kr.

Grundlaget for fordelingen 1.310.316.180 kr.

Andel i pct. 1,9%
 
Det økonomiske råderum beskrives i et omstillingskatalog og indgår i de videre politiske prioriteringer i budgetarbejdet.
Omstillingskataloget forventes præsenteret på budgetseminaret den 22. juni 2016.
 
Sideløbende med denne proces arbejdes der i administrationen på tekniske korrektioner til budget 2017.
 
Økonomiske oplysninger
Kommunalbestyrelsen har på sit møde den 31. marts 2016 godkendt fordelingen af det økonomiske råderum på
25.000.000 kr., hvoraf Arbejdsmarkedsudvalget skal fremkomme med forslag til prioriteringer på minimum 118.000 kr. til
budget 2017.
 
Såfremt der er ønsker om eventuelle budgetændringer i form af serviceudvidelser, skal der beskrives yderligere forslag til
udmøntning af det økonomiske råderum, idet måltallet for råderummet er opgjort som et nettobeløb.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Principper for økonomistyringen for Nordfyns Kommune.
Budgetstrategi 2017.
 
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 11. maj 2016
Fraværende: Gert Rasmussen
 
Drøftet.



Punkt 233: Planlægning af møder med samarbejdspartnere og interessenter

Sagsfremstilling
233.   Planlægning af møder med samarbejdspartnere og interessenter Åbent
Sagsnr. 480-2016-15964         Dok.nr. 480-2016-124489
 
Sagens kerne
Arbejdsmarkedsudvalget ønsker at få input til Beskæftigelsesplan 2017 gennem dialogen og samarbejdet med de aktører,
der sammen med kommunen kan skabe resultater i beskæftigelsesindsatsen for ledige og virksomheder. 
Efter det ordinære udvalgsmøde er repræsentanter for de faglige organisationer og a-kasser derfor inviteret til et
dialogmøde med udvalget om de væsentligste aktuelle udfordringer og status for resultater samt orientering om iværksatte
og planlagte initiativer. Herudover kan de inviterede byde ind med emner, de ønsker at drøfte.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
På sidste udvalgsmøde blev det besluttet at afholde separate møder med henholdsvis arbejdsgiver- og arbejdstagersiden
samt et større fællesmøde. Det vurderes at være mest hensigtsmæssigt at afholde et større, fælles møde, incl.
virksomheder og arbejdsgiverrepræsentanter om Beskæftigelsesplan 2017 og med særligt fokus på et af tidens meget
aktuelle emner, som er flygtninge, der hurtigst muligt skal i kontakt med virksomheder om jobmuligheder for dem.
Herudover inviteres arbejdstagerrepræsentanterne samt andre interessenter og samarbejdspartnere, herunder de frivillige
fra kommunens forskellige integrationsnetværk. Fællesmødet afholdes i forlængelse af udvalgsmødet den 8. juni, og vi
har booket Naser Khader til at holde oplæg om integration og kulturmøde på arbejdspladsen.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 11. maj 2016
Fraværende: Gert Rasmussen
 
Drøftet.



Punkt 234: Ansøgning om puljemidler til projekt målrettet kommunal
beskæftigelsesindsats for flygtninge og indvandrere

Sagsfremstilling
234.   Ansøgning om puljemidler til projekt målrettet kommunal beskæftigelsesindsats for
flygtninge og indvandrere                                                                                      Åbent
Sagsnr. 480-2016-17608         Dok.nr. 480-2016-139360
 
Sagens kerne
Jobcentret har udarbejdet en ansøgning til Styrelsen for international Rekruttering og Integration med henblik på at få del
i satspuljemidler til en forbedret beskæftigelsesindsats for flygtninge og indvandrere.
 
Det er en betingelse for at blive taget i betragtning, at projektet godkendes af Kommunalbestyrelsen.
 
Administrationens indstilling
Administrationen indstiller, at projektansøgningen videresendes til Kommunalbestyrelsen med anbefaling om
godkendelse.
 
Sagens baggrund
Som led i udmøntningen af satspuljeaftalen for 2016, er der afsat 52,3 mio. kr. over fire år til indsatsen ”Integration der
virker – en mere målrettet kommunal beskæftigelsesindsats”, der skal sikre et løft i beskæftigelsen blandt flygtninge og
indvandrere fra ikke-vestlige lande.
 
I den forbindelse er afsat 30 mio. kr. i en ansøgningspulje under delinitiativet ”Målrettet beskæftigelsesindsats”. Fra denne
pulje kan kommunerne søge midler til tilrettelæggelsen af udviklingsforløb, der skal styrke den beskæftigelsesrettede
integrationsindsats. Der gives i den forbindelse tilsagn til 12-14 kommuner til tilrettelæggelse af et 3 1/2-årigt projekt.
 
Jobcentret søger om i alt 3,2 mio. kr. over 3 ½ år til ansættelse af to medarbejdere i projektet.
 
Projektet vil understøtte Nordfyns Kommunes netop vedtagne Integrationspolitik, hvori det bl.a. er en eksplicit
målsætning, at opnå større tilknytning til arbejdsmarkedet for målgruppen. Ligeledes vil projektet understøtte kommunens
Investeringsstrategi 2015-2018, hvor flygtninge udgør en af de fem målgrupper, fra hvilke i alt 395 fuldtidspersoner skal
flyttes fra offentlig forsørgelse til selvforsørgelse i løbet af projektperioden.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
 
Lovgrundlag
Integrationsloven.
 
Bilag
480-2016-140954 Ansøgning fra Nordfyns Kommune

480-2016-139837 kommunal-beskaeftigelsesindsats-budgetskabelon.xlsx
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 11. maj 2016
Fraværende: Gert Rasmussen
 
Indstillingen anbefales godkendt.



Bilag

Ansøgning fra Nordfyns Kommune

kommunal-beskaeftigelsesindsats-budgetskabelon.xlsx



Punkt 235: Økonomioversigt pr. 30. april 2016 - Arbejdsmarkedsudvalget

Sagsfremstilling
235.   Økonomioversigt pr. 30. april 2016 - Arbejdsmarkedsudvalget Åbent
Sagsnr. 480-2016-17097         Dok.nr. 480-2016-134999
 
Sagens kerne
Med henblik på at udvalget løbende kan følge økonomien og forventningerne til overholdelse af budgettet for 2016 inden
for fagudvalgets områder, har Økonomi og Løn udarbejdet en økonomioversigt pr. 30. april 2016.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til efterretning.
 
Sagens baggrund
Økonomi og Løn har udarbejdet økonomioversigt pr. 30. april 2016.
 
Formålet med økonomirapporteringen er, at udvalget løbende kan følge økonomien og forventningerne til overholdelse af
budgettet inden for fagudvalgets områder.
 
Der gøres opmærksom på, at denne rapportering:
 
· ligger ud over de 3 årlige budgetopfølgninger
· ikke tager højde for periodiseringer af indtægter og udgifter
· ikke indeholder en verbal beskrivelse af forventningerne til regnskabsresultatet
 
Den næste detaljerede budgetopfølgning pr. 30. juni 2016 kommer til udvalgets behandling på mødet i september 2016.
 
Økonomiske oplysninger
Økonomioversigten pr. 30. april 2016 vil foreligge til mødet.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Principper for økonomistyringen i Nordfyns Kommune.
 
Bilag
480-2016-145349 Økonomisk oversigt pr. 30.04.2016 til AU
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 11. maj 2016
Fraværende: Gert Rasmussen
 
Orientering foretaget.

Bilag

Økonomisk oversigt pr. 30.04.2016 til AU



Punkt 236: Oplæg fra anden aktør i forbindelse med investeringsstrategien

Sagsfremstilling
236.   Oplæg fra anden aktør i forbindelse med investeringsstrategien Åbent
Sagsnr. 480-2016-16026         Dok.nr. 480-2016-125147
 
Sagens kerne
Det er aftalt, at udvalget møder de i alt syv private leverandører, som Jobcentret har indgået aftaler med om samarbejde
som led i Investeringsstrategi 2015 – 2018. På dette møde præsenterer virksomheden Franklin og Simonsen deres indsats
for, at flere forsikrede ledige kommer hurtigere i job.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Kommunalbestyrelsens beslutning om at investere i resultater i beskæftigelsesindsatsen skyldes omlægningen af statens
finansiering af kommunernes forsørgelsesudgifter fra 4. januar 2016. For Nordfyns Kommune kan omlægningen betyde
øgede udgifter på årligt ca. 36 mio. kr. fra det tidspunkt, men dog først med fuld reel effekt fra 2018.
 
Målet med investeringen er både at forhindre stigningen i udgifterne til forsørgelse og samtidig øge tilgangen til
arbejdsstyrken med netto 395 flere fuldtidspersoner inden udgangen af 2018.
 
Den ene halvdel af investeringen bruges til at ansætte flere medarbejdere i Jobcentret og i andre enheder i Nordfyns
Kommune. Den anden halvdel bruges til at købe supplerende indsats hos private leverandører.
 
Investeringsstrategien skal skabe resultater på 5 fokus– og indsatsområder:
 
· Stærk jobrettet indsats for jobparate ledige
· Unge ledige påbegynder, fastholder og gennemfører uddannelse og kommer i job
· Sygemeldte fastholdes i job, og langvarigt sygefravær forebygges
· Flygtninge kommer i højere grad hurtigere i job og selvforsørgelse
· Udsatte voksne kontanthjælpsmodtagere opnår at komme i job og selvforsørgelse især via virksomhedsrettede tilbud og
resurseforløb.
 
På mødet vil Heidi Simonsen orientere om virksomheden, målgruppen, indsatsen, resultaterne indtil nu og om
samarbejdet med Jobcentret, for så vidt angår den del af investeringsstrategien, der har som mål at støtte flere forsikrede
ledige til hurtigere at komme i job, via en virksomhedsrettet indsats.
 
Aftalen med Franklin og Simonsen består i, at sagsbehandlerne i Jobcentret løbende kan henvise op til syv kandidater.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 11. maj 2016
Fraværende: Gert Rasmussen
 
Orientering foretaget.



Punkt 237: Resultatrevision 2015 for Jobcenter Nordfyn

Sagsfremstilling
237.   Resultatrevision 2015 for Jobcenter Nordfyn                                 Åbent
Sagsnr. 480-2016-14406         Dok.nr. 480-2016-122247
 
Sagens kerne
En resultatrevision over det forgangne års resultater af indsatsen i Jobcentret skal ligge til grund for udarbejdelsen af det
kommende års beskæftigelsesplan. Det er således resultatrevisionen for 2015, der skal indgå i arbejdet med
Beskæftigelsesplan 2017.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Resultatrevisionen viser, hvilken effekt, der har været af den indsats, der har ligget til grund for arbejdet i Jobcenteret i
2015. Effekten måles indenfor følgende hovedområder:
 
· Ministerens mål
· Forsørgelsesgruppernes udvikling over året
· Indsatsen målt i enkelte målgruppers aktiveringsgrad
 
Desuden peges der på en række punkter, hvor resultaterne indikerer, at Jobcentret skal have særlig opmærksomhed
fremadrettet.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Lov om ansvar for og styring af den aktive beskæftigelsesindsats.
 
 
Bilag
480-2016-122239 Resultatrevision 2015
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 11. maj 2016
Fraværende: Gert Rasmussen
 
Orientering foretaget.

Bilag

Resultatrevision 2015



Punkt 238: Flygtningekvote 2017

Sagsfremstilling
238.   Flygtningekvote 2017                                                                           Åbent
Sagsnr. 480-2016-16612         Dok.nr. 480-2016-133699
 
Sagens kerne
Udlændingestyrelsen har udmeldt kommunernes beregnede flygtningekvoter for 2017. Nordfyns Kommune skal ifølge
denne beregning modtage 82 personer.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
De senere år har udviklingen i Nordfyns kommunes andel af kvoteflygtninge set sådan ud:
 

År Oprindelig udmeldt kvote Endelig (foreløbig)udmeldt kvote

2013 23 23

2014 24 35

2015 40 101

2016 88 131

2017 82  

 
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Integrationsloven.
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 11. maj 2016
Fraværende: Gert Rasmussen
 
Orientering foretaget.



Punkt 239: Indsats, mål og resultater incl. investeringsstrategi

Sagsfremstilling
239.   Indsats, mål og resultater incl. investeringsstrategi                    Åbent
Sagsnr. 480-2016-12253         Dok.nr. 480-2016-122252
 
Sagens kerne
På mødet forelægges slutstatus på målene i Beskæftigelsesplan 2015, ledighedstallene for marts 2016 samt status for mål
og foreløbige resultater i Investeringsstrategi 2015-2018.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
På Jobindsats.dk foreligger nu december- og dermed sluttal for alle målinger i Beskæftigelsesplan 2015. Af de i alt 7 mål,
er måltallet nået for to af målene, måltallet er ikke nået for fire af målene, der har dog været en positiv udvikling siden
udgangspunktet for to af disse mål. Det syvende mål er der ikke fastlagt måltal for, da målingen først blev oprettet i
Jobindsats.dk efter beskæftigelsesplanens godkendelse.
 
Målene i Beskæftigelsesplan 2016 er de samme som målene i Investeringsstrategien 2015-2018. Herudover måles på
samarbejdsgraden med de lokale virksomheder med udgangspunkt i målingen jan-dec. 2014.
 

 Samarbejdsgrad mellem jobcentre og virksomheder

Antal
virksomheder

Det lokale
jobcenters
samarbejdsgrad
med
virksomheder
i kommunen,
pct.

Andre
jobcentres
samarbejdsgrad
med
virksomheder i
kommunen,
pct.

Samarbejdsgrad i alt -
Andel af
virksomhedskontakter
i kommunen, pct.
(Ministermålet)

Nordfyns Jan-
dec
14

866 35,3 14,3 41,0

Jan-
dec
15

862 36,3 14,3 41,9

 
Ledighedstallet for Nordfyns Kommune i marts 2016 ligger på 5 pct., hvilket er et fald i forhold til samme måned sidste
år på 10,8 pct. og dækker over 659 bruttoledige. Ledighedsprocenten for RAR Fyn ligger på 5,6 pct., mens Region
Syddanmark ligger på 4,7 pct. og hele landet på 4,5.
 
I forhold til Investeringsstrategi 2015-2018 foreligger der tal for februar for alle målgrupper. Der har været en positiv
tendens de seneste måneder, men samlet set er der sket en stigning fra udgangspunktet i oktober 2015. Stigningen fra
oktober 2015 frem til nu er dog mindre end stigningen i samme periode sidste år. Arbejdsmarkedschefen vil på mødet
gennemgå status for mål og foreløbige resultater i investeringsstrategien.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.



 
Bilag
480-2016-132337 Mål i beskæftigelsesplan 2015.docx

480-2016-139275 Ledighedstal for marts 2016

480-2016-121028 Måling af investeringsstrategien - 150416
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 11. maj 2016
Fraværende: Gert Rasmussen
 
Taget til efterretning.

Bilag

Mål i beskæftigelsesplan 2015.docx

Ledighedstal for marts 2016

Måling af investeringsstrategien - 150416



Punkt 240: Orientering

Sagsfremstilling
240.   Orientering                                                                                             Åbent
Sagsnr. 480-2016-14857         Dok.nr. 480-2016-114435
 
Sagens kerne
Administrationen har udarbejdet vedhæftede statistikker.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
· Statistik – Dagpengesager 2014-2016
· Statistik – Sygedagpenge – Nytilkendelser pension 2014-2016
· Statistik – Fleksjob 2014-2016
· Statistik – Jobtræning 2014-2016
· Statistik – Kontanthjælp 2015-2016
· Statistik – Ledighedsydelse 2013-2016
· Statistik – Ledighedstal 2014-2016
· Status på boligplaceringsindsatsen pr. 25. april 2016
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
Bilag
480-2016-134288 Statistik - Dagpengesager 2014-2016

480-2016-134286 Statistik - Sygedagpenge - Nytilkendelser pension 2014-2016

480-2016-134284 Statistik - Fleksjob 2014-2016

480-2016-134277 Statistik - Jobtræning 2014-2016

480-2016-134269 Statistik - Kontanthjælp 2015-2016

480-2016-134273 Statistik - Ledighedsydelse 2014-2016

480-2016-137913 Status på boligplaceringsindsatsen pr. 25. april 2016

480-2016-139267 Statistik - Ledighedstal 2014-2016
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 11. maj 2016
Fraværende: Gert Rasmussen
 
Orientering foretaget.

Bilag
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Statistik - Ledighedstal 2014-2016
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