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Punkt 108: Projekt Fremskudt Psykiatrisk Indsats i Jobcentret

Sagsfremstilling
108.   Projekt Fremskudt Psykiatrisk Indsats i Jobcentret                    Åbent
Sagsnr. 480-2019-3644          Dok.nr. 480-2019-38504
 
Sagens kerne
Jobcentret søger Region Syddanmark om midler til at gennemføre et projekt med fremskudt indsats til sparring omkring
sager, hvor borger har en psykiatrisk lidelse.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til godkendelse.
 
Sagens baggrund
Region Syddanmark har afsat midler til et samarbejde med de fynske jobcentre. Jobcenter Nordfyn har skrevet en
ansøgning om en fremskudt psykiatrisk indsats, hvor sagsbehandlerne kan få sparring i sager, hvor borger har psykiatrisk
sygdom eller udfordringer.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
Bilag
480-2019-28683 Ansøgning
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 13. marts 2019
Fraværende: Kim Johansen
 
Godkendt.

Bilag

Ansøgning



Punkt 109: Nyt ministermål og indsatsen for udsatte ledige

Sagsfremstilling
109.   Nyt ministermål og indsatsen for udsatte ledige                           Åbent
Sagsnr. 480-2019-4922          Dok.nr. 480-2019-38519
 
Sagens kerne
Beskæftigelsesministeren har udpeget i alt seks beskæftigelsespolitiske mål for 2019, hvoraf de to er nye. Med afsæt heri,
har vi valgt at give de to nye mål særlig opmærksomhed på udvalgsmøderne i hhv. februar og marts 2019. Her handler det
om indsatsen for gruppen af såkaldt udsatte ledige.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
Beskæftigelsesministeren udmeldte den 3. maj 2018 seks beskæftigelsespolitiske mål for 2019 og bekendtgjorde, at et
syvende omhandlende at flere personer med handicap skal i beskæftigelse, ville blive tilføjet.
 
Den 11. december 2018 blev de endelige beskæftigelsespolitiske mål for 2019 udmeldt. Heraf fremgik blandt andet, at
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering i samarbejde med Beskæftigelsesministeriet vil drøfte indikatorer for de nye
mål, som vil blive udstillet på Jobindsats.dk med henblik på at understøtte kommunernes arbejde med målene og
opfølgning på indsatsen.
 
I medfølgende notat redegøres for, hvilke målgrupper der kan indgå i betegnelsen ”udsatte” ledige.  Målgruppernes
størrelse og udviklingen heri opgøres, og tiltagene for målgrupperne beskrives i hovedtræk. De aktuelle projekter, der
omfatter personer i målgrupperne, præsenteres kort og endelig berøres mulighederne for opfølgning på ministermålet.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
Bilag
480-2019-39201 Notat om jobindsatsen for "udsatte" ledige
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 13. marts 2019
Fraværende: Kim Johansen
 
Drøftet.

Bilag

Notat om jobindsatsen for "udsatte" ledige



Punkt 110: Årsrapport 2018 - kontrolenheden

Sagsfremstilling
110.   Årsrapport 2018 - kontrolenheden                                                   Åbent
Sagsnr. 480-2019-5887          Dok.nr. 480-2019-45481
 
Sagens kerne
Årsrapporten viser Nordfyns Kommunes kontrolenheds indsats for forebyggelse af socialt bedrageri og fejludbetalinger i
2018.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Kontrolenhedens årsrapport for 2018 viser, at der er oprettet tilbagebetalingskrav for i alt 515.845 kr. hvoraf den
kommunale andel udgør 496.324 kr.
 
Hertil kommer kontrolindsats, der har forebygget uberettigede udbetalinger hos Udbetaling Danmark opgjort til i alt
434.760 kr.
 
Der er i samme periode stoppet sager med fremadrettede besparelser på brutto 3.598.347 kr., hvoraf den kommunale andel
udgør 2.713.948 kr.
 
Den fremadrettede besparelse opgøres på årsbasis, dvs. at den afbrudte månedlige ydelse ganges med faktor 12. Det kan
anføres, at opgørelsen ikke er helt retvisende, da den reelle udbetaling i nogle tilfælde kunne være afsluttet tidligere end
12 mdr. og i andre kunne have strakt sig over længere tid. Metoden er dog den generelt anvendte i kommunerne og
Udbetaling Danmark og kan derfor også bruges til sammenligning på tværs af kommuner.
 
Desuden skal bemærkes, at en borger, der fratages en uberettiget ydelse, kan overgå til en anden offentlig ydelse, som
vedkommende er berettiget til, eller vedkommende kan på et senere tidspunkt været berettiget til at modtage den afbrudte
ydelse.
 
Økonomiske oplysninger
I Budget 2018 er der indarbejdet et forventet provenu på 1.521.000 kr., som forventes realiseret i kontrolenhedens arbejde
med at forhindre socialt bedrageri og fejludbetalinger.
 
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
 
Lovgrundlag
-
 
Bilag
480-2019-46271 Kontrolenhedens indberetning til KL, 1. halvår 2018

480-2019-46272 Kontrolenhedens indberetning til KL, 2. halvår 2018

480-2019-45480 Årsrapportering_fra_kontrolenheden_2018
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 13. marts 2019
Fraværende: Kim Johansen
 
Orientering foretaget.



Udvalget ønsker til næste møde et notat vedr. beregningsmodellerne for tilbagebetaling af uberettigede ydelser.

Bilag

Kontrolenhedens indberetning til KL, 1. halvår 2018

Kontrolenhedens indberetning til KL, 2. halvår 2018

Årsrapportering_fra_kontrolenheden_2018



Punkt 111: Indsats, mål og resultater incl. investeringsstrategi 2015-2018

Sagsfremstilling
111.   Indsats, mål og resultater incl. investeringsstrategi 2015-2018 Åbent
Sagsnr. 480-2016-12253         Dok.nr. 480-2019-38484
 
Sagens kerne
Udvalget orienteres om den seneste udvikling i ledigheden, opfølgning på målene i beskæftigelsesplanen, samt opfølgning
på målene i Investeringsstrategi 2015-2018. Såfremt der er offentliggjort nye opgørelser fra Arbejdsmarkedskontor Syd,
fremlægges disse også under dette punkt.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Ledighedstallene for januar 2019 viser, at ledighedsprocenten i Nordfyns Kommune var på 4,6 pct. svarende til 636
fuldtidspersoner mod 4,2 pct. og 580 fuldtidspersoner måneden før. Til sammenligning var ledigheden 4,5 pct. på Fyn og
4,0 pct. i såvel Region Syddanmark som hele landet.
 
Målene i Beskæftigelsesplan 2018 udgøres af de fem ministermål, sammenholdt med målene i Investeringsstrategi 2015-
18. Der foreligger nu tal for december i de fleste af målingerne på Jobindsats.dk og dermed sluttal for målene i
beskæftigelsesplanen. Det er ikke lykkedes at reducere antallet af forsørgede i alt i det omfang, der var målsat. Tallet for
samarbejdsgraden med virksomhederne er endnu ikke opgjort for december. Det er lykkedes at reducere antallet af
personer på integrationsydelse i større omfang end målsat, mens antallet af ”udsatte ledige” ligger to fuldtidspersoner
højere end det fastsatte måltal. Der er ikke sat mål for indsatsen for at forhindre fejludbetalinger, men det fremgår af
opgørelsen, at der blev afsluttet flere sager i 2018 end året før, og at den fremadrettede besparelse var større end året før.
 
Status på Investeringsstrategi 2015-18 viser, at der i december 2018, som er strategiens slutmåned, var blevet reduceret
med 104 fuldtidspersoner i de 5 målgrupper i forhold til udgangspunktet. Set over alle jobcentrets målgrupper er der
reduceret med 202 fuldtidspersoner siden udgangspunktet.
 
Det Regionale Arbejdsmarkedsråd Fyn, RAR Fyn, har til orientering fremsendt notatet ”Udviklingen på arbejdsmarkedet,
RAR Fyn, januar 2019”.
Notatet udarbejdes til hvert møde i Rådet for at præsentere nøgletal for det fynske arbejdsmarked. Beskæftigelsen på Fyn
er fortsat stigende og finder især sted indenfor for privat service.
 
RAR Fyn har den 21. februar 2019 fremsendt kvittering for Nordfyns Kommunes Beskæftigelsesplan 2019 sammen med
sin strategi og handleplan 2019 og VEU delstrategi. 
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
Bilag
480-2019-45033 Ledighed Landsdel Fyn, januar 2019

480-2019-44912 Opfølgning på mål i Beskæftigelsesplan 2018

480-2019-45060 Måling af investeringsstrategien, december 2018

480-2019-38817 Nordfyn

480-2019-38818 Strategi og handleplan 2019 RAR Fyn



480-2019-38820 VEU-delstrategi RAR Fyn
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 13. marts 2019
Fraværende: Kim Johansen
 
Orientering foretaget.
 
 

Bilag

Ledighed Landsdel Fyn, januar 2019

Opfølgning på mål i Beskæftigelsesplan 2018

Måling af investeringsstrategien, december 2018

Nordfyn

Strategi og handleplan 2019 RAR Fyn

VEU-delstrategi RAR Fyn



Punkt 112: Ministerbrev om investeringsstrategi

Sagsfremstilling
112.   Ministerbrev om investeringsstrategi                                              Åbent
Sagsnr. 480-2019-4926          Dok.nr. 480-2019-39138
 
Sagens kerne
Beskæftigelsesministeren har den 6. februar 2019 fremsendt en skrivelse, stilet til alle landets byrådsmedlemmer, hvori
han opfordrer til, at kommunerne investerer i beskæftigelsesindsatsen. Han medsender en samling med 85 konkrete
investeringscases fra landets kommuner til inspiration og gør opmærksom på et hjælpeværktøj til beregning af
investeringer, udarbejdet af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Som bekendt, har Nordfyns Kommune siden efteråret 2015 haft en investeringsstrategi på beskæftigelsesområdet. Den
indgår også i den casesamling, ministeren har fremsendt.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
Bilag
480-2019-38528 Brev fra beskæftigelsesministeren til landets byrådsmedlemmer

480-2019-38530 Bilag 1 - Casesamling om investeringer
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 13. marts 2019
Fraværende: Kim Johansen
 
Orientering foretaget.

Bilag

Brev fra beskæftigelsesministeren til landets byrådsmedlemmer

Bilag 1 - Casesamling om investeringer



Punkt 113: Direktørbrev om repatriering

Sagsfremstilling
113.   Direktørbrev om repatriering                                                            Åbent
Sagsnr. 480-2019-5909          Dok.nr. 480-2019-45624
 
Sagens kerne
I et brev af 28. februar 2019, orienterer direktøren for Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI),
Kasper Kyed, om de initiativer og ændringer i indsatsen for flygtninge, familiesammenførte til flygtninge og andre
målgrupper, som det nyligt vedtagne lovforslag L140 udmønter.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Direktøren kvitterer for kommunernes indsats, da man er tæt på at nå regeringens mål om, at 50 pct. af voksne flygtninge
og familiesammenførte til flygtninge skal være i lønmodtagerbeskæftigelse efter 3 års ophold i Danmark.
 
Med finanslovsaftalen for 2019 er det tydeliggjort, at flygtninges ophold i Danmark som udgangspunkt er midlertidigt, og
at de skal mødes med forventning om at skulle rejse hjem, når forholdene i hjemlandet tillader det.
 
Lovforslag L140, som udmønter initiativer, der understøtter repatrieringsdagsordenen, er netop vedtaget. Målgruppen
herfor omfatter udover nytilkomne flygtninge også familiesammenførte udlændinge til danske statsborgere, udlændinge,
der kom til Danmark før 1983 og danske statsborgere med dobbelt statsborgerskab. Jobcentret har pligt til at vejlede om
repatrieringsordningen og fremover skal det i beskæftigelsesplanen beskrives, hvordan kommunen arbejder hermed.
 
Udover direktørbrevet fremsendes et brev til administrationen om repatrieringsindsatsen.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Integrationsloven.
 
Bilag
480-2019-45615 Direktørbrev om repatriering

480-2019-45618 Bilagsbrev til forvaltningerne
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 13. marts 2019
Fraværende: Kim Johansen
 
Orientering foretaget.

Bilag

Direktørbrev om repatriering

Bilagsbrev til forvaltningerne



Punkt 114: Referat af møde i Fælles Fynsk Beskæftigelsesforum den 7.
februar 2019

Sagsfremstilling
114.   Referat af møde i Fælles Fynsk Beskæftigelsesforum den 7. februar 2019       Åbent
Sagsnr. 480-2019-4919          Dok.nr. 480-2019-38494
 
Sagens kerne
Der blev afholdt møde i Det Fælles Fynske Beskæftigelsesforum den 6. februar 2018 i Faaborg-Midtfyn Kommune. På
mødet blev blandt andet muligheden for et tættere samarbejde omkring kommunernes beskæftigelsesplaner, den nye
benchmarkingmodel og implementering af ny LAB drøftet.
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Kommunerne under Det Regionale Arbejdsmarkedsråd Fyn (RAR Fyn), som omfatter de fynske kommuner på nær
Middelfart, er gået sammen i et Fælles Fynsk Beskæftigelsesforum i en erkendelse af, at arbejdsmarkedet og de
beskæftigelsespolitiske udfordringer går på tværs af kommunegrænserne.
 
Kvartalsvis mødes udvalgsformænd og fagdirektører for de fynske kommuners arbejdsmarkeds- og
erhvervs-/beskæftigelsesudvalg for at drøfte aktuelle udfordringer, strategier og samarbejde i forhold til det fynske
arbejdsmarked.
 
Det Fælles Fynske Beskæftigelsesforum har de seneste år, blandt andet udarbejdet et tillæg til de involverede kommuners
årlige beskæftigelsesplaner, hvor centrale fælles fokuspunkter adresseres.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
Bilag
480-2019-
38808

Referat - Møde i Fælles Fynsk Beskæftigelsesforum -
07.02.2019

 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 13. marts 2019
Fraværende: Kim Johansen
 
Orientering foretaget.

Bilag

Referat - Møde i Fælles Fynsk Beskæftigelsesforum - 07.02.2019



Punkt 115: Orientering

Sagsfremstilling
115.   Orientering                                                                                             Åbent
Sagsnr. 480-2019-3262          Dok.nr. 480-2019-25997
 
Sagens kerne
Sager til orientering.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Der foreligger følgende orienteringer til udvalget:
 
Statistik – Førtidspensioner 2019
Alle ydelser undtaget a-dagpenge 2017, 2018 og 2019
Opgørelse over sygedagpengesager til AU 2019
Oversigt over alle målgrupper i Jobcentret
Opgørelse over tildelte førtidspensioner 2016-2019
 
Økonomiske oplysninger
Ingen.
 
Beslutningskompetence
Ingen.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2019-46575 Ydelsesmodtagere i alt - undtaget a-dagpenge

480-2019-46572 Opgørelse_over_sygedagpengesager_til_AU_2019

480-2019-46574 Oversigt_over_alle_målgrupper_i_jobcentret

480-2019-46573 Opgørelse_over_tildelte_førtidspensioner_2017_2019
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 13. marts 2019
Fraværende: Kim Johansen
 
Orientering foretaget.

Bilag

Ydelsesmodtagere i alt - undtaget a-dagpenge

Opgørelse_over_sygedagpengesager_til_AU_2019

Oversigt_over_alle_målgrupper_i_jobcentret

Opgørelse_over_tildelte_førtidspensioner_2017_2019



Punkt 116: Lukket: Statistik og afgørelser fra Ankestyrelsen- Lukket
orientering
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