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Punkt 118: Værdighedspolitik

Sagsfremstilling
118.   Værdighedspolitik                                                                                 Åbent
Sagsnr. 480-2018-4199          Dok.nr. 480-2019-24131
 
Sagens kerne
Værdighedspolitikken skal revideres, da Værdighedspolitikken skal indeholde området ”Bekæmpelse af ensomhed” og
godkendes senest i december 2019.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til godkendelse.
 
Sagens baggrund
Kommunalbestyrelsen har siden den 1. marts 2016 været forpligtet til at træffe beslutning om en værdighedspolitik for
den kommunale ældrepleje.
 
Partierne bag finanslovsaftalen for 2019 er enige om, at kommunernes indsatser i forhold til at bekæmpe ensomhed, tab af
livsmod, sorg og selvmord blandt ældre skal styrkes.
Som led i finanslovsaftalen indføres en forpligtelse for kommunalbestyrelsen til i værdighedspolitikken at beskrive,
hvorledes kommunens ældrepleje kan understøtte bekæmpelse af ensomhed.
 
Senest den 31. december 2019 skal Kommunalbestyrelsen godkende den reviderede værdighedspolitik, som minimum
beskriver, hvordan ældreplejen kan understøtte følgende områder i forhold til plejen og omsorgen af den enkelte ældre:
 
1) Livskvalitet
2) Selvbestemmelse
3) Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen
4) Mad og ernæring
5) En værdig død
6) Pårørende
7) Bekæmpelse af ensomhed.
 
Administrationen foreslår følgende handleplan, da Værdighedspolitikken blev revideret i foråret 2018 med området
”Pårørende”:
 
Marts 2019
Social- og Sundhedsudvalget godkender handleplan.
 
April 2019
Social- og Sundhedsudvalget drøfter området ”Bekæmpelse af ensomhed” med Seniorrådet.
 
Maj 2019
Social- og Sundhedsudvalget forelægges en revideret Værdighedspolitik.
 
Maj 2019 – Kommunalbestyrelsen godkender revideret Værdighedspolitik.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
Bilag



480-2019-
24130

Orienteringsbrev ændring af værdighedsbekendtgørelsen
(ensomhed som nyt tema)

 
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 12. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Tidsplanen godkendt.
 
 

Bilag

Orienteringsbrev ændring af værdighedsbekendtgørelsen (ensomhed som nyt tema)



Punkt 119: Vedtægter - Plejecentrenes Bruger-og pårørenderåd

Sagsfremstilling
119.   Vedtægter - Plejecentrenes Bruger-og pårørenderåd                 Åbent
Sagsnr. 480-2018-19483         Dok.nr. 480-2018-281534
 
Sagens kerne
Administrationen har udarbejdet reviderede vedtægter for bruger- og pårørenderåd på kommunens plejecentre.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til godkendelse.
 
Sagens baggrund
Indtil den 1. juli 2010 skulle Kommunalbestyrelsen efter § 17 i Lov om Social Service nedsætte bruger- og pårørenderåd i
tilknytning til plejehjem samt plejeboligbebyggelser, omfattet af Lov om almene boliger eller Lov om boliger for ældre og
personer med handicap og andre tilsvarende boligenheder.
 
Folketinget ophævede ved Lov nr. L177 af 10/06/2010 denne forpligtelse.
 
Nordfyns Kommune har imidlertid besluttet at fortsætte med den hidtidige ordning med bruger- og pårørenderåd på
kommunens plejecentre under Sundhed og Rehabilitering. Administrationen har udarbejdet reviderede vedtægterne for
bruger- og pårørenderåd på kommunens plejecentre.
 
Formålet med Bruger- og pårørenderåd er, at sikre, at beboere og pårørende får mulighed for at få indflydelse på
tilrettelæggelsen og udnyttelsen af det enkelte plejecenters tilbud.
Emner som drøftes på møder i bruger- og pårørenderåd er f.eks. pårørendesamarbejdet, hverdagslivet i husene herunder
kost og aktiviteter.
 
Udkast til reviderede vedtægter har været til høring i de nuværende bruger- og pårørende råd.
 
Der er indkommet følgende høringssvar:
 
Høringssvar fra Plejecenterområde Otterup lyder, at Rådet finder vedtægterne overskuelige og der er ikke yderligere
bemærkninger til udkastet.
 
Høringssvar fra Plejecenterområde Bogense lyder, at Rådet stiller spørgsmål ved, hvad der skal forstås ved formuleringen:

Brugerpårørenderådets virke
Rådet har ikke beslutningskompetence
 
Høringssvar fra Plejecenterområde Søndersø, Vesterbo, at Rådet fremsætter forslag om, at der i bruger- og pårørenderådet
sidder et medlem fra Seniorrådet. Seniorrådsrepræsentanten i dette fora har ikke stemmeret, men er tænkt som bindeled
mellem bruger- og pårørenderådet samt Seniorrådet.
 
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2018-281661 Udkast - Vedtægter for bruger- og pårørenderåd
 
 



 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 12. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Godkendt.
Høringssvar er drøftet. Det er op til Rådene at vurdere, hvem der kan inviteres til inspiration m.v. til Rådets møder.

Bilag

Udkast - Vedtægter for bruger- og pårørenderåd



Punkt 120: Strategi for nedbringelse af sygefravær i ældreplejen

Sagsfremstilling
120.   Strategi for nedbringelse af sygefravær i ældreplejen                Åbent
Sagsnr. 480-2018-9350          Dok.nr. 480-2019-31646
 
Sagens kerne
I projekt ”Forebyggelseskoordinator - styrkelse af det tværorganisatoriske samarbejde mod at forebygge og nedbringe
sygefraværet i ældreområdet”, som er finansieret under Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, er der krav om en
politisk godkendt strategi for projektet.
Strategien bliver forelagt OmrådeMED Social og Arbejdsmarked den 4. marts 2019, før den kommer til politisk
behandling i Social- og Sundhedsudvalget.
 
Indstilling
Administrationen indstiller til at:
-      OmrådeMED Social og Arbejdsmarked indstiller strategien til politisk godkendelse.
-      Social- og Sundhedsudvalget godkender strategien for nedbringelse af sygefravær i ældreområdet.
 
Sagens baggrund
Projektet ”Forebyggelseskoordinatoren – styrkelse af det tværorganisatoriske samarbejde mod at forebygge og nedbringe
sygefraværet i ældreområdet” er støttet med midler fra Puljen til nedbringelse af sygefravær i ældreplejen, som styres af
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
 
I ansøgningen til projektet er der tre krav til, hvordan man vil arbejde med at nedbringe sygefraværet på ældreområdet i
projektperioden, som løber til december 2020:
 
1.    At udarbejde en analyse af sygefraværet.
2.    At inddrage medarbejdere og ledere i processen omkring udarbejdelse af strategien.
3.    At få en politisk godkendelse af strategien.
 
Strategiens indhold
Strategien har et overordnet mål med at nedbringe sygefraværet fra 7,2 % (2018) til 5 % i 2020.
 
Der er ansat en forebyggelseskoordinator i projektet til at understøtte de 5 fokusområder i strategien:
1.    Udvikling af ledelse på ældreområdet.
2.    Udvikling af proaktive TRIO+ grupper.
3.    Styrke en koordineret tidlig indsats.
4.    Styrke vidensdeling.
5.    Understøtte en sund kultur og et sikkert arbejdsmiljø.
 
Økonomiske oplysninger
Nordfyns Kommune har fået en bevilling på kr. 1.128.360 i projektperioden fra september 2018 til december 2020.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Beslutning
Direktionen 2019 den 20. februar 2019
Fraværende: Ingen
 
Chef for Sundhed og Rehabilitering redegjorde for overvejelserne og indsatsområderne i det projekt, som i de kommende
år vil blive gennemført i ældreplejen.
 
Strategien sendes til godkendelse i OmrådeMED Social og Arbejdsmarked samt i Social- og Sundhedsudvalget.
 



 
Beslutning
OmrådeMED Social og Arbejdsmarked den 4. marts 2019
Fraværende: Anne Rasmussen
 
Drøftet. Man er enige om, at strategien er et godt input til fremme af nærværet.
Strategien godkendes på næste udvalgsmøde.
 
Bilag
480-2019-
31587

Strategi for nedbringelse af sygefravær på ældreområdet - version
18.2.2019

 
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 12. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Godkendt  - med en målsætning om, at fra fraværet nedbringes til 6 %.

Bilag

Strategi for nedbringelse af sygefravær på ældreområdet - version 18.2.2019



Punkt 121: Partnerskabsaftale med Alzheimerforeningen lokalafdeling Fyn
og Nordfyns Kommune

Sagsfremstilling
121.   Partnerskabsaftale med Alzheimerforeningen lokalafdeling Fyn og Nordfyns
Kommune    Åbent
Sagsnr. 480-2019-3890          Dok.nr. 480-2019-41039
 
Sagens kerne
Partnerskabsaftalen med Alzheimer foreningen lokalafdeling Fyn og Nordfyns Kommune udløber i august 2019 og skal
fornyes.
 
Administrationens indstilling
Administrationen indstiller til Social- og Sundhedsudvalget at godkende den reviderede partnerskabsaftale, som gælder
fra 2019-2022.
 
Sagens baggrund
Nordfyns Kommune indgik i 2016 en 3-årig partnerskabsaftale med Alzheimer foreningen med fokus på et demensvenligt
samfund.
 
Aftalen udløber i august 2019 og efter møde med Alzheimer foreningen, hvor der blev udtrykt stor tilfredshed med
aftalen, ønskes partnerskabsaftalen forlænget og revideret med særlige fokusområder for perioden 2019-2022.
 
Fokusområderne er:
 
-      Plejecentrene
-      Aflastning
-      Evaluering
 
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2019-41022 Partnerskabsaftale med Alzheimer foreningen 2019-2022
 
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 12. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Godkendt.
 
 

Bilag

Partnerskabsaftale med Alzheimer foreningen 2019-2022



Punkt 122: Driftsoptimering af busser på Handicap og Psykiatriområdet

Sagsfremstilling
122.   Driftsoptimering af busser på Handicap og Psykiatriområdet   Åbent
Sagsnr. 480-2019-4314          Dok.nr. 480-2019-32367
 
Sagens kerne
På baggrund af kommunalbestyrelsens vedtagelse af handleplanen for effektivisering af den kommunale vognpark, er
Handicap og Psykiatri påbegyndt driftsoptimering af busserne på det gældende område.
 
Administrationens indstilling
·         Det indstilles, at Handicap og Psykiatriområdet afvikler 5 busser, så der således i alt er 4 busser til rådighed for
Handicap og Psykiatriområdet
 
·         Driften af de 4 busser finansieres af botilbuddenes og aktivitetstilbuddenes aktivitetskonti
 
Sagen sendes efterfølgende til orientering i Handicaprådet.
 
Sagens baggrund
På baggrund af kommunalbestyrelsens vedtagelse af handleplanen for effektivisering af den kommunale vognpark, samt
Ankestyrelsens udmelding om borgeres betaling for private ture i botilbud, er Handicap og Psykiatriområdet påbegyndt
driftsoptimering af busserne på det gældende område.
 
Handicap og Psykiatriområdet råder pt. over 9 busser – se bilag vedr. Busser tilhørende Handicap og Psykiatri.
 
Jævnfør Nordfyns Kommunes handleplan for effektivisering af den kommunale vognpark, er 5 af busserne ældre end de
fastsatte 7-8 år for en driftsperiode. Endvidere kører mange af busserne ikke minimum 12.000 km. årligt, hvorfor der er et
stort effektiviseringspotentiale for vognparken på Handicap og Psykiatri.
 
Årsagen til at busserne ikke har kørt mere pr. år skyldes mængden af busser, hvormed de kørte km. pr. år fordeler sig på
flere køretøjer. Derfor imødegår områdets busser ikke de fastsatte 12.000 km. pr. år.
 
Busserne er primært blevet brugt til aktivitetskørsel med brugerne – for eksempel indkøb og ude-besøg, samt kørsel af
brugere/beboere til læge/sygehusaftaler.
Ydermere har begge områder båret præg af en kultur, hvor man har kørt borgerne til stort set alt. Nu sættes fokus på det
rehabiliterende arbejde med at få borgeren til selv at kunne transportere sig på sigt, hvorfor en reduktion i busserne ikke
forventes at have nogen negativ betydning for borgernes hverdag og rehabilitering, da serviceniveauet ikke forringes.
 
 
Forventet busbehov
Handicap og Psykiatri skønner, at der er behov for i alt 4 busser til Handicap og Psykiatriafdelingen, hvor disse skal
bruges fleksibelt imellem botilbuddene, senhjerneskadecentret og Nordfynsværkstedet. Der er dog som minimum brug for
at 3 af busserne har lift, af hensyn til kørestolsbrugere.
 
De 4 busser vil fremover skulle bruges til følgende:

Nordfynsværkstedet
Transport af udplacerede borgere på arbejdspladser, til virksomhedsbesøg, materiale afhentning, aktiviteter i det fri,
transport som en del af det socialpædagogiske arbejde med på sigt at få borgeren til selv at kunne klare transporten.

Botilbud i hhv. Søndersø, Otterup og senhjerneskadecentret i Bogense:
Transport til aktiviteter, oplevelsesture, enkelte sundhedsfaglige kørsler for de borgere, som har særlig behov for
socialpædagogisk støtte.
 
Psykiatricentret:
Aktiviteter ud af huset, oplevelsesture, forventede ture i forbindelse med beskæftigelse og inklusion af målgruppen i
samfundet på øvrig vis, enkelte sundhedsfaglige kørsler for de borgere som har særlig behov for socialpædagogisk støtte.
 



Det vurderes, at man med et simpelt bookingsystem vil kunne optimere brugen af busserne, således at de vil imødegå
kommunens handleplan for effektivisering af den kommunale vognpark med minimum 12.000 km pr. år. Dette begrundes
ud fra, at hvis man fordeler de 5 busser, som afvikles, og deres km. forbrug pr. år, på de tilbageværende 4 busser, så vil
hver af de 4 busser køre ca. 23.000 km pr. år.
 
Der er sat øget fokus på sundhedsfremme, forebyggelse og rehabilitering på det specialiserede område. Der arbejdes
derfor med muligheder såsom gåture, cykel og rickshaw.
 
Alle borgere med handicap har mulighed for, enten at benytte sig af:
 
·         SBH kørsel kan også bevilges med ledsager
 
·         Fribefordring til læge, speciallæge og sygehusbehandling

·         Samkørselsordning imellem institutioner og botilbud med de eksisterende busser
 
Afskaffelse af busserne
Busserne vil blive afskaffet i prioriteret rækkefølge - se bilag vedr. busser tilhørende Handicap og Psykiatri.
Prioriteringen er foretaget ud fra bussens alder og hvor mange km. bussen har kørt. Ydermere er der busser som
er svære at undvære helt fra området, før der er indkøbt en ny. Det gælder busser med lift.
Afskaffelsen af busserne vil ske i samarbejde med Erhverv, Kultur og Fritid, således at afskaffelse og indkøb af
nye busser sker iht. handleplanen for den kommunale vognpark.

Efter afskaffelse af de 5 busser vil Handicap og Psykiatri kun råde over busser som kører inden for den fastsatte
driftsperiode på 7-8 år, samt kører minimum 12.000 km. pr. år iht. handleplanen for effektivisering af den
kommunale vognpark.
 
Økonomiske oplysninger
Driftsudgifterne for de 4 busser i Handicap og Psykiatri forventes at udgøre 234.170 kr. årligt.
 

 Budget 2019

Brændstof 44.210

Vægtafgift 9.880

Forsikring 6.680

Leasing udgifter 138.920

Øvrig drift og vedligehold 34.480

I alt 234.170

 
Forbrug af brændstof er anslået udgift med udgangspunkt i antal km pr. år på ca. 23.000 km pr. bus.
Der er ikke taget højde for de udgifter der skal betales for nye busser i forbindelse med handleplanen for effektiviseringen
af den kommunale vognpark. Ved udskiftning af busser vil den fremtidige udgift afhænge af prisen jf. handleplanen for
effektivisering af den kommunale vognpark.
 
Beslutningskompetence
Social og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2019-
35917

Busser tilhørende Handicap og Psykiatri



480-2019-
40001

Notat Driftsoptimering af busser på Handicap og Psykiatri

480-2017-
362041

Ankestyrelsen vedr. betaling for buskørsel i botilbud.

480-2018-
274315

Handleplan for effektivisering af den kommunale vognpark -
endelig version

 
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 12. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Godkendt.

Bilag

Busser tilhørende Handicap og Psykiatri

Notat Driftsoptimering af busser på Handicap og Psykiatri

Ankestyrelsen vedr. betaling for buskørsel i botilbud.

Handleplan for effektivisering af den kommunale vognpark - endelig version



Punkt 123: Tilsynsrapport 2018 - Hjemmeplejen, Område Bogense

Sagsfremstilling
123.   Tilsynsrapport 2018 - Hjemmeplejen, Område Bogense             Åbent
Sagsnr. 480-2018-21638         Dok.nr. 480-2019-12469
 
Sagens kerne
Styrelsen for Patientsikkerhed har den 22. november 2018 foretaget Risikobaseret, planlagt tilsyn med Hjemmeplejen,
Område Bogense.
Rapporten indeholder Styrelsen for Patientsikkerheds samlede vurdering af Hjemmeplejen, Område Bogense.
 
Administrationens indstilling
Det indstilles, at rapport og handleplan tages til efterretning.
Rapport og handleplan sendes til orientering for Seniorrådet.
 
Sagens baggrund
Styrelsen for Patientsikkerhed fører det overordnede tilsyn med sundhedsforholdene og den sundhedsfaglige virksomhed
på sundhedsområdet. Tilsynet omfatter alle offentlige og private institutioner, virksomheder og behandlingssteder, hvor
der udføres sundhedsfaglig behandling af autoriserede sundhedspersoner eller af personer, der handler på deres ansvar (f.
eks. på bosteder).
 
Styrelsen udvælger behandlingssteder til tilsyn dels ud fra en løbende vurdering af, hvor der kan være størst risiko for
patientsikkerheden, dels på stikprøvebasis som led i afdækningen af risikoprofilen for forskellige typer af
behandlingssteder.
 
Styrelsen for Patientsikkerhed har jævnfør tilsynsrapporten samlet vurderet, at behandlingsstedet indplaceres i kategorien:
 
Mindre problemer af betydning for patientsikkerheden.
 
Styrelsen har ved vurderingen lagt vægt på, at hjemmeplejeenheden fremstod sundhedsfagligt velorganiseret med gode
procedurer og høj grad af systematik.
 
Styrelsen har desuden vurderet, at målepunkterne vedrørende instrukser og medicinhåndtering vurderes at være opfyldt.
Der var udelukkende mindre problemer af betydning for patientsikkerheden i relation til journalføring. Manglerne
vurderes let at kunne udbedres og det er styrelsens vurdering, at hjemmeplejen vil være i stand til at rette op på de anførte
problemer ud fra den dialog og rådgivning, der fandt sted under tilsynet.
 
Hjemmeplejen, Område Bogense har udarbejdet en handleplan som beskriver, hvorledes behandlingsstedet arbejder med
at opfylde Styrelsen for Patientsikkerheds henstillinger i rapporten.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
 
Lovgrundlag
Sundhedsloven.
 
Bilag
480-2019-11990 Tilsynsrapport Hjemmeplejen, Område Bogense

480-2019-28173 Handleplan Hjemmeplejen Bogense
 
 
 
 
 



Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 12. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport Hjemmeplejen, Område Bogense

Handleplan Hjemmeplejen Bogense



Punkt 124: Aftaler om samarbejde med Akutteam Odense, FAM (Odense)
og Afdeling G (Odense)

Sagsfremstilling
124.   Aftaler om samarbejde med Akutteam Odense, FAM (Odense) og Afdeling G
(Odense)      Åbent
Sagsnr. 480-2018-27027         Dok.nr. 480-2019-7144
 
Sagens kerne
Jævnfør budgetaftalen for 2019 har administrationen undersøgt mulighederne for et samarbejde omkring akutfunktionen
med Odense Kommune, Fælles Akut Modtagelse (FAM) og Geriatrisk afdeling på Odense Universitetshospital.
 
Der er udarbejdet samarbejdsaftale med Odense Kommune, så borgerne oplever et sammenhængende forløb på tværs af
sektorerne.
 
Aftalerne foreslås gennemført som et 2- årigt projekt.
 
Administrationens indstilling
Det indstilles, at samarbejdsaftalen tages til efterretning, foreløbig for en 2-årig periode.
 
Sagens baggrund
Jævnfør budgetaftalen for 2019 har administrationen undersøgt mulighederne for et samarbejde omkring akutfunktionen
med Odense Kommune, Fælles Akut Modtagelse (FAM) og Geriatrisk afdeling på Odense Universitetshospital.
 
Der er udarbejdet en samarbejdsaftale, hvormed Odense og Nordfyns Kommune indgår et formaliseret samarbejde
omkring et tværsektorielt tilbud, så borgerne oplever et mere sammenhængende forløb på tværs af sektorerne.
 
Samarbejdsaftalerne er baseret på Sundhedsstyrelsens kvalitetsstandarder for kommunale akutfunktioner i
hjemmesygeplejen 2017.
 
Aftalen med Odense Kommune betyder, at en akutsygeplejerske ansat i og aflønnet af Akutteam Odense, varetager
koordinerende funktion omkring borgere fra Nordfyns Kommune med udgangspunkt i de samme faglige metoder og med
udgangspunkt i de samme aftaler med sygehuset, som borgere fra Odense Kommune.
 
Det overordnede formål ud fra et patientperspektiv:
 
·         At sætte patienten først, herunder respektere patientens tid, øge patientens indflydelse på eget liv og øge
livskvaliteten
·         At patienten oplever et sammenhængende forløb
 
Delformål:
 
·         Minimere længden af sygehusophold
·         Patienterne føler sig trygge ved hjemmebehandling.
·         Nordfyns Kommune har kompetencer til at varetage hjemmebehandling.
 
Målgruppen for samarbejdet er den medicinske patient med behov for kortvarig intravenøs antibiotisk behandling og/eller
væske eller særlig observationsbehov efter udskrivelsen. Patienten skal kognitivt kunne samarbejde omkring behandling i
eget hjem og/eller opholde sig i plejebolig, hvor personale kan bistå med opgaveløsningen.
 
Aftalen er udarbejdet som 2-årigt projekt med opstart marts 2019.
 
Økonomiske oplysninger
Den årlige udgift til samarbejdsaftalen udgør 140.000 kr.(2019 pris).
Udgiften finansieres indenfor Sundhed og Rehabiliterings samlede budget, hvor der jf. budgetaftalen for 2019 er
reserveret 200.000 kr. til styrkelse af akutsygeplejen.
 
Beslutningskompetence



Social- og sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2019-39733 Underskreven Aftale om fælles sygeplejerske
 
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 12. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Taget til efterretning.

Bilag

Underskreven Aftale om fælles sygeplejerske



Punkt 125: Årsrapporter 2018 - Sundhed og Rehabilitering

Sagsfremstilling
125.   Årsrapporter 2018 - Sundhed og Rehabilitering                             Åbent
Sagsnr. 480-2019-378            Dok.nr. 480-2019-35430
 
Sagens kerne
Jævnfør Nordfyns Kommunes decentraliseringsaftale er der udarbejdet årsrapporter for de decentrale områder i Sundhed-
og Rehabiliteringsafdelingen.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til efterretning.
Sendes efterfølgende til orientering i Handicaprådet og Seniorrådet.
 
Sagens baggrund
Årsrapporterne indeholder et tilbageblik på afdelingernes aktiviteter i 2018, status på 2019 og forventninger til 2020.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
Bilag
480-2019-35381 Årsrapport 2018 - Træning og aktivitet

480-2019-39338 Årsrapport 2018 - Frit valg hjemmeplejen

480-2019-39109 Årsrapport 2018 - Plejecenterområde Otterup

480-2019-38857 Årsrapport 2018 - Vesterbo plejecenter

480-2019-41870 Årsrapport 2018 - Plejecenterområde Bogense

480-2019-42028 Årsrapport 2018 - Socialpsykiatrien

480-2019-43884 Årsrapport 2018 - Handicap

480-2019-42068 Årsrapport 2018 - Sygeplejen
 
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 12. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Taget til efterretning.

Bilag

Årsrapport 2018 - Træning og aktivitet

Årsrapport 2018 - Frit valg hjemmeplejen



Årsrapport 2018 - Plejecenterområde Otterup

Årsrapport 2018 - Vesterbo plejecenter

Årsrapport 2018 - Plejecenterområde Bogense

Årsrapport 2018 - Socialpsykiatrien

Årsrapport 2018 - Handicap

Årsrapport 2018 - Sygeplejen



Punkt 126: Kompetenceløft af Social- og Sundhedsassistenter i Aktiv Pleje
og Omsorg

Sagsfremstilling
126.   Kompetenceløft af Social- og Sundhedsassistenter i Aktiv Pleje og Omsorg     Åbent
Sagsnr. 480-2019-3597          Dok.nr. 480-2019-28207
 
Sagens kerne:
Social- og Sundhedsassistenterne i Aktiv Pleje og Omsorg gennemgår fra 1. september 2019 til 1. oktober 2020 et
kompetenceløft med særligt fokus på plejeansvar og pårørendesamarbejde.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Social- og Sundhedsassistenterne er en central medarbejdergruppe i fremtidens sundhedsvæsen, idet de er tæt på
borgernes hverdag. Det er væsentligt at alle medarbejdere er klar til at være en aktiv del af det nære sundhedsvæsen og
derfor igangsættes et kompetenceløft til alle Social- og Sundhedsassistenterne i Aktiv Pleje og Omsorg.
 
Der er indgået aftale med Erhvervsakademiet Lillebælt om kompetenceforløb, der består af samlet 8 undervisningsdage, 2
studiedage og en eksamensdag i løbet af 6 uger. Uddannelsen er kompetencegivende og det vil være muligt for den
enkelte Social- og Sundhedsassistent at bygge oven på uddannelsen, således at der opnås en akademiuddannelse.
 
Første hold starter 1. september 2019 og hele uddannelsen forventes at være gennemført 1. oktober 2020.
 
 
Økonomiske oplysninger
 
Budget for kompetenceløft af sosuassistenter:

Deltagergebyr for uddannelse af 160 medarbejdere 1.952.000 kr.

Vikardækning i forbindelse med uddannelse 3.342.260 kr.

Refusion fra omstillingsfonden -1.600.000 kr.

Refusion fra kompetencefonden -281.600 kr.

SVU godtgørelse -911.680 kr.

Nettoudgift 2.500.980 kr.

 
Nettoudgiften finansieres inden for Aktiv Pleje og Omsorgs samlede uddannelsesbudget for 2019 og 2020. Det samlede
uddannelsesbudget for 2019 og 2020 er på 2.994.420 kr.
 
Budgettet er under forudsætning af, at der opnås den forventede refusion fra omstillingsfonden, den kommunale
kompetencefond samt SVU.
 
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Sundhedsloven.
 
 
 
 



 
 
 
 
 
Bilag
480-2019-46504 Kompetenceudvikling af sosuassistenter i Nordfyns kommune
 
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 12. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Orientering foretaget.

Bilag

Kompetenceudvikling af sosuassistenter i Nordfyns kommune



Punkt 127: Orientering

Sagsfremstilling
127.   Orientering                                                                                             Åbent
Sagsnr. 480-2019-3259          Dok.nr. 480-2019-25990
 
Sagens kerne
Sager til orientering.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Der foreligger følgende orienteringer til udvalget:
 
Referat - Valg til Bruger- og Pårørenderåd Bryggergården 24. januar 2019
Referat - Valg til Bruger- og Pårørenderåd Vesterbo 22 januar 2019
Statistik – Venteliste til ældrebolig
Statistik – Visiterede borgere til flere plejeboliger
Statistik – Visiterede borgere på venteliste indenfor 2 mdr garanti
Statistik – Visiterede borgere til bestemt område eller bolig
Statistik – Førtidspensioner 2019
Oversigt over ledige ældreboliger pr. 26.02.2019
 
Økonomiske oplysninger
Ingen.
 
Beslutningskompetence
Ingen.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2019-
40131

Referat Valg til Bruger- og Pårørenderåd - Plejecenter
Bryggergården den 24. januar 2019

480-2019-
40130

Referat - Valg til Bruger- og pårørenderådet Vesterbo - den 22
januar 2019

480-2019-
40497

Statistik førtidspensioner 2019

480-2019-
42916

Statistik - Visiterede borgere til bestemt område eller bolig

480-2019-
42915

Statistik - Visiterede borgere til plejebolig i flere områder

480-2019-
42914

Statistik - Visiterede borgere til ældrebolig

480-2019-
42913

Statistik - Visiterede borgere til plejebolig indenfor 2 mdr garanti

480-2019-
42970

Oversigt over ledige ældreboliger pr. 26.02.2019

 



 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 12. marts 2019
Fraværende: Ingen
 
Orientering foretaget.

Bilag

Referat Valg til Bruger- og Pårørenderåd - Plejecenter Bryggergården den 24. januar 2019

Referat - Valg til Bruger- og pårørenderådet Vesterbo - den 22 januar 2019

Statistik førtidspensioner 2019

Statistik - Visiterede borgere til bestemt område eller bolig

Statistik - Visiterede borgere til plejebolig i flere områder

Statistik - Visiterede borgere til ældrebolig

Statistik - Visiterede borgere til plejebolig indenfor 2 mdr garanti

Oversigt over ledige ældreboliger pr. 26.02.2019



Punkt 128: Lukket: Sager indenfor det specialiserende socialområde



Punkt 129: Lukket: Orientering - Lukket
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