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Punkt 169: Temamøde "Fortsat fremgang på det nordfynske
arbejdsmarked"

Sagsfremstilling
169.   Temamøde  "Fortsat fremgang på det nordfynske arbejdsmarked" Åbent
Sagsnr. 480-2019-21489         Dok.nr. 480-2019-202285
 
Sagens kerne
Temamødet evalueres og eventuelle pointer fra mødet inddrages i beskæftigelsesplanen for 2020.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
I forbindelse med udarbejdelsen af det kommende års beskæftigelsesplan afholder Arbejdsmarkedsudvalget et møde for
interessenter og samarbejdsparter.  Mødet kan give inspiration og input til det kommende års beskæftigelsesplan.
 
Formålet er også at skabe opmærksomhed omkring den lokale beskæftigelsespolitiske linje og udvikle ideer til tiltag og
samarbejde om indsatsen i praksis.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
 
Bilag
480-2019-
181831

Invitation til møde i Nordfyns Kommune den 9. oktober 2019 kl.
14.00 - 16.50

480-2019-
181832

Program for 9. oktober

480-2019-
185728

Program for 9. oktober

 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 9. oktober 2019
Fraværende: Claus Halsgaard Pedersen
 
Drøftet.

Bilag

Invitation til møde i Nordfyns Kommune den 9. oktober 2019 kl. 14.00 - 16.50

Program for 9. oktober

Program for 9. oktober



Punkt 170: Indsats, mål og resultater samt Investeringsstrategi 2019 - 2021

Sagsfremstilling
170.   Indsats, mål og resultater samt Investeringsstrategi 2019 - 2021 Åbent
Sagsnr. 480-2019-6028          Dok.nr. 480-2019-202287
 
Sagens kerne
Udvalget orienteres om den seneste udvikling i ledigheden, opfølgning på målene i beskæftigelsesplanen, samt opfølgning
på målene i Investeringsstrategi 2019-2021. Hvis der er offentliggjort nye opgørelser fra Arbejdsmarkedskontor Syd,
fremlægges disse også under dette punkt.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Ledighedstallene for august 2019 viser, at ledighedsprocenten i Nordfyns Kommune var på 3,8 pct. svarende til 526
fuldtidspersoner mod 3,6 pct. og 494 fuldtidspersoner måneden før. Til sammenligning var ledigheden 4,1 pct. på Fyn, 3,5
pct. i Region Syddanmark og 3,6 i hele landet.
 
Målene i Beskæftigelsesplan 2019 udgøres af de seks ministermål.
 
Status på Investeringsstrategi 2019-21 viser, at der i juli 2019 var blevet reduceret med 56 fuldtidspersoner i de udvalgte
målgrupper i forhold til samme måned året før. Set over alle jobcentrets målgrupper er antallet af fuldtidspersoner steget
med 7 i forhold til samme måned året før.
 
Arbejdsmarkedskontor Syd har fremsendt to notater per september 2019:
 
·         Udviklingen på arbejdsmarkedet
·         Status på resultater og indsats
 
Notaterne viser blandt andet, at der fortsat er fremgang i beskæftigelsen – også på Fyn og i Nordfyns Kommune.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
 
Bilag
480-2019-184736 Ledighed landsdel Fyn august 2019

480-2019-184733 Måling af investeringsstrategi 2019 - 2021

480-2019-184734 Opfølgning på mål i Beskæftigelsesplan 2019

480-2019-184671 Brev til udvalg - september 2019

480-2019-184672 Udviklingen på arbejdsmarkedet - RAR Fyn - sept. 2019

480-2019-184674 Status på resultater og indsats - RAR Fyn - Sept. 2019
 
 
 
 



 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 9. oktober 2019
Fraværende: Ingen
 
Orientering foretaget.

Bilag

Ledighed landsdel Fyn august 2019

Måling af investeringsstrategi 2019 - 2021

Opfølgning på mål i Beskæftigelsesplan 2019

Brev til udvalg - september 2019

Udviklingen på arbejdsmarkedet - RAR Fyn - sept. 2019

Status på resultater og indsats - RAR Fyn - Sept. 2019



Punkt 171: Dansk Industris undersøgelse af Lokalt Erhvervsklima 2019

Sagsfremstilling
171.   Dansk Industris undersøgelse af Lokalt Erhvervsklima 2019  Åbent
Sagsnr. 480-2019-21556         Dok.nr. 480-2019-202288
 
Sagens kerne
Dansk Industri (DI) har den 10. september 2019 offentliggjort sin årlige undersøgelse, Lokalt Erhvervsklima. Nordfyns
Kommunes samlede placering er nr. 12, hvilket er en lille tilbagegang i forhold til sidste år, men fortsat en placering i
toppen af skalaen.
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Undersøgelsen kombinerer en spørgeskemaundersøgelse blandt lokale virksomheder indenfor DI’s brancheområde med
en række officielle statistiske data. I Nordfyns Kommune har 39 virksomheder svaret på undersøgelsen.
 
Generelt viser undersøgelsen en høj grad af tilfredshed med Nordfyns Kommune blandt de adspurgte virksomheder.
 
Nordfyns bedste placering er som nummer 3 i kategorien ”Kommunal sagsbehandling”, der handler om, hvor kompetent
og hurtig sagsbehandlingen er i bygge-, miljø- og sygedagpengesager.
 
Kommunens laveste placering er som nummer 80 i kategorien ”Uddannelse”, som blandt andet omfatter skolernes
samarbejde med virksomhederne og indikatorer for uddannelsesniveauet i den lokale arbejdsstyrke.
 
Fra undersøgelsen kan bl.a. nævnes fra jobcentrets område:
 
·         Samlet set vurderer virksomhederne ”Arbejdskraftområdet” i Nordfyns Kommune til en 14. plads
 
·         Kommunens indsats for at opfylde virksomhedernes behov for kvalificerede medarbejdere giver en 20. plads
 
·         Jobcentrets samarbejde med virksomhederne scores til en 7. plads
 
·         Kommunen yder kompetent og hurtig sagsbehandling i sygedagpengesager svarende til en placering som nr. 1 for
2. år i træk. Indsatsen på området både dækker over service og korrekt myndighedssagsbehandling.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
 
Bilag
480-2019-184710 kommuneark_nordfyn
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 9. oktober 2019
Fraværende: Ingen
 
Orientering foretaget.



Bilag

kommuneark_nordfyn



Punkt 172: Kontrolenhedens indsats - 1. halvår 2019

Sagsfremstilling
172.   Kontrolenhedens indsats - 1. halvår 2019                                     Åbent
Sagsnr. 480-2019-21540         Dok.nr. 480-2019-202289
 
Sagens kerne
Kontrolenheden i Nordfyns Kommune har udarbejdet en rapport over indsats og resultater for 1. halvår 2019.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Kontrolenheden udarbejder halvårligt en statusrapport over indsats og resultater på området.
 
Rapporten indeholder også beskrivelse af eventuelle nye tiltag, indsatsområder, samarbejdsformer eller arbejdsmuligheder
i enheden.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
 
Bilag
480-2019-182280 1. halvår 2019 - kontrolarbejde
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 9. oktober 2019
Fraværende: Ingen
 
Orientering foretaget.

Bilag

1. halvår 2019 - kontrolarbejde



Punkt 173: Arbejdsmarkedsudvalget - Orientering

Sagsfremstilling
173.   Arbejdsmarkedsudvalget - Orientering                                          Åbent
Sagsnr. 480-2019-3262          Dok.nr. 480-2019-202290
 
Sagens kerne
Orientering til udvalget.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Der foreligger følgende orienteringer til udvalget:
 
·         Status på reformen af førtidspension og fleksjob
·         Opgørelse over sygedagpengesager til AU 2019
·         Oversigt over alle målgrupper i Jobcentret
·         Opgørelse over tildelte førtidspensioner
·         Alle ydelser undtaget A-dagpenge
 
Økonomiske oplysninger
Ingen.
 
Beslutningskompetence
Ingen.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
 
Bilag
480-2019-186271 Status_på_reformen_af_førtidspension_og_fleksjob

480-2019-186270 Opgørelse_over_sygedagpengesager_til_AU_2019

480-2019-186275 Oversigt_over_alle_målgrupper_i_Jobcentret

480-2019-186272 Opgørelse_over_tildelte_førtidspensioner_2017___20

480-2019-188811 Alle_ydelser_undtaget_A_dagpenge
 
 
 
 
 
Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2018-2021 den 9. oktober 2019
Fraværende: Ingen
 
Orientering foretaget.
Punktet vedrørende førtidspensionsreformen genoptages som drøftelsessag på et kommende møde.

Bilag

Status_på_reformen_af_førtidspension_og_fleksjob

Opgørelse_over_sygedagpengesager_til_AU_2019



Oversigt_over_alle_målgrupper_i_Jobcentret

Opgørelse_over_tildelte_førtidspensioner_2017___20

Alle_ydelser_undtaget_A_dagpenge



Punkt 174: Lukket: Konkrete afgørelser fra Ankestyrelsen - 2019



Punkt 175: Lukket: Jobcamp 2019
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