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Punkt 32: Budgetudmentningsplan 2014 - Berne- og Ungeudvalget

Bilag
UDMONTNING AF BUDGETAFTALEN FOR 2014-2017 - Sammenfatning januar 2014 - version 3

Udmentning af besparelsen pa rengeringsomradet



Budgetudmentningsplan 2014 - Berne- og Ungeudvalget
Sagsfremstilling
32. Budgetudmgntningsplan 2014 - Berne- og Ungeudvalget Abent

Sagsnr. 480-2013-54828 Dok.nr. 480-2014-8005

Sagsfremstilling

For at sikre, at den politiske budgetaftale for 2014-2017 bliver udmgntet efter hensigten har administrationen
udarbejdet et samlet dokument med henblik pa beskrivelse af de enkelte elementer i aftalen, samt en beskrivelse i
forhold til hvordan aftalen teenkes udmgntet.

Dokumentet skal bade ses som et arbejdsdokument for Nordfyns Kommunes organisation i forhold til, hvordan
budgetaftalen konkret udmantes, og et politisk dokument hvor det synligggres, hvordan budgetaftalen rent faktisk
udmegntes.

Endvidere vil udvalget pa udvalgsmgderne i april samt august 2014 blive orienteret om status pa udmentning af
budgetaftalen.

Der gares i den forbindelse opmaerksomt pa, at budgetudme@ntningsplanen vil blive tilpasset til den nye
styrelsesvedtaegt, saledes at der bliver en sammenhasng mellem delelementerne i budgetaftalen og den aendrede
udvalgsstruktur pr. 1. januar 2014.

Lovgrundiag
Intet.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Gkonomiske oplysninger
| det samlede dokument er de gkonomiske konsekvenser af budgetaftalen for 2014-2017 pa Familieudvalgets
omrader beskrevet pa side 19-30.

Administrationens indstilling
Administrationen gnsker en drgftelse og godkendelse af udmgntningen af budgetaftalen.

Beslutning

Familieudvalget den 3. december 2013

Fraveerende: Ingen

Droftet. Sagen genoptages pa kommende mgde i Familieudvalget i januar 2014.
Beslutning

Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 14. januar 2014

Fraveerende: Ingen

Droftet — genoptages pa neeste magde i Bgrne- og Ungeudvalget.

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 4. februar 2014



Fravaerende: Ingen

Punktet genoptages pa ekstraordinaert mgde den 7. februar 2014

Bilag
480-2014-5567 UDM@NTNING AF BUDGETAFTALEN FOR 2014-2017 -
Sammenfatning januar 2014 - version 3
480-2014-19450 Udmentning af besparelsen pa renggringsomradet
Beslutning

Borne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 7. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Draftet. Udmgntning af besparelsen pa renggringsomradet blev draftet, Barne- og Ungeudvalget @nsker
redegerelse for, om de enkelte besparelser er retvisende.



Punkt 33: Forslag til ny ressourcetildelingsmodel pa undervisningsomradet

Bilag

Forslag til ny ressourcetildelingsmodel pa undervisningsomradet af 6. februar 2014



Forslag til ny ressourcetildelingsmodel pa undervisningsomradet
Sagsfremstilling
33. Forslag til ny ressourcetildelingsmodel pa undervisningsomradet Abent

Sagsnr. 480-2013-34189 Dok.nr. 480-2014-22707

Sagsfremstilling

Det tidligere Familieudvalg godkendte pa mgdet den 10. september 2013 et kommissorium for udarbejdelse af
forslag til en ny ressourcetildelingsmodel for skolevaesenet. | kommissoriet er der lagt vaegt pa, at
ressourcetildelingsmodellen skal:

« omfatte hele skolevaesenet (inkl. SFO)

o veere enkel og gennemskuelig

« indeholde tildeling til specialtilbud, hvor pengene fglger barnet
o indeholde gkonomiske incitamenter til @get inklusion

o have politiske styringsredskaber til justering af serviceniveauet

Der foreligger falgende 3 forslag til en fremtidig ressourcetildelingsmodel for normalundervisningsomradet i
Nordfyns Kommune:

1. En kombineret elev-, klasse- og holdafhaengig model
2. En bruttoelevtalsafthaengig model, inkl. alt bortset fra ledelse og bygninger

3. En fast bruttonormering ift. den enkelte skole kombineret med midler, der udmgantes ift. politisk bestemte
indsatsomrader (eksempelvis inklusion, peedagogisk IT etc.)

Endvidere er Skole- og Dagtilbudsafdelingen pt. i gang med udarbejdelse af en samlet strategi for
specialundervisningsomradet bl.a. med henblik pa en optimering og effektivisering af ressourceanvendelsen.
Strategien skal endvidere anvendes til brug for en vurdering af hvilke tilbud og antal interne
specialundervisningstilbud, der skal veere fremadrettet i Nordfyns Kommune.

Resultatet af dette strategiarbejde for specialundervisningsomradet vil skulle taenkes ind i den fremtidige
ressourcetildeling til specialtilbuddene, hvorfor de 3 forslag til ressourcetildelingsmodellerne pt. kun omfatter
lanudgifter til normalundervisning samt fritidstilbud i form af SFO og klubtilbud.

Lovgrundiag
Folkeskoleloven

Personalemassige konsekvenser

Gkonomiske oplysninger
@konomi og Len har udarbejdet notat om forudsaetningerne samt de gkonomiske konsekvenser af de 3 forslag til en
fremtidig ressourcetildelingsmodel. Notatet eftersendes til udvalgets medlemmer og bliver gennemgaet pa madet.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget tager stilling til, hvilke(n) model(ler) der sendes i hgring hos
skolebestyrelserne og i MED systemet med henblik pa fremlaeggelse pa Barne- og Ungeudvalgets mgde den 11.
marts 2014.



Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 4. februar 2014
Fravaerende: Ingen

Steen Brydegaard blev erklaeret inhabil og deltog ikke i behandling af punktet.
Model 2 udgar.
Punktet genoptages pa ekstraordinzert made den 7. februar 2014.

Bilag
480-2014-22685 Forslag til ny ressourcetildelingsmodel pa undervisningsomradet af 6.
februar 2014
Beslutning

Borne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 7. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Model 1 i ressourcetildelingsmodellen og model 2 i Incitamentsmodellen sendes sammen med det gvrige
tildelingsmateriale i hgring hos Skolebestyrelser, MED-system og Handicapradet.



Punkt 34: Ansegning om nedlaeggelse af SFO-klub Bogense Skole afd.
Kongslund

Bilag

Ansggning om nedleggelse sf SFO-klub



Ansggning om nedlaggelse af SFO-klub Bogense Skole afd. Kongslund
Sagsfremstilling
34. Ansggning om nedlaeggelse af SFO-klub Bogense Skole afd. Kongslund Abent

Sagsnr. 480-2014-4929 Dok.nr. 480-2014-10000

Sagsfremstilling

Skolebestyrelsen ved Bogense Skole har fremsendt ansggning om, at SFO-klubben pa afdeling Kongslund
nedleegges, saledes at eftermiddagstilbuddet for alle elever i 3. til 6. klasse i Bogense Skolestrikt vil vaere Fristedet
pa Bogense Skole.

Skolebestyrelsen begrunder sin ansggning med, at der er en lille tilslutning til SFO-klubben péa afdelingen, hvilket gar
det sveert at drive tilbuddet uden at overfare ressourcer fra SFO’en pa afdeling Kongslund. Samtidig vil en
nedlaeggelse af SFO klubben give mulighed for at styrke Fristedet pa afdeling Bogense til glaede for alle elever i
skoledistriktet. Det vil blandt andet give Fristedet pa afdeling Bogense mulighed for at bruge afdeling Kongslunds
udenoms arealer til udendars aktiviteter, denne mulighed er ikke til stede i Fristedet pa afdeling Bogense i dag.

Det er skolebestyrelsens overbevisning, at foraeldrene med bgrn pa afdeling Kongslund vil tage en positivt imod en
nedleeggelse af SFO-klubben pa afdeling Kongslund. Der er allerede i dag flere elever fra afdeling Kongslund, som
er tilmeldt klubben pé afdeling Bogense.

Det vil vaere muligt for eleverne at tage skolebussen fra afdeling Kongslund og til Fristedet pa afdeling Bogense efter
skoletid, det vil ogsa veere muligt at kare hjem fra klubben senere pa eftermiddagen med lokal bus. Transporten vil
veere rettes, da alle skoleelever kan fa et gratis skolebuskort.

Der er pr. 1. februar 2014 tilmeldt 19 bgrn til SFO-klubben pa afdeling Kongslund.

Foreeldrebetalingen for SFO-klubben er 640,- kr. pr. mdr. i 11 maneder og for klubben er det 360,- kr. pr. mdr. i 11
maneder.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven

Personalemassige konsekvenser
Der vil med udgangspunkt i det budgetlagte barnetal pa arsbasis ske en nednormering pa 0,44 stilling i SFO-
klubben pa afdeling Kongslund, og en tilsvarende opnormering i Fristedet i Bogense.

@konomiske oplysninger

En lukning af SFO-klubben pa afdeling Kongslund og @get brug af Fristedet i Bogense vil gkonomisk betyde en
merudgift for perioden august til december pa ca. 8.000 kr. til personale og aktivitetsudgifter. Merudgiften skyldes, at
der i Fristedet er en personalenormering pa 80% paedagoger og 20% klubassistenter, mens personalenormeringen
i SFO-klub er 60% paedagoger og 40% paedagogmedhjeelpere.

Derudover er aktivitetsbelgbet pr. klubbarn lidt hgjere i Fristedet end i SFO-klubber.

Desuden vil der veere en mindre indteegt pa ca. 21.000 kr., da foraeldrebetalingen i Fristedet er lavere end
foraeldrebetalingen i SFO-klub.

Samlet vil denne ansggning koste 29.000 kr. i 2014 og 68.000 kr. i 2015 og fremadrettet.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller,

- At ansggningen om at nedlaegge SFO-klubben pa Bogense Skole afdeling Kongslund imgdekommes, saledes at
SFO-klubben nedlaegges med udgangen af skolearet 2013/14, og



- At udgiften deekkes i 2014 af Skole- og Dagtilbudsomradet og indarbejdet i Budget 2015 og fremadrettet.

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 4. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Punktet genoptages pa ekstraordinaert made den 7. februar 2014.

Bilag
480-2014-9997 Ansggning om nedleeggelse sf SFO-klub

Beslutning
Borne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 7. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Ansggningen kan ikke imgdekommes pa nuvaerende tidspunkt. Hele SFO- og klubomradet vil blive dreftet i
forbindelse med implementeringen af folkeskolereformen.



Punkt 35: Fremtidigt visiteringsgrundlag og servicestandarder for
befordring

Bilag

Visitering og serviceniveauer Befordring



Fremtidigt visiteringsgrundlag og servicestandarder for befordring
Sagsfremstilling
35. Fremtidigt visiteringsgrundlag og servicestandarder for befordring Abent

Sagsnr. 480-2013-31454 Dok.nr. 480-2014-16774

Sagsfremstilling

Nordfyns Kommune har i forbindelse med budgetleegningen for 2014 faet udarbejdet en analyse af kommunens
udgifter til befordring. Analysen er udarbejdet af Deloitte.

Generelt viste analysen fglgende:

- Nordfyns Kommune har et hgjt omkostningsniveau pa neesten 24 mio. kr. i 2012
- Begraenset koordinering pa tvaers

- Begraenset anvendelse af skriftlige visitationsstandarder

- Hajt serviceniveau i mange ordninger

- Forskelligartet brug af trafikselskab

For at Nordfyns Kommune kan optimere befordringsomradet, anbefaler Deloitte iseer folgende indsatsomrader:
- Nordfyns Kommune bgr arbejdet med koordinering af udbud samt ansaette en karselskoordinator

- Revurdere pa serviceadgang og serviceniveauer

- Udarbejde skriftlige visitations- og servicestandarder

Nordfyns Kommune har arbejdet videre i forhold til optimering af befordringsomradet, og Deloittes anbefalinger.

| samarbejde med Deloitte har administrationen udarbejdet et fremtidigt feelles koordineret visiteringsgrundlag og
servicekatalog for befordring i Nordfyns Kommune.

Visionen for den fremtidige befordring er
"alle har ret og pligt til udvikling mod egen transport”

Herunder vil der blive arbejdet med udgangspunkt i temaerne:
- Alle bgrn skal have chancen for at mestre egen transport

- Det er sejt at kunne selv

- /Eldre med mod pa livet

Nordfyns Kommunes fremtidige grundprincipper ved visitering til befordring vil med ovenstéende vision tage
udgangspunkt i falgende grundprincipper:

- Vi skal udnytte borgernes potentiale og tilbyde Igsninger, som udvikler den enkelte borger

- Vi tgr stille krav til os selv og borgerne

- Vi skal til enhver tid have et samlet overblik over kgrselsomfanget.

- Vi leverer som minimum altid det lovpligtige serviceniveau, men stiller spgrgsmalstegn ved hgjere service, herunder
i KAN-ordningerne

- Vi skal levere gkonomisk holdbare Igsninger

| den fremtidige administrative praksis vil grundprincipperne desuden indeholde fglgende preeciseringer:

- Fokus pa digitale selvbetjeningslgsninger

- Der vil vaere en sagsbehandlingstid pa 2 uger ved borgerhenvendelser om kgrselsaendringer

- Der skal lgbende ske koordinering i forhold til den kollektive trafik

- Administration af skolekort begraenses, sa der fremover kun er 2 arlige ansggningsrunder samt ved tilflytning



Lovgrundlag

Personalemassige konsekvenser

Der anseettes en karselskoordinator til at foresta koordineringen pa tveers i Nordfyns Kommunes.

s

@konomiske oplysninger

Pa baggrund af analysen er der opstillet et effektiviseringsmal pa 2,3 mio. kr. i 2014. Malet forventes udmgntet
saledes:

Bgrne- og Ungeudvalget: Befordring af bern 1.255.000 kr.

Arbejdsmarkedsudvalget: Beskeeftigelsesomradet 279.000 kr.

Social- og Sundhedsudvalget: Speciallaegekgrsel mv. 418.000 kr.
Aktivitet og treening 348.000 kr.

| alt 2.300.000 kr.

| 2015 er effektiviseringsmalet pa 3,3 mio. kr.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller,

- At de nye visiteringsprincipper for befordring godkendes

- At de nye visiteringsprincipper treeder i kraft hurtigst muligt

- At de nye visiteringsprincipper sendes i haring ved skolebestyrelserne og handicapradet.

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 4. februar 2014
Fravaerende: Ingen

Punktet genoptages pa ekstraordingert mgde den 7. februar 2014.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Droftet.

Afventer @konomiudvalgets stillingtagen til sagen.

Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 6. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Draftet.

Genbehandles nar @konomiudvalget har besluttet, hvorledes besparelserne pa befordringsomradet fordeles pa
fagomraderne.

Bilag
480-2014-15738 Visitering og serviceniveauer Befordring






Punkt 36: Skole- og dagtilbud - bernetal 2014 samt styringsvaerktoj

Bilag
Styringsverktej Dagplejen pr. 16. januar 2014.x1sx

Fadselstal 0-18 arige 16.01.2013.xIsx



Skole- og dagtilbud - bgrnetal 2014 samt styringsveaerktgj
Sagsfremstilling
36. Skole- og dagtilbud - bernetal 2014 samt styringsvaerktgj Abent

Sagsnr. 480-2014-5777 Dok.nr. 480-2014-17178

Sagsfremstilling
Administrationen fremlaegger status pa antallet af kommunens 0-18 arige pr. 16. januar 2014 samt oversigt over
bgrn passet i den kommunale dagpleje.

Derudover fremlaegges nyt styringsveerktgj for dagplejen baseret pa befolkningsprognose samt pasningsprocent
m.v.

Status pa bgrnetallene savel som nyt styringsveerktgj er udarbejdet i et samarbejde mellem @konomi og Lgn samt
Skole- og Dagtilbud.

Lovgrundlag

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Gkonomiske oplysninger
Ingen.

Administrationens indstilling

Foreleegges til efterretning.

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 4. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Punktet genoptages pa ekstraordingert mgde den 7. februar 2014.

Bilag

480-2014-13549 Styringsveerktgj Dagplejen pr. 16. januar 2014.xIsx

480-2014-17190 Fadselstal 0-18 arige 16.01.2013.xIsx
Beslutning

Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 7. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Jens Otto Dalhgj (1), Lars Bjgrnsbo (V), Jane Yndgaard (O), Franz Rohde (C), Anette Lykke Jensen (A)
gnskede at udsaette punktet til neeste made.
Dorte Schmidt (N), Steen Brydegaard (F) gnskede ikke at udsaette punktet til neeste ordinsere made.






Punkt 37: Status arbejdsgrupper Folkeskolereform

Bilag

Procesoversigt skolerne (3).xlsx



Status arbejdsgrupper Folkeskolereform
Sagsfremstilling
37. Status arbejdsgrupper Folkeskolereform Abent

Sagsnr. 480-2013-3793 Dok.nr. 480-2014-14184

Sagsfremstilling
Arbejdet med implementeringen af skolereformen skrider planmaessigt fremad.

Arbejdet vedrgrende indretning af arbejdspladser er inde i en afggrende fase, hvor konkrete udkast til indretning
praesenteres pa de enkelte skoler. Der arbejdes pa afklaring af de gkonomiske forhold vedr. indkgb af mgbler mv. i
forhold til geeldende indkgbsaftaler.

Farste mgde med alle medlemmer af skolernes ledelsesteam blev afholdt onsdag den 15.januar. Malet var i
feellesskab at udarbejde en procesplan for samtlige skoler. Planen indeholder skolernes opgaver og arbejde med
implementering af Folkeskolereformen. Planen vedlzegges.

Endvidere afholdes m@gde med ledere, TR og UV-MED onsdag den 28.januar. M@det lsegger op til en dialog
omkring, hvad der rgrer sig ude pa skolerne og hos medarbejderne samt at fa fokus rettet mod vores faellesopgave i
implementeringen af reformen.

P& kommunikationsdelen er vores hjemmeside nu i luften med en ver. 2.0. Siden har faet et mere brugervenligt
udtryk, samtidig med at borgerne har mulighed for at stille spargsmal angaende Folkeskolereformen. Hjemmesiden
kommer ogsa til at indeholde et manedligt nyhedsbrev, der samtidig sendes til leerer- og foreeldreintra. Vores
kommunikationsstrategi bliver i gvrigt brugt som inspiration til andre kommuner via KL's Dialogportal.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Gkonomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Forelzegges til orientering.

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 4. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Punktet genoptages pa ekstraordinaert magde den 7. februar 2014.

Bilag
480-2014-12320 Procesoversigt skolerne (3).xlIsx






Punkt 38: Underretnings statistik 2013 - Borne og Familieafdelingen

Bilag
Statistik underretninger, Barn og Famileafdelingen 1/7-31/12-2013

Boarn og Unge Underretningsstatistik 2012 - 2013.docx



Underretnings statistik 2013 - Barne og Familieafdelingen
Sagsfremstilling
38. Underretnings statistik 2013 - Borne og Familieafdelingen Abent

Sagsnr. 480-2012-115837  Dok.nr. 480-2014-3661

Sagsfremstilling
Social- og Integrationsministeriet har som en del af den nyligt fremlagte "Overgrebspakke” sat skeerpet fokus pa
kommunernes behandling af underretninger.

Det har medfart ny lovgivning pr. 1. oktober 2013, hvor landets kommuner blev forpligtiget til, at oprette en
underretningsenhed. Formalet og hensigten fra regeringen, er tidlig og forebyggende indsatser til udsatte barn og
unge. Underretningsenheden har til opgave at lave en akutvurdering pa hver enkelt underretning, sa der handles
hurtigt og effektivt.

Lovgivningen stiller krav om at indkomne underretninger skal vurderes indenfor 24 timer.
Pa den baggrund har administrationen udarbejdet statistik over indkomne underretninger i Barn og
Familieafdelingen. Statistikken bibringer viden til optimering af arbejdet omkring underretninger og vil Igsbende indga

i administrationens dialog med de samarbejdspartnere, som indgiver underretninger til Nordfyns Kommune.

Underretningsstatistikken er for perioden januar til december 2012, samt perioden januar til juni 2013 og juli til
december 2013.

Antal underretninger i ar 2012 udgar sammenlagt 180 underretninger. Farste halvar 2013 udger 124 underretninger.
Sidste halvar af 2013 udger 186 underretninger.

Generelt fra perioden januar 2012 og frem til december 2013 ses en markantstigning i antallet af indkomne
underretninger, som tilgar Barn og Familieafdelingen.

Lovgrundlag
Serviceloven

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

@konomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling

Administrationen forelaegger statistikken til Barne- og Ungeudvalgets orientering.

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 4. februar 2014
Fravaerende: Ingen

Punktet genoptages pa ekstraordingert mgde den 7. februar 2014.

Bilag
480-2014-13254 Statistik underretninger, Bgrn og Famileafdelingen 1/7-31/12-2013



480-2013-177558 Barn og Unge Underretningsstatistik 2012 - 2013.docx

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 7. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Udsaettes til naeste made.



Punkt 39: Politisk arshjul

Bilag

Arshjul - niveau 1 - Borne- og Ungeudvalget



Politisk arshjul
Sagsfremstilling
39. Politisk arshjul Abent

Sagsnr. 480-2014-1909 Dok.nr. 480-2014-17248

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet arshjul for de politiske udvalg, der i oversigtsform angiver de temaer, som det enkelte udvalg skal
arbejde med i kvartalerne i 2014.

Formalet med arshjulet er at bringe sammenhaeng mellem udvalgenes arbejde og temadrgftelserne og sikre, at de
politiske udvalg far optimale betingelser for de politiske beslutningsprocesser og politikdannelse.

Lovgrundlag

Personalemassige konsekvenser
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Gkonomiske oplysninger
Sagen har ikke veeret forelagt @konomi og Lan.

Administrationens indstilling
Forelzegges til orientering.

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 4. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Punktet genoptages pa ekstraordingert mgde den 7. februar 2014.

Bilag
480-2014-16420 Arshijul - niveau 1 - Bgrne- og Ungeudvalget

Beslutning
Bgrne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 7. februar 2014
Fraveerende: Ingen

Udseettes til naeste ordinsere mgde.
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