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Punkt 189: Tema om ydelsesomradet aktivitetsparate
kontanthjzlpsmodtagere og ressourceforleb

S2021-17358
Sagens kerne

Udvalget orienteres om indsatsen for aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere og modtagere af ressourceforlab.

Pa medet deltager en medarbejder fra teamet.

Administrationens indstilling

Forelaegges til orientering.

Sagens baggrund

I august 2023 var 165 ledige kontanthjelpsmodtagere i Jobcenter Nordfyn kategoriseret som aktivitetsparate. Det betyder,

at de ogsé har andre udfordringer udover at vere ledige. Disse udfordringer kan vare helbredsmaessige eller sociale.

P& samme tidspunkt var 137 andre ledige i gang med et ressourceforleb. Det betyder i praksis, at de har et forudgaende
ledighedsforleb - ofte langvarigt - og at deres sag har veret behandlet pd rehabiliteringsteamet, hvor det er vurderet, at der
er et udviklingsperspektiv i sagerne, og de derfor ikke kan tilkendes fortidspension eller blive visiteret til fleksjob.

De teams, der arbejder med disse to mélgrupper, arbejder teet sammen, og det er samme gruppe virksomhedskonsulenter,
der etablerer og folger op pa borgernes kontakt med arbejdsmarkedet i en virksomhedspraktik, lentimer eller en
kombination af disse.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.

Beslutningskompetence

Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om aktiv beskaftigelsesindsats.

Aktuel beslutning pa Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025 04-10-2023
Orientering foretaget.

Bilag

Notat om ydelsesgrupperne aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere og ressourceforlab



Punkt 190: Nyt lokalt styringsredskab i beskeftigelsesindsatsen

S2023-6097

Sagens kerne

Arbejdsmarkedsudvalget foreleegges forste udkast til et nyt lokalt styringsredskab for beskaeftigelsesindsatsen.
Administrationens indstilling

Det indstilles, at udvalget drefter det foreliggende udkast.

Sagens baggrund

Arbejdsmarkedsudvalget har besluttet at udvikle et nyt lokalt styringsredskab til beskeaftigelsesindsatsen. Dette redskab
erstatter den tidligere arlige beskaftigelsesplan, som blev afskaffet i 2024 som led i en anden aftale om nytenkning af
beskeaeftigelsesindsatsen.

Udvalget peger pa en rekke politiske fokusomrader, indenfor hvilke der skal opstilles maltal.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.

Beslutningskompetence

Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Aktuel beslutning pa Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025 04-10-2023

Droftet og der foreleegges en udgave til endelig godkendelse pa et kommende mode.

Bilag

Beskaftigelsesindsatsen i Nordfyns Kommune 2024



Punkt 191: Okonomioversigt pr. 31. august 2023

S2023-11376

Sagens kerne

Okonomi og Len har udarbejdet skonomioversigt pr. 31. august for regnskabsér 2023.

Administrationens indstilling

Forelegges til efterretning.

Sagens baggrund

konomi og Len har udarbejdet skonomioversigt pr. 31. august, der indeholder oplysninger for regnskabsar 2023, der er

bogfort til og med ultimo august. Der er ikke foretaget periodisering af vasentlige poster pr. 31. august.

For at understotte den lebende budgetopfalgning, der foretages mellem de kvartalsvise budgetopfalgninger, indeholder
rapporteringen efter 2. kvartals budgetopfelgning en opfelgning pa vaesentlige omrader, der eventuelt er udfordret, eller
har behov for et serligt fokus.

Okonomiske oplysninger

Overordnet er forventningerne til Regnskab 2023 som felgende:

Belob oplyst i hele mio.  |[Forventet Oprindeligt
kr. Regnskab 2023 |Budget 2023
Resultat af ordinaer drift 95,8 37,8
(overskud)
Resultat i alt (overskud)  [-35,8 -26,0
Gennemsnitlig likviditet

Itimo 2023 1300 1500
Overholdelse af 1.468.4 1.463.9
servicerammen

Beslutningskompetence

Jkonomiudvalget.

Lovgrundlag

Principper for ekonomistyringen i Nordfyns Kommune.

Beslutning pa Okonomiudvalget 2022-2025 20-09-2023

Taget til efterretning.

Beslutning pa Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Taget til efterretning.

Beslutning pa Berne- og Ungeudvalget 2022-2025 03-10-2023
Fraverende: Annette Allese (V) - stedfortreeder Claus Halsgaard Pedersen (V).

Taget til efterretning.
Beslutning pa Teknik- og Miljeudvalget 2022-2025 04-10-2023
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning pa Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025 04-10-2023
Taget til efterretning.



Beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 05-10-2023

Taget til efterretning.
Bilag

Jkonomioversigt pr. 31. august 2023



Punkt 192: Budgetaftalen 2024-2027 for Arbejdsmarkedsudvalgets omrader

S2023-11436
Sagens kerne
Den 18. september 2023 er der indgéet en budgetaftale for 2024-2027 mellem samtlige partier i Kommunalbestyrelsen.

P& medet gennemgés de elementer i budgetaftalen, der har betydning for udvalgets omrade.
Administrationens indstilling

Forelegges til efterretning.

Sagens baggrund

Budgetaftalen understetter visionen - Faelles Veje til Ny velfzerd og det politiske arbejdsgrundlag, hvor der er fokus pa, at
vi skal lykkes med 8 strategiske ambitioner. Forligspartierne fortsetter derfor med at prioritere bos#tning, veekst og
velfeerd, samt gode rammevilkér for erhvervslivet.

Nordfyns Kommunes gkonomi er under pres i lighed med landets gvrige kommuner. Dels er der indgéet en stram
gkonomiaftale mellem Regeringen og KL, og dels opleves der et pres pé flere af velfeerdsomraderne - og ikke mindst ser
vi et skonomisk pres pé det specialiserede socialomrade.

Kort fortalt omhandler Budgetaftalen prioriteringer inden for:

. ZEldre og Sundhed.

. Klima og gren omstilling.
. Erhvervsklima.

. Born og unge.

. Beskaftigelse.

. Administration.

. Digitalisering og sundhed.
. Trivselspulje.

. Trafiksikkerhed.

. Halstrategien.

. Anleg.
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Budgetaftalen fremgar af bilaget 'Budgetaftalen 2024-2027".

Endvidere vil der i henhold til Budgetstrategien 2024 blive udarbejdet en Budgetudmentningsplan, der nermere beskriver
udmentningen af delelementerne i Budgetaftalen 2024-2027. Budgetudmentningsplanen forelaegges til politisk
godkendelse i december maned.

Okonomiske oplysninger

Den gkonomiske betydning af Budgetaftalen fremgar af bilaget 'Bilag til Budgetaftalen 2024-2027'.
Beslutningskompetence

Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Den @Okonomiske politik.

Budgetstrategi 2024.
Aktuel beslutning pa Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025 04-10-2023

Taget til efterretning.
Bilag

Budgetaftalen 2024-2027



Bilag til Budgetaftalen 2024-2027



Punkt 193: Indsats, mal og resultater

S2022-39660

Sagens kerne

Udvalget orienteres om den seneste udvikling i ledigheden samt om udviklingen i de enkelte malgrupper.

Hvis der er nyt om arbejdsmarkedets udvikling fra Arbejdsmarkedskontor Syd (AMK Syd) eller Det Regionale
Arbejdsmarkedsrad Fyn (RAR Fyn) indgar det ogsa i dette punkt.

Administrationens indstilling

Forelegges til efterretning.

Sagens baggrund

Ledighedstallene for august 2023 viser, at Nordfyn havde en ledighed blandt jobparate pa 2,6 pct. mod 2,5 pct. méneden
for. Det svarer til 370 fuldtidsledige mod 349 méneden for. Ledigheden er 2,8 pct. i hele landet, 2,7 pct. i Region
Syddanmark og 3,2 pct. pé Fyn.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.

Beslutningskompetence

Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Intet.

Aktuel beslutning pa Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025 04-10-2023
Taget til efterretning.

Bilag

Ledighed Landsdel Fyn august 2023

Information - AU (oktober made 2023)



Punkt 194: Dagsorden til mode i Felles Fynsk Beskaftigelsesforum den 29.
september 2023

S2022-25285

Sagens kerne

Der atholdes mede i Falles Fynsk Beskeeftigelsesforum den 29. september 2023.
Administrationens indstilling

Foreleegges til orientering.

Sagens baggrund

Der atholdes mode i Feelles Fynsk Beskaftigelsesforum den 29. september 2023 i Faaborg-Midtfyn Kommune.
Dagsorden for medet samt bilag er vedheeftet.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Len.
Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Aktuel beslutning pa Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025 04-10-2023

Orientering foretaget.

Bilag

FFBF Strategi 2023

Dagsorden FFBF september 2023 140923

Bilag 1 - Afrapportering af strategi 2023, 1. halvar 2023

Bilag 2 - data til afrapportering



Punkt 195: Orientering

S2021-17358

Sagens kerne

Orientering til Arbejdsmarkedsudvalget.
Administrationens indstilling
Sagen forelagges til orientering.
Sagens baggrund

P& medet gives orientering om:

e Studietur 15. november.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.

Beslutningskompetence

Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Intet.

Aktuel beslutning pa Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025 04-10-2023

Orientering foretaget.



Punkt 196: Godkendelse af beslutningsprotokol

S2021-17359
Sagens kerne
Udvalget skal jf. Kommunestyrelseslovens §20, godkende beslutningsprotokol for dette made.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem nu godkende dette punkt i dagsordenssystemet
Prepare/First Agenda.

Aktuel beslutning pa Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025 04-10-2023
Godkendt.
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