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Punkt 332: Arbejdsmarkedsudvalgets bidrag til det ekonomiske raderum til
Budget 2018

Sagsfremstilling

332. Arbejdsmarkedsudvalgets bidrag til det ekonomiske raderum til Budget
2018 Abent

Sagsnr. 480-2017-8784 Dok.nr. 480-2017-146306

Sagens kerne
I henhold til tidsplanen for Budget 2018 og overslagsarene 2018-2021, som fremgar af Budgetstrategi 2018, skal
fagudvalgene i perioden april til juni méned 2017 arbejde med beskrivelse af et gkonomisk rdderum pé 15.000.000 kr.

Arbejdsmarkedsudvalget skal fremkomme med forslag til prioriteringer pa minimum 2.000.000 kr. til Budget 2018.
Administrationens indstilling

Administrationen ensker udvalgets dreftelse af muligheder og prioriteringer for fremskaffelse af et skonomisk rdderum pa
2.000.000 kr. med udgangspunkt i:

- Strukturtilpasninger

- Innovation og samskabelse

- Tvergdende effektiviseringer

- Besparelser

Sagens baggrund

Med baggrund i den godkendte Budgetstrategi 2018, besluttede Kommunalbestyrelsen pa mede den 30. marts 2017, at der
i forbindelse med budgetarbejdet for 2018 skal tilvejebringes et gkonomisk raderum pa 15.000.000 kr.

Udmeldingen af et ekonomisk raderum i den tidlige opstart af budgetprocessen handler om, at skabe et gkonomisk
raderum til imedegaelse af blandt andet:

- Usikkerhed om den kommende Qkonomiaftale mellem KL og Regeringen for 2018.

- Konjunkturudviklingen i Nordfyns Kommune.

- Fortsat udmentning af regeringens vaekstpakke, der reducerer niveauet for de kommunale serviceudgifter og dermed
ogsd de kommunale tilskud.

R&derummet beskrives i et omstillingskatalog, som har til formal at beskrive konkrete forslag til inspiration for
gkonomiske effektiviseringer, som efterfolgende kan indga i den politiske prioritering af budgettet.

Det gkonomiske raderum opdeles blandt andet i forhold til:

- Strukturtilpasninger

- Innovation og samskabelse

- Tvaergaende effektiviseringer

- Besparelser

Séfremt der er eventuelle budgetendringer i form af serviceudvidelser, skal der beskrives yderligere forslag til
udmentning af det ekonomiske rdderum, idet méltallet for raiderummet er opgjort som et nettobelob.

De respektive fagudvalg skal i perioden april - juni 2017 arbejde videre med forslag til udmentning af det ekonomiske
raderum. For de enkelte udvalg betyder det, at falgende gkonomiske raderum skal fremskaffes:

Arbejdsmarkedsudvalget 2.000.000 kr.
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 1.000.000 kr.
Barne- og Ungeudvalget 4.565.000 k.
Social- og Sundhedsudvalget 3.793.000 kr.

Teknik- og miljoudvalget 1.347.000 kr.



Jkonomiudvalget 2.295.000 Kkr.

Total 15.000.000 Kr.

Omstillingskataloget med forslag til udmentning af det skonomiske rdderum prasenteres pa budgetseminaret den 22. juni
2017 og indgar herefter i de videre politiske prioriteringer i budgetarbejdet.

Nordfyns Kommune deltager endvidere i KL’s netverksprojekt for *Effektivisering og gevinstrealisering’, der har til
formadl at identificere, kvalificere og forberede effektiviseringsforslag, der kan indga i budgetlaeegningen for 2018 og frem.
Via projektet beskrives forslag inden for folgende omrader:

- Beskeeftigelse

- Fldre og sundhed

- Udsatte Born og Unge

- Skole og dagtilbud

- Handicap og Psykiatri

- Teknik og Milje

- Administration

- Tvaergdende borgerrettede indsatser

Resultatet af netvaerksprojektet vil i sin endelig form foreligge i juni 2017, hvorefter effektiviserings- og
gevinstrealiseringsforslagene kan indgé i det videre arbejde med frembringelse af det gkonomiske rdderum.

Okonomiske oplysninger

Kommunalbestyrelsen har pé sit mede den 30. marts 2017 godkendt fordelingen af det skonomiske raderum pa
15.000.000 kr., hvoraf Arbejdsmarkedsudvalget skal fremkomme med forslag til prioriteringer pa minimum 2.000.000 kr.
til Budget 2018.

Safremt der er ansker om eventuelle budgetendringer i form af serviceudvidelser, skal der beskrives yderligere forslag til
udmentning af det gkonomiske rdderum, idet maltallet for riderummet er opgjort som et nettobelab.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget

Lovgrundlag
Principper for ekonomistyringen for Nordfyns Kommune.
Budgetstrategi 2018.

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 7. juni 2017
Fravaerende: Maria Smet Jensen

Droftet.



Punkt 333: Beskzftigelsesplan 2018

Sagsfremstilling

333. Beskaftigelsesplan 2018 Abent
Sagsnr. 480-2017-3046 Dok.nr. 480-2017-146491

Sagens kerne

Jeevnfor en dreftelse pad Arbejdsmarkedsudvalgets mede den 3. maj 2017, atholdes der i ar, ikke en feelles temadag for
udvalgets medlemmer og samarbejdspartnere. Medlemmerne af arbejdsmarkedsudvalget har i stedet pa medet mulighed
for at tilkendegive, om der er sarlige perspektiver eller omrader af indsatsen, de ensker medtaget i Beskeeftigelsesplan
2018.

Endvidere foreslas det, at udkastet sendes i hering hos repreesentanter for arbejdsmarkedets parter i lighed med sidste é&r.
Administrationens indstilling
Forelaegges til droftelse.

Sagens baggrund

Nordfyns Kommune skal udarbejde en plan for tilretteleeggelse af kommunens beskaftigelsesrettede indsats 1 det
kommende ar. Denne skal godkendes af kommunalbestyrelsen senest 31. december 2017.
Beskaftigelsesministeren udmelder arligt beskaeftigelsespolitiske mal, der angiver retning i tilrettelaeggelsen af den
kommunale beskeftigelsesindsats. Kommunen kan lade sig inspirere af disse mal. Med udgangspunkt heri skal
kommunen udarbejde en beskeftigelsesplan tilpasset de lokale forhold og udfordringer.

Nordfyns Kommunes Investeringsstrategi 2015 — 18, danner grundlag for kommunens beskeftigelsesplan.

I henhold til den procesplan for udarbejdelsen af Beskaftigelsesplanen, som udvalget vedtog pa et mede den 5. april
2017, udarbejder administrationen et udkast, som forelegges udvalget pd medet i august.

Til inspiration for forslag vedleegges beskaftigelsesplanen for 2017.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om ansvar for og styring af den aktive beskeftigelsesindsats.
Bilag

480-2017-146694 _Beskeeftigelsesplan 2017
Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 7. juni 2017
Fraverende: Maria Smet Jensen

Der skal sattes yderligere mal for unge og uddannelse.

Bilag

_Beskeeftigelsesplan 2017



Punkt 334: Status pa Uddannelsesbroen

Sagsfremstilling

334. Status pa Uddannelsesbroen Abent
Sagsnr. 480-2017-15120 Dok.nr. 480-2017-142952

Sagens kerne
Pé& medet forteller uddannelsesmentor i Jobcentret, Mikkel Kéhler Poulsen, om indholdet i og status pa
Uddannelsesbroen 3.0, som er et brobygningsforleb til erhvervsuddannelserne for modtagere af uddannelseshjelp.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Sagens baggrund

Uddannelsesbroen startede som et forsegsprojekt, der blev finansieret af satspuljemidler i 2013 og 2014. Jobcenter
Nordfyn deltog i projektet, der blev oprettet omkring de odenseanske erhvervsuddannelser med base pa Tietgenskolen og
i samarbejde med SOSU Fyn, Kold College og Syddansk Erhvervsskole.

Formaélet var at ege unge lediges kendskab til erhvervsuddannelserne og uddannelsesmiljoet generelt samt at styrke
samarbejdet mellem jobcentre og uddannelsesinstitutioner.

Efter en succesfuld projektperiode besluttede uddannelsesinstitutionerne bag projektet at oprette Uddannelsesbroen 2.0
som et fast tilbud til kommunerne. Jobcenter Nordfyn tilsluttede sig som samarbejdspartner med et antal faste pladser,
som har varieret gennem arene.

Antal visiterede til forlgbet:

Uddannelsesbroen 2013-2014: 67 visiterede
Uddannelsesbroen 2.0 2014-2015: 31 visiterede
Uddannelsesbroen 2.0 2015-2016: 24 visiterede
Uddannelsesbroen 2.0 2016- dec. 2016 12 visiterede
Uddannelsesbroen 3.0 2017- pt. 18 visiterede

Nedgangen i antallet af visiterede skyldes blandt andet SU- og EUD reformerne. De andre kommuner har ligeledes
oplevet en nedgang i de samme ar.

Fra 2017 har Uddannelsesbroen lanceret sin version 3.0. Det nye er blandt andet, at nu ogsa aktivitetsparate unge
modtagere af uddannelseshjaelp kan visiteres til projektet. Desuden indgér et fagligt FVU forlgb (Forberedende
Voksenundervisning) i dansk og matematik, affedt af de skeerpede adgangskrav pé erhvervsuddannelserne, ligesom en
laesevejleder er blevet tilknyttet forlebet.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har desuden udbudt midler til en ekstraordiner brobygningsindsats i
2017. Den skal gge jobcentermedarbejdernes tilstedevaerelse pa uddannelsesinstitutionen, sikre en handholdt indsats og
teettere relationer. Jobcenter Nordfyns andel af tilskuddet udger ca. 300.000 kr., hvilket deekker en uddannelsesmentors
tilstedevarelse pa forlgbet 20 timer ugentligt og en sagsbehandlers tilstedeverelse 5 timer ugentligt. I labet af 2017 skal
Nordfyn visitere mindst 25 uddannelsesparate og 5 aktivitetsparate unge. Mélet er, at 50 pct. af deltagerne pdbegynder en
ordinar uddannelse senest 6 mdr. efter afsluttet brobygningsforleb.

Okonomiske oplysninger
De éarlige udgifter til forlgbet er en del af budgettet til driftsudgifter, som herer under driftsloftet.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag
Intet.



Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 7. juni 2017
Fraveerende: Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.



Punkt 335: Indsats, mal og resultater incl. investeringsstrategi

Sagsfremstilling

335. Indsats, mal og resultater incl. investeringsstrategi Abent
Sagsnr. 480-2016-12253 Dok.nr. 480-2017-144368

Sagens kerne

Udvalget orienteres om den seneste udvikling i ledigheden, opfelgning pd malene i Beskaftigelsesplanen, samt
opfelgning pa mélene i Investeringsstrategi 2015-2018. Safremt der er offentliggjort nye opgerelser fra
Arbejdsmarkedskontor Syd, fremlaegges disse ogsa under dette punkt.

Administrationens indstilling

Forelaegges udvalget til orientering.

Sagens baggrund

Ledighedstallene for marts 2017 viser, at ledighedsprocenten i Nordfyns Kommune var pé 5,8 pct. svarende til 763
fuldtidspersoner mod 6,1 pct. (813 fuldtidspersoner) maneden for og 5,1 pct. (677 fuldtidspersoner) samme maned aret
for. Det er en stigning pé 12,7 pct. eller 86 fuldtidspersoner i forhold til samme maned aret for. Stigningen kan henfores
til, at flere integrationsborgere bliver registreret som jobparate.

Til sammenligning var ledigheden i marts 2017 pa 5,7 pct. pa Fyn, 4,8 pct. i Region Syddanmark og 4,6 pct. i hele landet.

Malene i Beskeftigelsesplan 2017 udgeres af de fire ministermal, sammenkert med mélene i Investeringsstrategi 2015-
18. Der foreligger endnu ingen positiv udvikling p&d mélene, hvilket er forventeligt sé tidligt pa aret — de seneste
tilgeengelige malinger er fra marts.

Status pd Investeringsstrategi 2015-18 viser, at der i marts 2017 var blevet reduceret med 85 fuldtidspersoner i de 5
malgrupper i forhold til marts 2016. Set over alle jobcentrets mélgrupper var reduktionen fra marts 2016 til marts 2017 pa
116 fuldtidspersoner.

Der foreligger ingen nye opgerelser fra Arbejdsmarkedskontor Syd.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) har fremsendt en rapport med negletal for beskaftigelsesomradet
pr. februar 2017. Heri indgér negletal og benchmark for de seneste ars store reformer pa beskaftigelsesomradet, for to- og
trepartsaftalerne om integration og for ministermalene i 2017. Rapporten viser blandt andet, at Nordfyn har fremgang i
forhold til at & flere unge 1 uddannelse og ligger hojt placeret i klyngen i forhold til at & borgere i udkanten af
arbejdsmarkedet teettere pa arbejdsmarkedet.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Intet.

Bilag

480-2017-135493 Ledighed landsdel Fyn, marts 2017
480-2017-146819 Opfoelgning pa mal i Beskeeftigelsesplan 2017
480-2017-144370 Maling af investeringsstrategien, marts 2017
480-2017-146804 Brev nagletal for beskaftigelsesindsatsen

480-2017-146805 Nordfyns



Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 7. juni 2017
Fraveerende: Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.

Bilag

Ledighed landsdel Fyn, marts 2017
Opfoelgning pa mél i Beskeftigelsesplan 2017
Maling af investeringsstrategien, marts 2017
Brev negletal for beskeeftigelsesindsatsen

Nordfyns



Punkt 336: Flygtningekvote 2018

Sagsfremstilling

336. Flygtningekvote 2018 Abent
Sagsnr. 480-2017-14019 Dok.nr. 480-2017-142913

Sagens kerne

I en skrivelse af 28. april 2017 meddeler Udlendingestyrelsen, at antallet af flygtninge, der forventes visiteret til
boligplacering i 2018, det sakaldte landstal, udger 3.000 personer. I forhold til den beregnede fordeling betyder det, at
Nordfyns Kommune i 2018 kan forvente at modtage én flygtning.

Hertil kommer et antal familiesammenferinger til allerede herboende flygtninge. Antallet er ikke kendt, men forventes at
udgere ca. 10 personer i 2018.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Sagens baggrund
Arsagen til det lave forventede landstal for 2018 er det aktuelle indrejsetal og forventningerne til indrejsetallet i resten af
2017 0gi2018.

P& samme baggrund har Udleendingestyrelsen nedjusteret landstallet for 2017 til 4.000, hvilket svarer til, at Nordfyns
Kommune ikke skal modtage nogen flygtninge i 4r. Den seneste udmeldte kvote for Nordfyns kommune var 33 personer i
2017.

Det forventede lavere antal nytilkomne flygtninge vil betyde, at indsatsen i jobcentret kan koncentreres om at fa de
nuvarende flygtninge i kommunen godt integreret pd det danske arbejdsmarked. Det vil ogsa gere det nemmere at
tilgodese de ogede krav til hastigheden i arbejdsmarkedsintegrationen.

I lobet af 2016 har Jobcenter Nordfyn oplevet en positiv udvikling i forhold til at fa flere integrationsborgere i job:

Andel borgere omfattet af integrationsprogrammet i jobindsats, som afgér til selvforsergelse efter 52 uger uden tilbagefald
til andre ydelser.

2. kvt. 2016: Nordfyns: 8,3 %, Hele landet: 9,7 %.
3. kvt. 2016: Nordfyns: 23,1 %. Hele landet: 17,1 %.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag
Integrationsloven.

Bilag

480-2017- Landstalfor2018
136306

480-2017- Zndringaflandstalfor2017
142972

480-2017- Zndring af landstallet for 2017 og udmelding af landstallet for
136310 2018



Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 7. juni 2017
Fraveerende: Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.

Bilag
Landstalfor2018
Andringaflandstalfor2017

Andring af landstallet for 2017 og udmelding af landstallet for 2018



Punkt 337: Et smukkere Nordfyn dispensationsansegning nytteindsats

Sagsfremstilling

337. Et smukkere Nordfyn dispensationsansegning nytteindsats  Abent
Sagsnr. 480-2016-46025 Dok.nr. 480-2017-142914

Sagens kerne

Som Arbejdsmarkedsudvalget er blevet orienteret om pa medet den 5. april 2017, har Jobcenter Nordfyn ansegt det
Regionale Arbejdsmarkedsrad Fyn (RAR Fyn) om dispensation fra rimelighedskravet i forbindelse med kommunens
nyttejobprojekt Et smukkere Nordfyn.

RAR Fyn har den 8. maj 2017 imgdekommet anseggningen.
Dispensationen gzlder til om med den 6. april 2019.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Sagens baggrund
Jobcentre, der gnsker at sgge om dispensation fra rimelighedskravet i forbindelse med etablering af nytteindsats, skal
ansgge Det regionale Arbejdsmarkedsrad herom.

Dispensationen gives for op til to ar ad gangen.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om organisering og understattelse af beskaeftigelsesindsatsen.
Bilag

480-2017-140121 Godkendelse nytteindsats
Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 7. juni 2017
Fraverende: Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.

Bilag

Godkendelse nytteindsats



Punkt 338: Orientering

Sagsfremstilling

338. Orientering
Sagsnr. 480-2017-15813 Dok.nr. 480-2017-146134

Sagens kerne
Orientering til udvalget.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Sagens baggrund
Der foreligger folgende orienteringer til udvalget:

Statistik — Kontanthjeelp 2016-2017

Statistik — Kontanthjeelpssager 2017

Statistik — Dagpengesager 2015-2017

Statistik — Sygedagpenge 2017

Statistik — Boligplaceringsindsatsen pr. 1. juni 2017.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence
Ingen.

Lovgrundlag
Intet.

Bilag
480-2017-148331 Statistik - Sygedagpenge

480-2017-148329 Statistik - Kontanthjaelp + sygedagpenge
480-2017-148330 Statistik - Kontanthjelpssager
480-2017-148398 Statistik - dagpengesager

480-2017-149635 Statistik - Boligplaceringsindsats pr. 01. juni 2017

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 7. juni 2017
Fravaerende: Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.

Bilag
Statistik - Sygedagpenge
Statistik - Kontanthjeelp + sygedagpenge

Statistik - Kontanthjelpssager

Abent



Statistik - dagpengesager

Statistik - Boligplaceringsindsats pr. 01. juni 2017



Punkt 339: Lukket: Orientering vedr. sag
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