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Dialogmøde med Seniorrådet 

Sagsfremstilling

413.   Dialogmøde med Seniorrådet                                                             Åbent

Sagsnr. 480-2017-8533          Dok.nr. 480-2017-85703
 
Sagens kerne
Der afholdes årligt dialogmøde med Seniorrådet i Nordfyns Kommune. Seniorrådet er inviteret til mødet kl. 15.00-
16.00.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
Seniorrådet er i lighed med tidligere år indbudt til dialogmøde. Efter aftale med Seniorrådet er temaer i år:
 
· Strategi for demens
· Klippekort på plejecentre
· Fremtidens behov i ældreplejen og på plejecentre
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
 
 

 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 6. april 2017
Fraværende: Bent Soelberg, Helle Waagner
 
Ovenstående punkter drøftet.



Møde med Institutionslederne 

Sagsfremstilling

414.   Møde med Institutionslederne                                                           Åbent

Sagsnr. 480-2017-8536          Dok.nr. 480-2017-85709
 
Sagens kerne
Der afholdes årligt møde med Social- og Sundhedsudvalgets institutionsledere. Institutionslederne er inviteret til 
mødet kl. 16.00-17.00.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
Social- og Sundhedsudvalget afholder årligt møde med institutionslederne på udvalgets område.
 
Udvalget ønsker at drøfte:
 
· Særlige udfordringer i forbindelse med årsrapporter.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
 
 

 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 6. april 2017
Fraværende: Bent Soelberg, Helle Waagner
 
Lederne gav en status på deres område.



Social- og Sundhedsudvalgets bidrag til det økonomiske råderum til Budget 2018 

Sagsfremstilling

415.   Social- og Sundhedsudvalgets bidrag til det økonomiske råderum til Budget 
2018                Åbent

Sagsnr. 480-2017-8784          Dok.nr. 480-2017-101971
 
Sagens kerne
I henhold til tidsplanen for Budget 2018 og overslagsårene 2018-2021, som fremgår af Budgetstrategi 2018, skal 
fagudvalgene i perioden april til juni måned 2017 arbejde med beskrivelse af et økonomisk råderum på 15.000.000 
kr.
 
Social- og Sundhedsudvalget skal fremkomme med forslag til prioriteringer på minimum 3.793.000 kr. til Budget 
2018.
Administrationens indstilling
Administrationen ønsker udvalgets drøftelse af muligheder og prioriteringer for fremskaffelse af et økonomisk 
råderum på 3.793.000 kr. med udgangspunkt i:
 
· Strukturtilpasninger
· Innovation og samskabelse
· Tværgående effektiviseringer
· Besparelser
Sagens baggrund
Med baggrund i den godkendte Budgetstrategi 2018, besluttede Kommunalbestyrelsen på møde den 30. marts 
2017, at der i forbindelse med budgetarbejdet for 2018 skal tilvejebringes et økonomisk råderum på 15.000.000 kr.
 
Udmeldingen af et økonomisk råderum i den tidlige opstart af budgetprocessen handler om, at skabe et økonomisk 
råderum til imødegåelse af blandt andet:
 
· Usikkerhed om den kommende Økonomiaftale mellem KL og Regeringen for 2018.
· Konjunkturudviklingen i Nordfyns Kommune.
· Fortsat udmøntning af regeringens vækstpakke, der reducerer niveauet for de kommunale serviceudgifter og 
dermed også de kommunale tilskud.
 
Råderummet beskrives i et omstillingskatalog, som har til formål at beskrive konkrete forslag til inspiration for 
økonomiske effektiviseringer, som efterfølgende kan indgå i den politiske prioritering af budgettet. 
 
Det økonomiske råderum opdeles blandt andet i forhold til:
 
· Strukturtilpasninger
· Innovation og samskabelse
· Tværgående effektiviseringer
· Besparelser
Såfremt der er eventuelle budgetændringer i form af serviceudvidelser, skal der beskrives yderligere forslag til 
udmøntning af det økonomiske råderum, idet måltallet for råderummet er opgjort som et nettobeløb.
 
De respektive fagudvalg skal i perioden april - juni 2017 arbejde videre med forslag til udmøntning af det 
økonomiske råderum. 
For de enkelte udvalg betyder det, at følgende økonomiske råderum skal fremskaffes:
 
 

Arbejdsmarkedsudvalget 2.000.000 kr.



Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 1.000.000 kr.

Børne- og Ungeudvalget 4.565.000 kr.

Social- og Sundhedsudvalget 3.793.000 kr.

Teknik- og miljøudvalget 1.347.000 kr.

Økonomiudvalget 2.295.000 kr.

Total 15.000.000 kr.
 
Omstillingskataloget med forslag til udmøntning af det økonomiske råderum præsenteres på budgetseminaret den 
22. juni 2017 og indgår herefter i de videre politiske prioriteringer i budgetarbejdet.
 
Nordfyns Kommune deltager endvidere i KL’s netværksprojekt for ’Effektivisering og gevinstrealisering’, der har til 
formål at identificere, kvalificere og forberede effektiviseringsforslag, der kan indgå i budgetlægningen for 2018 og 
frem. Via projektet beskrives forslag inden for følgende områder:
 
· Beskæftigelse
· Ældre og sundhed
· Udsatte Børn og Unge
· Skole og dagtilbud
· Handicap og Psykiatri
· Teknik og Miljø
· Administration
· Tværgående borgerrettede indsatser
Resultatet af netværksprojektet vil i sin endelig form foreligge i juni 2017, hvorefter effektiviserings- og 
gevinstrealiseringsforslagene kan indgå i det videre arbejde med frembringelse af det økonomiske råderum.
 
Økonomiske oplysninger
Kommunalbestyrelsen har på sit møde den 30. marts 2017 godkendt fordelingen af det økonomiske råderum på 
15.000.000 kr., hvoraf Social- og Sundhedsudvalget skal fremkomme med forslag til prioriteringer på minimum 
3.793.000 kr. til Budget 2018.
 
Såfremt der er ønsker om eventuelle budgetændringer i form af serviceudvidelser, skal der beskrives yderligere 
forslag til udmøntning af det økonomiske råderum, idet måltallet for råderummet er opgjort som et nettobeløb.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Principper for økonomistyringen for Nordfyns Kommune. 
Budgetstrategi 2018.
 
 
 

 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 6. april 2017
Fraværende: Bent Soelberg, Helle Waagner
 
Drøftet.



Fremtidens tilbud på det specialiserede voksenområde 

Sagsfremstilling

416.   Fremtidens tilbud på det specialiserede voksenområde              Åbent

Sagsnr. 480-2016-41229         Dok.nr. 480-2017-96007
 
Sagens kerne
De bærende principper i Nordfyns kommunes indsatser er forebyggelse, sundhedsfremme, rehabilitering og tidlig 
indsats.
 
Oplægget til ”Fremtidens tilbud på det specialiserede voksenområde” er et udtryk for et paradigmeskift, hvor der 
fremadrettet fokuseres på rehabiliterende og forebyggende indsatser i borgerens nærmiljø, inden der sker 
anbringelser i foranstaltninger langt fra borgers familiemæssige og andet personlige netværk.  Desuden vil 
borgerens involvering i foranstaltningen få meget større fokus og vægt, når myndighedsafdelingen træffer en 
afgørelse.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse. 
Fremsendes til høring i Handicaprådet og tages op i udvalget igen.
 
Sagens baggrund
I forbindelse med Budget 2017 blev Nordfyns Kommune i foråret 2016 benchmarket på en række centrale 
kommunale indsatsområder gennem KORA (Det nationale institut for kommuners og regioners analyse og 
forskning). 
 
Herunder også det specialiserede voksenområde. KORA-rapporten afdækkede et potentiale for yderligere 
effektivisering og nytænkning på det specialiserede voksenområde. 
   
Der er stort fokus på det specialiserede voksenområde og udvalget har netop drøftet, fremtidens politiske 
forventninger til rammeaftalerne.
 
Udvalget ønskede, at man i højere grad havde fokus på lokal forankring og nærhedsprincippet. Dette skal også ses i 
lyset af, at der i disse år sker et paradigmeskift, hvor der i indsatsen lægges stor vægt på forebyggelse, sundhed og 
rehabilitering, innovative løsninger og større borgerinvolvering (samskabelse).  
 
Fremadrettet vil fokus være på forebyggende indsatser i borgerens nærmiljø fremfor anbringelser i foranstaltninger 
langt fra borgers familiemæssige og anden personlige netværk. Nordfyns kommune vil udvikle tilbuddene, så man i 
højere grad udvikler matrikelløse tilbud og udbygning af klyngetilbuddene.
 
Der skal ligeledes sikres en rød tråd fra indsatsen i Børn- og Ungeområdet og overgangen til voksenområdet.
 
Målgruppen er fortsat de borgere, der har en nedsat fysisk, psykisk funktionsevne samt borgere med sociale behov. 
Nordfyns Kommune er en mindre kommune og de højt specialiserede tilbud, vil man stadig i et vist omfang skulle 
købe i andre kommuner, region eller private tilbud. Det paradigmeskift der pågår i disse år, vil betyde noget for den 
måde man vurderer borgernes behov og det vil ligeledes få betydning, at man i højere grad samskaber med 
borgerne omkring deres ønsker for nærhedsprincippet.
    
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence



Social- og Sundhedsudvalget.
 
 
Lovgrundlag
Servicelovens afsnit V(Voksne)
 
Bilag
480-2017-90819 Fremtidens tilbud på det specialiserede voksenområde

 
 
 
 

 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 6. april 2017
Fraværende: Bent Soelberg, Helle Waagner
 
Oplægget sendes til høring i Handicaprådet og genoptages til næste møde, med henblik på eventuelle 
investeringer til Budget 2018 samt overslagsårene.
 
 
 
 
 



Drøftelse af frikommuneforsøg 

Sagsfremstilling

417.   Drøftelse af frikommuneforsøg                                                         Åbent

Sagsnr. 480-2016-39433         Dok.nr. 480-2017-108960
 
Sagens kerne
Nordfyns Kommune søgte i foråret 2016 sammen med fem andre kommuner om at blive frikommune i forhold til 
borgerinvolvering og samskabelse. I oktober 2016 blev ansøgningen godkendt. Siden da har netværket af seks 
kommuner ideudviklet på en række mulige ansøgninger. Næste ansøgningsrunde er den 1. maj 2017, og de enkelte 
kommuner er nu i gang med at afklare, hvilke emner de ønsker at søge om. Nordfyns Kommune skal ligeledes drøfte 
en række mulige ansøgningsemner, aktuelt en mulig ansøgning om fritagelse fra beskæftigelseslovgivningskrav for 
efterlønsmodtagere.
 
Administrationens indstilling
At Nordfyns Kommune deltager i en fælles ansøgning fra netværket om fritagelse fra beskæftigelseslovgivningskrav 
således, at efterlønsmodtagere, der arbejder i både foreningsregi og udenfor foreningsregi, kan arbejde frivilligt i op 
til 15 timer, uden der sker fradrag i deres efterlønsydelse.
 
Sagens baggrund
Nordfyns Kommune indgår i et af i alt 8 frikommunenetværk med en samlet deltagelse af 44 kommuner. 
 
Nordfyns Kommune indgår i frikommunenetværket Borgerinvolvering og samskabelse sammen med Assens, 
Holbæk, Slagelse, Ringkøbing-Skjern og Aarhus kommuner. Holbæk Kommune er tovholder i netværket, og har den 
løbende koordinering med ministeriet.
 
Netværkets formål er at udfordre eksisterende lovgivning, regler, praksis og vanetænkning, der opleves at spænde 
ben for udvikling gennem borgerinvolvering og samskabelse, både ift. den nationale lovgivning, men også lokalt, 
internt i kommunen og i den daglige dialog og samarbejde med borgere, foreninger og erhvervsliv.
 
Der er i alt tre ansøgningsrunder. Første ansøgningsrunde var 1/12 2016. Ingen af de seks kommuner i netværket 
var dog klar til at indsende en ansøgning på dette tidspunkt. Netværket var enigt i, at det var afgørende med en 
grundig proces, når borgerne skulle involveres, hvis samarbejdet borgerne og kommunen imellem skal komme 
styrket ud af dette. 
De næste ansøgningsrunder er 1. maj og 1. november 2017. 
 
Direktionen har drøftet de forslag som frikommunenetværket har drøftet, og udvalgt en ansøgning til videre politisk 
drøftelse på nuværende tidspunkt. De øvrige emner der har været drøftet, og nye emner der kan blive aktuelle, kan 
drøftes nærmere frem til ansøgningsrunden den 1. november. Det er således muligt for en frikommune at indgå i en 
allerede indsendt ansøgning frem til den sidste ansøgningsfrist den 1. november. 
At der kun er udvalgt en ansøgning, skyldes at de øvrige kommuner har valgt at udskyde deres deltagelse i øvrige 
ansøgninger frem til den 1. november 2017, og at administrationen opfatter det som en styrkelse at indgå i fælles 
ansøgninger, med henblik på løbende at kunne udveksle læring og erfaringer.
 
Ansøgning om fritagelse fra beskæftigelseslovgivningskrav for efterlønsmodtagere
Det foreslås at Nordfyns Kommune sammen med Aarhus, Assens og Holbæk Kommuner indsender en ansøgning til 
ansøgningsrunden den 1. maj, der omhandler regler for efterlønsmodtageres mulighed for at arbejde frivilligt. 
Fritagelsen skal gøre det muligt for efterlønsmodtagere, at udføre frivilligt arbejde op til 15 timer ugentligt i stedet for 
de nuværende fire timer ugentligt. Herudover ønsker de ansøgende kommuner, at sidestille kommunale institutioner 
med foreninger og frivillige organisationer i forhold til efterlønsmodtageres mulighed for at kunne udføre frivilligt 
arbejde, uden time for time fradrag i ydelser.
 



 
Ansøgningen lægger op til en forenkling af reglerne og en ligestilling af de kommunale institutioner med frivillige 
organisationer, hvad angår muligheden for frivilligt arbejde. Det betyder i praksis, at såfremt ansøgningen om 
fritagelse imødekommes, bliver det muligt for efterlønsmodtagere at udføre frivilligt arbejde op til 15 timer ugentligt, 
uanset om det frivillige arbejde bliver udført i en frivillig organisation, en forening eller i en kommunal institution. Det 
er forventningen, at den mindskede usikkerhed blandt efterlønsmodtagere vil udmønte sig i flere aktive borgere, som 
kan bidrage til gavn for dem selv såvel som for deres medborgere i Nordfyns Kommune. 
 
Hvis forsøgene godkendes af Nordfyns Kommune og efterfølgende af Folketinget, nedsættes der en arbejdsgruppe, 
der skal se på den nødvendige praktik og teknik, der følger med forsøget, herunder organiseringen, inddragelsen af 
samarbejdspartnere, borgere, foreninger og frivillige organisationer mv.
Arbejdsgruppen kan suppleres med en følgegruppe med deltagelse af både politikere, embedsmænd, 
fagprofessionelle og private og frivillige aktører. Følgegruppens formål er en nærmere vurdering af rammerne for 
forsøget og dets omfang samt den løbende evaluering som vi også skal levere til ministeriet.
Sammensætningerne af de to grupper er ikke afklaret på nuværende tidspunkt.
 
Det forventes at tage mellem fem og seks måneder for ministeriet at få det lovgivningsmæssige grundlag på plads 
og sendt forslaget til afstemningen i Folketinget.
 
Økonomiske oplysninger
_
 
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
 
Lovgrundlag
Lov om frikommuneforsøg.
 
Beslutning
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2014-2017 den 4. april 2017
Fraværende: Pia Elisa Longet
 
Indstillingen anbefales godkendt med bemærkning om, at Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget er positiv overfor 
muligheden for samskabelse, men at det frivillige arbejde ikke må overtage løsningen af den kommunale 
kerneopgave. Arbejdsmarkedets parter bør inddrages i styregruppens arbejde.
 
Beslutning
Børne- og Ungeudvalget 2014-2017 den 4. april 2017
Fraværende: Maria Smet Jensen
 
Orientering foretaget.
 
Bilag
480-2017-110946 Notat - status på frikommune forsøg

 
 
 
 

 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 6. april 2017
Fraværende: Bent Soelberg, Helle Waagner



 
Indstillingen anbefales godkendt med bemærkning om, at det frivillige arbejde ikke må overtage løsningen af 
den kommunale kerneopgave. Arbejdsmarkedets parter bør inddrages i styregruppens arbejde.



Årsrapport 2016 - Magtanvendelse jf. Lov om Social service 

Sagsfremstilling

418.   Årsrapport 2016 - Magtanvendelse jf. Lov om Social service      Åbent

Sagsnr. 480-2016-13891         Dok.nr. 480-2017-61414
 
Sagens kerne
Socialcenteret har udarbejdet årsrapport vedrørende registrering af magtanvendelse i 2016 indenfor ældreplejen og 
handicap/psykiatriafdelingen efter Lov om Social Service.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til efterretning.
Oversendes efterfølgende til orientering for Seniorrådet og Handicaprådet.
 
Sagens baggrund
Jævnfør bekendtgørelse om magtanvendelse overfor voksne skal der ske registrering af hver enkelt, konkrete 
magtanvendelsessituation. Tillige skal der udfærdiges en årlig beretning/rapport, som forelægges 
Kommunalbestyrelsen.
 
Sager vedrørende magtanvendelse er behandlet jf. delegationsplan i Nordfyns Kommune og retsgarantier i 
”Vejledning om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne, herunder 
pædagogiske principper”.
 
Indberetningerne på ældreområdet er alene vedrørende borgere med bopælsadresse i Nordfyns Kommune.
 
Indberetninger på Handicap- og Psykiatriområdet omfatter både borgere med bopælsadresse i Nordfyns 
Kommune, og borgere med bopælsadresse i regionale tilbud eller tilbud i anden kommune.
 
Der har været færre indberetninger i 2016 end i 2015. Indberetningerne i 2016 er indkommet fra henholdsvis private 
samt kommunale tilbud.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
 
Lovgrundlag
Lov om Social Service
 
Bilag
480-2017-61396 Årsrapport 2016 - Magtanvendelse jf. Lov om Social service

 
 
 
 

 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 6. april 2017
Fraværende: Bent Soelberg, Helle Waagner



 
Taget til efterretning.



Årsrapporter 2016 - Sundhed og Rehabilitering 

Sagsfremstilling

419.   Årsrapporter 2016 - Sundhed og Rehabilitering                             Åbent

Sagsnr. 480-2017-7653          Dok.nr. 480-2017-100326
 
Sagens kerne
Jævnfør Nordfyns Kommunes decentraliseringsaftale er der udarbejdet årsrapporter for de decentrale områder i 
Sundhed- og Rehabiliteringsafdelingen.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til efterretning.
Sendes efterfølgende til orientering i Handicaprådet og Seniorrådet.
 
Sagens baggrund
Jævnfør Nordfyns Kommunes decentraliseringsaftale er der udarbejdet årsrapporter for de decentrale områder i 
Sundhed- og Rehabiliteringsafdelingen.
 
Rapporterne indeholder et tilbageblik på afdelingernes aktiviteter i 2016, status på 2017 og forventninger til 2018.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
-
 
Bilag
480-2017-98240 Årsrapport - 2016 -  Plejecenterområde Bogense

480-2017-97265 Årsrapport 2016- Handicapcenter Nordfyn .

480-2017-97264 Årsrapport-2016 Frit valg

480-2017-97261 Årsrapport-2016- Plejecenter Vesterbo

480-2017-78023 årsrapport-2016 Træningsafdelingen og Aktivitetsområdet

480-2017-76159 Årsrapport - 2016 - Plejecenterområde Otterup

480-2017-100354 Årsrapport-2016 - Psykiatri (incl. bilag)

480-2017-108360 Årsrapport 2016- Sygeplejen 2016
 
 
 
 

 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 6. april 2017
Fraværende: Bent Soelberg, Helle Waagner
 



 
Taget til efterretning.



Status på udmøntning af Budgetaftalen 2017 - ultimo marts 2017 

Sagsfremstilling

420.   Status på udmøntning af Budgetaftalen 2017 - ultimo marts 2017 Åbent

Sagsnr. 480-2016-40229         Dok.nr. 480-2017-102863
 
Sagens kerne
Administrationen har ultimo marts 2017 foretaget en opfølgning på implementeringen af budgetaftalen for 2017-
2020, således det sikres, at Budgetaftalen bliver udmøntet efter hensigten.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
For at sikre, at den politiske budgetaftale for 2017-2020 bliver udmøntet efter hensigten, har fagudvalgene ultimo 
2016 behandlet administrationens beskrivelser af de enkelte elementer i aftalen, herunder en beskrivelse i forhold til 
hvordan aftalen tænkes udmøntet.
 
Med henblik på at orientere udvalget om status på implementeringen af budgetaftalen, har administrationen ultimo 
marts 2017 foretaget en opfølgning på implementeringsforløbet.
 
Såfremt der er elementer i Budgetaftalen, der blev indarbejdet og udmøntet inden budgetårets start, er der på disse 
punkter ikke foretaget yderligere opfølgning ved denne statusbeskrivelse.
 
Udvalget vil på mødet i august 2017 igen blive orienteret om status på udmøntning af budgetaftalen.
 
Økonomiske oplysninger
I det samlede dokument er de økonomiske konsekvenser af budgetaftalen for 2017-2020 beskrevet.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Nordfyns Kommunes principper for Økonomistyring. 
 
Bilag
480-2017-103996 SSU - Udmøntning af Budgetaftalen for 2017-2020 - status marts 2017

 
 
 
 

 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2014-2017 den 6. april 2017
Fraværende: Bent Soelberg, Helle Waagner
 
Orientering foretaget.



Strategi for etablering af rekreative områder 

Sagsfremstilling

421.   Strategi for etablering af rekreative områder                               Åbent

Sagsnr. 480-2016-6495          Dok.nr. 480-2017-103579
 
Sagens kerne
En styregruppe bestående af alle udvalgsformænd har udarbejdet et forslag til en strategi for etablering af rekreative 
områder i de større byer.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Strategien indeholder en beskrivelse af formålet med etablering af de rekreative områder, samt en beskrivelse af 
proces og kompetence.
 
Strategien giver samtidig bemyndigelse til, at Styregruppen kan råde over de afsatte midler til de rekreative 
projekter inden for den afsatte økonomiske ramme.
 
Strategien er sendt til godkendelse hos Teknik- og Miljøudvalget.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Teknik- og Miljøudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2017-50655 Strategi for etablering af rekreative områder

 
 
 
 

 
Beslutning
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Status på regres - 2016 

Sagsfremstilling

422.   Status på regres - 2016                                                                       Åbent

Sagsnr. 480-2017-7790          Dok.nr. 480-2017-77699
 
Sagens kerne
Ydelseskontoret fremsender årsstatus for arbejdet med regres på sygedagpengeområdet. Antallet af regressager er 
faldet efter reduktion i sygedagpenge perioden. Efter genindførsel af ugentlige opfølgningsmøder fra januar 2017 er 
antallet af sager steget igen.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Der har i hele 2016 været et samarbejde med en advokat, der er specialist i arbejdet med regres. En medarbejder 
fra Ydelseskontoret har forestået det administrative sagsarbejde.
 
Der er indgået ca. 200 sygedagpengesager i 2016 i Nordfyns Kommune, og alle er gennemgået for mulig regres. 
Der har været arbejdet med ca. 100 individuelle regressager, hvoraf ca. 30 er færdigbehandlet med udsendelse af 
krav til forsikringsselskaber eller skadevolder. Yderligere ca. 30 sager er under fortsat behandling.
 
Der har i 2016 været gennemgået ca. 200 sager mod 500 i 2015.
Årsagen til det faldende sagstal skyldes dels i lighed med forrige år færre sygedagpengesager generelt, som følge 
af reduktion i sygedagpengeperioden fra 52 til 22 uger, og dels at det ugentlige opfølgningsmøde med jobcentrets 
sygedagpengeafsnit har været midlertidigt stillet i bero siden primo 2016 og året ud (her blev samtlige sager 
gennemgået for mulig regres).
Opfølgningsmøderne er genindført januar 2017. 
 
Økonomiske oplysninger
Arbejdet med regres har i 2016 givet 503.724 kr. i regresindtægter, hvoraf halvdelen af indtægterne afregnes til 
staten. Derudover er der mindre renteindtægter, udgifter til sagsomkostninger/retsgebyrer og advokat. 
 
Indsatsen med regres har medført en nettoindtægt på 99.259 kr. i 2016. 
 
I Budget 2016 er der en forventet bruttoindtægt på 509.000 kr. og nettoindtægt på 397.000 kr. i forhold til arbejdet 
med regres.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Sygedagpengelovens kapitel 29, § 78
 
Bilag
480-2017-93753 notat regres 2016
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Orientering 

Sagsfremstilling

423.   Orientering                                                                                             Åbent

Sagsnr. 480-2017-8540          Dok.nr. 480-2017-85792
 
Sagens kerne
Emner til orientering.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Der er følgende emner til orientering:
 
· Referat fra Seniorrådet.
 
· Erfaringsopsamling for Projekt ”Dem systemet ikke når”.
 
· Dataindberetning Handicappede.
 
· Dataindberetning Ældre.
 
· Dataindberetning Social- og Ældreområdet.
 
· En udvidet forvaltningsrevision
 
· Statistik – visiterede borgere, der står på venteliste til plejebolig omfattet af 2 måneders garantien pr. 28. februar 
2017.
 
· Statistik – visiterede borgere, der står på venteliste til bestemt lokalområde eller bestemt plejebolig pr. 28. februar 
2017.
 
· Statistik, visiterede borgere, der står på venteliste til plejebolig i flere lokalområder pr. 28. februar 2017.
 
· Statistik – venteliste til ældreboliger pr. 28. februar 2017.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Ingen.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2017-108785 Samlet_referat Seniorrådet

480-2017-77723 Erfaringsopsamling for projekt "dem systemet ikke når"

480-2017-99221 Bilag 3 - Dataindberetning Handicappede



480-2017-99220 Bilag 2 - Dataindberetning Ældre

480-2017-99218 Brev - Dataindberetning på Social- og Ældreområdet

480-2017-109201 Bilag - En udvidet forvaltningsrevision

480-2017-93378 Statistik - venteliste til plejebolig omfattet af 2 mdr garanti pr. 28.02.17

480-2017-93376 Statistik - venteliste til plejebolig i flere områder pr. 28.02.17

480-2017-93375 Statistik - venteliste til ældrebolig pr. 28.02.17

480-2017-93379 Statistik - venteliste til bestemt område eller bolig pr. 28.02.17
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