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Punkt 212: Dialogmøde med Seniorrådet

S2023-12020

Sagens kerne
Social- og Sundhedsudvalget har inviteret Seniorrådet til dialogmøde.

Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.

Sagens baggrund
Social og Sundhedsudvalget har inviteret Seniorrådet til dialogmøde fra kl. 14.00 til 15.00.
 
Dagsorden for mødet er: 
 

1. Præsentation af endeligt budgetoplæg.
2. Drøftelse af proces med udarbejdelse af masterplaner og det videre arbejde med dem.
3. Drøftelse af proces for fremtidens boliger til seniorer.
4. Status på "Huset" i Otterup.
5. Eventuelt.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
-

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Drøftet.



Punkt 213: Opsamling på dialogmødet med Seniorrådet

S2021-17359

Sagens kerne
Der laves en opsamling på emnerne fra dialogmødet med Seniorrådet. 

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Drøftet.



Punkt 214: Forberedelse til dialogmøde med Frivilligcenter Nordfyn

S2020-53756

Sagens kerne
På næste Social- og Sundhedsudvalgsmøde den 14. november 2023 er Frivilligcenter Nordfyn inviteret til dialogmøde.

Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.

Sagens baggrund
På Social- og Sundhedsudvalgets møde den 14. november 2023 kl. 14.00 til 15.00 er der inviteret til dialogmøde med
Frivilligcenter Nordfyn.
 
Udvalget drøfter ønsker til indhold, emner og form af dialogmødet.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
-

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Drøftet.

Bilag

SAMARBEJDSAFTALE MELLEM FRIVILLIGCENTER NORDFYN OG NORDFYNS KOMMUNE 2022-2025



Punkt 215: Godkendelse af Sundhedsaftalen 2024-2027

S2023-7118

Sagens kerne
Sundhedssamarbejdsudvalget har godkendt Sundhedsaftalen 2024-2027 og sender den nu til godkendelse hos de 22
kommuner og regionsrådet i Region Syddanmark.
 
Aftalen var i høring fra den 9. maj til den 9. august, hvor der kom i alt 43 høringssvar, som er blevet behandlet og har
givet anledning til mindre justeringer i den endelige sundhedsaftale. Sundhedsaftalen 2024-2027 skal godkendes ved
kommunerne senest den 15. november 2023.

Administrationens indstilling
Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget godkender Sundhedsaftalen 2024-2027.

Sagens baggrund
Sundhedsaftalen er den formelle, overordnede ramme for det tværsektorielle samarbejde i sundhedsvæsnet mellem
regionen, kommunerne og almen praksis. Sundhedssamarbejdsudvalget har til opgave at udarbejde et udkast til
Sundhedsaftalen. Sundhedsaftalen skal indsendes til godkendelse hos Sundhedsstyrelsen i december 2023.
 
Udarbejdelsen
 
Sundhedsaftalen  2024-2027 er udarbejdet på baggrund af en længere proces i Sundhedssamarbejdsudvalget, som startede
i efteråret 2022. Udvalget har løbende inddraget relevante aktører i udarbejdelsen.
 
Den 9. september 2022 afholdte Sundhedssamarbejdsudvalget et politisk årsmøde hvor alle relevante politiske
udvalgsformænd og borgmestre var inviteret, til at drøfte ønskerne til indholdet i Sundhedsaftalen 2024-2027.
Drøftelserne tog blandt andet udgangspunkt i den eksisterende Sundhedsaftale samt Sundhedsprofilen 2021.
Udarbejdelsen af den kommende sundhedsaftale tog sit afsæt i disse drøftelser.   
 
I januar/februar 2023, blev der i hver sundhedsklynge fremlagt og drøftet et udkast til visionerne og grundprincipperne for
Sundhedsaftalen 2024-2027. Sundhedssamarbejdsudvalget inddrog også disse drøftelser i den videre udarbejdelse af
Sundhedsaftalen.  
 
Indhold
 
Sundhedsaftalen 2024-2027 er bygget op omkring de politiske visioner, målsætninger og grundprincipper, som
Sundhedssamarbejdsudvalget har valgt at prioritere. Prioriteringen i denne sundhedsaftaleperiode tager sit udspring i de
udfordringer, vi står overfor og fokus for arbejdet sættes der, hvor vi kan skabe mest værdi for borgeren.
 
Sundhedssamarbejdsudvalget har en overordnet vision om at udvikle det samlede sundhedsvæsen og skabe mere lighed i
sundhed for hele den syddanske befolkning. Derudover indeholder høringsudkast til Sundhedsaftalen 2024-2027 fire
underliggende visioner:
 

Vi samarbejder om børn og unges mentale trivsel.
Vi samarbejder om flere sunde leveår via sundhedsfremme og forebyggelse med særligt fokus på børn og unge.
Vi samarbejder om at skabe sammenhæng.
Vi samarbejder om at skabe gode overgange.

 
Sundhedsaftalen 2024-2027 bygger videre på et stærkt og udviklingsorienteret samarbejde mellem kommuner, region og
almen praksis.
 
Indarbejdelse af høringssvar
 
Der er indkommet 43 høringssvar fra kommuner, region og interesseorganisationer.
 
Af høringssvarene fremgår det, at der generelt er stor tilfredshed med den inddragende proces, som har ligget til grund for
udarbejdelsen af høringsudkastet til Sundhedsaftalen 2024-27 samt de overordnede visioner og fokusområder.



 
En række høringsparter, der udtrykker ønske om at indgå i et tættere tværsektorielt samarbejde med henblik på at løse
nogle af de udfordringer, vi står over for. Der henvises her til det fulde overblik over høringssvar på regionens
hjemmeside: https://hoering.rsyd.dk/Webpublicering/Publicering?hoeringid=61687630-f3fc-4ef3-838f-aa0c9a00b929
 
En del af høringssvarene efterspørger en tydeliggørelse af organiseringen under sundhedsaftalen. Det er tanken, at
Sundhedsaftalen 2024-2027 skal være en politisk aftale og ikke et administrativt dokument. Den administrative
organisering, der har til formål at implementere aftalen, vil derfor fremgå af det Administrative Tillæg, som udarbejdes
sideløbende med Sundhedsaftalen 2024-2027. Det Administrative Tillæg har til funktion at beskrive, hvordan målene i
sundhedsaftalen skal indfries, herunder hvilken organisering der skal understøtte dette. Disse oplysninger kan derfor
undlades i den politiske aftale.
 
I den sammenhæng har der været en række høringssvar med ønske om at sende Det Administrative Tillæg til
Sundhedsaftalen i høring. Da Det Administrative Tillæg netop er et administrativt dokument, der skal rumme en vis
fleksibilitet og fungere som et "åbent arbejdsdokument", hvor der løbende kan ske justeringer i organisering og indsatser,
vurderes det uhensigtsmæssigt at sende tillægget i høring. Kommunerne inddrages i stedet løbende via
Sundhedsdirektørkredsen, både under udarbejdelsen af Det Administrative Tillæg, og når organiseringen skal evalueres.
 
Der har været et ønske fra flere høringsparter om, at børn og unge fremhæves som en målgruppe, der er særligt fokus på,
under visionsområdet omkring sundhedsfremme og forebyggelse, hvilket Sundhedssamarbejdsudvalget har
imødekommet.
 
Proces
 
Sundhedsaftalen 2024-2027 sendes til endelig politisk godkendelse hos de 22 kommuner og regionsrådet med frist den
15. november. Den 11. december 2023 godkender Sundhedssamarbejdsudvalget den endelige Sundhedsaftale 2024-2027,
hvorefter den sendes til godkendelse ved Sundhedsstyrelsen senest den 1. januar 2024 og vil derefter træde i kraft.
 
Den endelige aftaletekst til Sundhedsaftalen 2024-2027 vil blive understøttet af et administrativt tillæg. Tillægget vil blive
udarbejdet af Strategisk Sundhedsstyregruppe i sommeren/efteråret 2023 og vil blandt andet beskrive de konkrete
indsatser mv., der skal indfri de politiske visioner og målsætninger for Sundhedsaftalen 2024-2027. Det administrative
tillæg sendes ikke i høring, men kommunerne inddrages i processen via Sundhedsdirektørkredsen.
 

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Sundhedsloven § 205.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Indstillingen anbefales godkendt.
 

Bilag

Sundhedsaftalen 2024-2027_endelig

https://hoering.rsyd.dk/Webpublicering/Publicering?hoeringid=61687630-f3fc-4ef3-838f-aa0c9a00b929


Punkt 216: Problemstillinger vedrørende mad og måltider på plejehjem

S2023-11254

Sagens kerne
Plejehjemmene oplever stigende udfordringer med at holde udgifterne til mad inden for den afsatte budgetramme. Denne
sag lægger op til drøftelse af problemstillingen.
 

Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.

Sagens baggrund
Plejehjemmene i Nordfyns Kommune tilbereder som udgangspunkt beboernes forplejning i boenhederne.
 
Maden laves i henhold til de nationale anbefalinger for institutionskost. I særlige situationer vælger plejehjemmene ikke
at fremstille maden, men bestiller den varme mad ved eksterne som f.eks. Det Danske Madhus eller lokale restauranter. 
 
Hver beboer på plejehjemmene indbetaler et fast beløb til det pågældende plejehjems kostkasse hver måned. Beløbet
dækker råvarer, emballage og småinventar (inklusiv moms) og en andel af personaleudgifterne (uden moms). Kommunen
indregner ikke udgifter til lokaler, ledelse, afskrivninger mm. Kommunen har, i lyset af ordningen hidtil har løbet rundt,
ikke opkrævet det fra statens side fastsatte maksimale beløb for mad på Plejehjem. 
 
Tidligere har det været budgetteret med at 37,3 pct. af indtægterne skulle dække personaleudgifter på ordningen og 62,7
skulle gå til råvarer m.v. Men som det ses i tabellen har stigninger i udgifter til råvarer gjort at budgettet ikke holder. I
stedet belastes plejehjemmenes almindelige lønbudgetter.
.

 Kroner
Råvarer
mm
udgift

Personale
udgift*

Beboer
betaling Underskud

Antal
betalende
borgere

Udgift /
borger
til råvarer

Takst
/
måned

Takst /
døgn

Regnskab
2020 6.069.926 3.595.511 9.639.439 -25.998                  223 75 3.610 118,69

Regnskab
2021 7.568.928 3.576.143 9.587.515 -1.557.556                  218 95 3.665 120,48

Regnskab
2022 7.554.035 3.728.041 9.076.068 -2.206.008                  203 102 3.729 122,59

Forventet
2023 7.496.828 4.087.027 9.719.271 -1.864.584                  209               99 3.884 127,70

 
*faktisk personaleforbrug før 2022 estimeret til 37,3 pct. af de samlede indbetalinger svarende til budgettet. Efter 2022 er
det muligt at opgøre udgiften præcist.    
 
Det er især stigningen i udgifter til råvarer fra 2021 til 2022, der udfordrer budgettet. Der har også været stigning i
udgifterne efter 2021, men der er her igangsat en række tiltag, der har bremset udviklingen. Underskuddet i 2023
forventes således at blive mindre end i 2022. En række forhold gør at det vil være vanskeligt at bringe budgettet i helt i
balance.
 
Hvorfor øges udgifterne?
 

En stor del af forklaringen på det øgede underskud er inflation med stigende priser på råvarer. Inflationen satte for
alvor ind i slutningen af 2021. Inflationen har ramt plejehjemmene ekstra hårdt, fordi maden tilberedes med
madvarer, der er ramt af inflationen, såsom fløde, smør og kød. Disse varer anvendes hyppigt, fordi de er målrettet
småtspisende.
 



Derudover kan der enkelte steder være udfordringer med at finde en god praksis omkring hvad kostkassen skal
bruges til. Eksempelvis med hensyn til vin, øl, snacks og erstatning af måltider med fast food eller lignende.
 
Behovet for specialmad til borgere med spise- og synkebesvær er steget i takt med, at beboersammensætningen er
ændret med flere kronisk syge borgere.
 
Denne udfordring er mødt med ansættelse af ernæringsassistenter i køkkenstillinger, og det har også givet øget
opmærksomhed omkring borgere med særlige udfordringer og relativt udgiftstunge diæter. Kvaliteten er derfor
hævet.
 
Omvendt er ernæringsassistenterne også uddannede i at tænke økonomisk i planlægningen af måltiderne. Det
trækker den modsatte vej.
 
Flere borgere er i dag på en diæt - eksempelvis sondemad - som bevilliges efter anden lovgivning og som derfor gør
at borgerne slet ikke er med i plejehjemmenes kostkasse og derfor ikke betaler ind til den. At flere står udenfor
kostkassen gør at økonomien i kostkassen forringes uden at omkostningerne kan nedbringes tilsvarende.

 
At flere og og flere borgere får brug for dyrere specialmad indenfor ordningen eller skal bevilliges mad efter
sundhedslovgivningen vil gøre at udfordringerne med at få budgettet til at holde vil stige. 
 
Hvad kan man gøre?
 

Plejehjemmene skal blive bedre til at planlægge og holde sig til de madplaner, som udarbejdes af
ernæringsassistenterne og eksempelvis ikke 'afvige' og købe mad ude fra.
 
Det er muligt at arbejde med rammerne for kostkasserne. Eksempelvis ved at kigge på, hvor mange forskellige
drikkevarer der tilbydes, herunder alkohol, men også slik, snaks fastfood og andet. Vedhæftet er et bilag med
forslag til ny kostramme, som i øjeblikket drøftes med beboerne på plejehjemmene.
 
Det er muligt at hæve betalingen til kostkasserne med ca. 100 kroner inden den rammer det loft, som
Indenrigsministreriet har fastsat. Det vil give en yderligere finansiering på ca. 250.000 kroner.
 
Der må prioriteres flere penge til området fra andre kommunale budgetter.
 
Der bør udarbejdes et nyt administrationsgrundlag, med tydeligere rammer for hvordan det enkelte køkken skal
prioritere og, hvordan der skal tages højde for at flere og flere beboere får specialkost.
 
Der kan kigges på om der er mulighed for at effektivisere driften ved eksempelvis et større samarbejde på mellem
de forskellige køkkener. 

 
Der lægges op til drøftelse af situationen.

Økonomiske oplysninger
I henhold til servicelovens fastsættes hvert år et maksimumbeløb for, hvor meget den enkelte visiterede borger må
opkræves i betaling for madservice. Den maksimale takst for madservice er i 2023 på 3.985 kr.
 
Nordfyns Kommunes opkrævning er på 3.887,17 kr. 
 
Nordfyns Kommunes takst har altid været under det udmeldte maksimumbeløb, da det tidligere har været tilstrækkeligt til
at dække udgiften til madservice.

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Lov om Social Service §83
 
Sundhedsloven §1, §3 og §5



Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Drøftet og administrationen udarbejder forslag til nyt administrationsgrundlag.

Bilag

Kostramme på plejehjemmene



Punkt 217: Ledelsesinformation - Social- og Sundhedsudvalget

S2021-17359

Sagens kerne
Seneste ledelsesinformation fra Social- og Sundhedsområdet.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Taget til efterretning.

Bilag

2023 10 Nøgletal SSU



Punkt 218: Økonomioversigt pr. 31. august 2023

S2023-11376

Sagens kerne
Økonomi og Løn har udarbejdet økonomioversigt pr. 31. august for regnskabsår 2023.

Administrationens indstilling
Forelægges til efterretning.

Sagens baggrund
Økonomi og Løn har udarbejdet økonomioversigt pr. 31. august, der indeholder oplysninger for regnskabsår 2023, der er
bogført til og med ultimo august. Der er ikke foretaget periodisering af væsentlige poster pr. 31. august.
 
For at understøtte den løbende budgetopfølgning, der foretages mellem de kvartalsvise budgetopfølgninger, indeholder
rapporteringen efter 2. kvartals budgetopfølgning en opfølgning på væsentlige områder, der eventuelt er udfordret, eller
har behov for et særligt fokus.

Økonomiske oplysninger
Overordnet er forventningerne til Regnskab 2023 som følgende:
 

Beløb oplyst i hele mio.
kr.

Forventet
Regnskab 2023

Oprindeligt
Budget 2023

Resultat af ordinær drift
(overskud) -95,8 -87,8

Resultat i alt (overskud) -35,8 -26,0

Gennemsnitlig likviditet
ultimo 2023 130,0 150,0

Overholdelse af
servicerammen 1.468,4 1.463,9

 

Beslutningskompetence
Økonomiudvalget.

Lovgrundlag
Principper for økonomistyringen i Nordfyns Kommune.

Beslutning på Økonomiudvalget 2022-2025 20-09-2023
Taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Taget til efterretning.

Bilag

Økonomioversigt pr. 31. august 2023



Punkt 219: Budgetaftalen 2024-2027 for Social- og Sundhedsudvalgets
områder

S2023-11436

Sagens kerne
Den 18. september 2023 er der indgået en budgetaftale for 2024-2027 mellem samtlige partier i Kommunalbestyrelsen.
 
På mødet gennemgås de elementer i budgetaftalen, der har betydning for udvalgets område.

Administrationens indstilling
Forelægges til efterretning.

Sagens baggrund
Budgetaftalen understøtter visionen - Fælles Veje til Ny velfærd og det politiske arbejdsgrundlag, hvor der er fokus på, at
vi skal lykkes med 8 strategiske ambitioner. Forligspartierne fortsætter derfor med at prioritere bosætning, vækst og
velfærd, samt gode rammevilkår for erhvervslivet.
 
Nordfyns Kommunes økonomi er under pres i lighed med landets øvrige kommuner. Dels er der indgået en stram
økonomiaftale mellem Regeringen og KL, og dels opleves der et pres på flere af velfærdsområderne - og ikke mindst ser
vi et økonomisk pres på det specialiserede socialområde.
 
Kort fortalt omhandler Budgetaftalen prioriteringer inden for:
 

1. Ældre og Sundhed.
2. Klima og grøn omstilling.
3. Erhvervsklima.
4. Børn og unge.
5. Beskæftigelse.
6. Administration.
7. Digitalisering og sundhed.
8. Trivselspulje.
9. Trafiksikkerhed.

10. Halstrategien.
11. Anlæg.

 
Budgetaftalen fremgår af bilaget 'Budgetaftalen 2024-2027'.
 
Endvidere vil der i henhold til Budgetstrategien 2024 blive udarbejdet en Budgetudmøntningsplan, der nærmere beskriver
udmøntningen af delelementerne i Budgetaftalen 2024-2027. Budgetudmøntningsplanen forelægges til politisk
godkendelse i december måned.

Økonomiske oplysninger
Den økonomiske betydning af Budgetaftalen fremgår af bilaget 'Bilag til Budgetaftalen 2024-2027'.

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Den Økonomiske politik.
 
Budgetstrategi 2024.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Taget til efterretning.

Bilag



Budgetaftalen 2024-2027

Bilag til Budgetaftalen 2024-2027



Punkt 220: Status på vaccinationer i efteråret

S2021-17359

Sagens kerne
Der er indgået en aftale mellem kommunerne og Region Syddanmark om opgavefordelingen i vaccinationsindsatsen i
efteråret 2023.
 
Der vaccineres fra den 2. oktober 2023 med Covid-19 og influenza vacciner. Man skal booke tid på vacciner.dk og på
Nordfyn tilbyder Søndersø Apotek vaccination samt 8 apoteker i Odense og det regionale vaccinationscenter på
Athenevænget i Odense SV.
 
Beboerne på kommunens plejehjem vaccineres i uge 43 og det gennemføres i samarbejde mellem centersygeplejerskerne
og de regionale vaccinatører.
 
Borgere der er sengeliggende vaccineres primo november 2023 i samarbejde mellem hjemmeplejen og de regionale
vaccinatører.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Orientering foretaget.



Punkt 221: Orientering

S2022-1095

Sagens kerne
Orientering til Social- og Sundhedsudvalget.

Administrationens indstilling
Sagen forelægges til orientering.

Sagens baggrund
  
Der gives en orientering om: 

Samlet referat fra Handicaprådet d. 16. juni.
Samlet referat fra Seniorrådet d. 22. juni.
Rekrutteringssituationen i Sygeplejen
Endelig tilsynsrapport - Plejecenter Søbo.
Tilsynsrapport 2023 fra Botilbud Bogense.
Dagsorden samt referat fra Bruger- og Pårørenderådet Vesterbo plejehjem. 
Program for Ældre- og Sundhedskonferencen 2023.
Ankestyrelsens vurdering af borgerhenvendelse vedrørende ændring af kvalitetsstandarder for personlig og praktisk
hjælp.

Økonomiske oplysninger
Ingen.

Beslutningskompetence
Ingen.

Lovgrundlag
Intet.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Orientering foretaget.

Bilag

Samlet referat - Handicaprådet d. 16.06.2023

Samlet referat - Seniorrådet den 22-06-2023

Endelig tilsynsrapport - Plejecenter Søbo

Tilsynsrapport 2023, insulintilsyn - Botilbud Bogense Senhjerneskade

Dagsorden - Bruger- og Pårørenderådet - Vesterbo - d. 6 juni 2023

Referat - Bruger- og Pårørenderådet 6 juni 2023 - Vesterbo Plejehjem

Ældre-og-sundhedskonferencen-2023

Brev fra Ankestyrelsen vedrørende ændring af kvalitetsstandarder for personlig og praktisk hjælp



Punkt 222: Godkendelse af beslutningsprotokol

S2021-17359

Sagens kerne
Udvalget skal jf. Kommunestyrelseslovens §20, godkende beslutningsprotokol for dette møde. 
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem nu godkende dette punkt i dagsordenssystemet
Prepare/First Agenda.

Aktuel beslutning på Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 03-10-2023
Godkendt.
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