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Punkt 32: Godkendelse af afrapportering til Kommunalbestyrelsen fra
Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme

S2024-13137
Sagens kerne
I denne sag skal Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme godkende indholdet af den forste afrapportering til

Kommunalbestyrelsen i henhold til udvalgets kommissorium.

Udvalget blev nedsat som et §17, stk. 4-udvalg (opgaveudvalg) i forbindelse med Budget 2025. Udvalget er et tvaergaende
radgivende udvalg med fokus p4, at styrke forebyggelse og sundhedsfremme pa tveers af fagomrader.

Siden det forste mede i marts 2025 har udvalget arbejdet med, at identificere fokusomrader, drefte eksisterende indsatser
og pege pa nye provehandlinger.

Med denne sag foreleegges en status pa arbejdet hidtil, samt en praesentation af de to ferste konkrete initiativer, der
foreslés igangsat inden for rammen pa 3 mio. kr. arligt, som blev afsat i Budget 2025:

¢ En sundhedsprofilundersegelse for bern og unge.
¢ En faelles provehandling i relation til skolefraver.

Udvalget skal samtidig tage stilling til formen for afrapporteringen til Kommunalbestyrelsen, om den skal ske alene
skriftligt, om den ber suppleres af et mundtligt opleg pd Kommunalbestyrelsens mede den 17. december 2025, eller om
der alternativt ber arrangeres et temamede mellem udvalget og Kommunalbestyrelsen.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget:

1. Godkender indholdet af afrapporteringen til Kommunalbestyrelsen.

2. Tager stilling til formen for afrapporteringen, om den skal ske alene skriftligt, om den ber suppleres af et mundtligt
opleg pad Kommunalbestyrelsens made den 17. december 2025, eller om der alternativt ber arrangeres et temamade
mellem udvalget og Kommunalbestyrelsen.

Sagens baggrund

Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme blev nedsat af Kommunalbestyrelsen i forbindelse med vedtagelsen af
Budget 2025, hvor der samtidig blev afsat en sarskilt ramme pa 3 mio. kr. arligt til arbejdet med forebyggelse og
sundhedsfremme.

Udvalget er nedsat i henhold til Kommunestyrelseslovens §17, stk. 4, som et tvaergaende, rddgivende udvalg.
Ifolge kommissoriet er udvalgets rolle blandt andet at:

Bidrage med anbefalinger til nye tvaergdende indsatser.

Skabe sammenhang mellem eksisterende indsatser pa tveers af fagomrader.

Fungere som forum for dialog mellem politikere, administration og eksterne aktarer.
Rapportere til Kommunalbestyrelsen om udvalgets arbejde og anbefalinger.

e o o o

Fokus er at drofte og afprave provehandlinger, styrke det tveergdende samarbejde og pege pa indsatser, der kan lofte
sundhed, trivsel og forebyggelse i Nordfyns Kommune.

Opsummering af udvalgets arbejde
Udvalget har siden marts 2025 aftholdt fire meder:

Marts 2025 (opstartsmode)



Udvalget fastlagde sin arbejdsform og dreftede, hvordan arbejdet kan bidrage til at styrke den tvaergdende forebyggelse og
sundhedsfremme. Der blev peget pa mulige fokusomrader som tidlig barndom, sundhedspleje i et 0-18-ars perspektiv,
KRAM-faktorer samt betydningen af feellesskaber.

Maj 2025

Udvalget modtog oplaeg fra Berne- og Ungeomradet samt Social- og Arbejdsmarkedsomradet om eksisterende indsatser
og udfordringer. P4 baggrund heraf blev det besluttet at arbejde videre med en sundhedsprofil for bern og unge, en falles
indsats relateret til skolefraveer samt spire- og fritidsjob som tema.

Juni 2025

Udvalget dreftede forebyggelse af rygning og nikotinforbrug pé baggrund af opleg fra Nyborg Kommune samt
inspiration fra projektet Fyn Forebygger. Der blev truffet beslutning om at igangsatte en fzlles pravehandling mod
skolefraveer og at forberede en sundhedsprofilundersegelse for bern og unge.

August 2025

Udvalget fulgte op pa indsatsen mod rygning og nikotinforbrug og besluttede at rette hovedfokus mod de unge. Det blev
aftalt, at der skal udarbejdes oplaeg til prevehandlinger i samarbejde med Borne- og Ungeudvalget samt Social- og
Sundhedsudvalget.

Herudover blev muligheden for at atholde en falles temadag med civilsamfundsakterer om forebyggelse og
sundhedsfremme droftet.

Udvalgets prioriterede indsatser

1. Sundhedsprofilundersegelse for bern og unge
Formalet er at skabe et mere pracist og systematisk overblik over bern og unges sundheds- og trivselsbetingelser.

Undersggelsen gennemfores i samarbejde med BernUngeLiv og omfatter:

¢ Smabegrnsmodul (foraeldre til bern 8 mdr.-7 ar).
¢ Grundskolemodul (elever i 0.-10. klasse og deres foraeldre).
¢ Ungeprofilmodul (unge i 7.-9. klasse samt 15-30-arige).

Der suppleres med kvalitative bidrag som interviews og fokusgrupper. Til denne del er der afsat midler til en
projektansettelse. Resultaterne vil kunne anvendes bade strategisk og fagligt som falles afsaet for fremtidige indsatser.

2. Feelles provehandling i relation til skolefravaer

Indsatsen tager afsaet i den vedtagne fravarsprocedure i dagtilbud og skole samt KIS-modellen (Kom i Skole). KIS
bygger pa et helhedsorienteret og tvaerfagligt samarbejde mellem skole, PPR, Familieomradet og Myndighed - med fokus
pa lesninger i barnets omgivelser og netvark.

Prevehandlingen lgber over to ar med opstart i efterar/vinter 2025 og organiseres i KIS-teamet i Videnscentret. Indsatsen
omfatter bade radgivende og udferende opgaver, herunder sparring, handleplaner, klasseindsatser, forleb og inddragelse af
barnets stemme. Der sker lobende evaluering med henblik pé eventuel videreforelse.

Okonomiske oplysninger
Begge indsatser gennemfores inden for den afsatte ramme pa 3 mio. kr. arligt til forebyggelse og sundhedsfremme.
Beslutningskompetence

Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme godkender indholdet af afrapporteringen. Kommunalbestyrelsen
modtager herefter afrapporteringen til orientering.

Lovgrundlag
Styrelseslovens §17, stk. 4.

Aktuel beslutning pa §17, stk. 4 - Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme 01-10-
2025

Udvalget godkendte, at der udarbejdes en fyldig skriftlig afrapportering til kommunalbestyrelsen, som fremlagges pa
kommunalbestyrelsens mgde den 18. december 2025.



Der skal endvidere sigtes efter et temamade mellem udvalget og kommunalbestyrelsen den 18. december 2025 inden
kommunalbestyrelsens meade, hvor nye kommunalbestyrelsesmedlemmer ogsa far mulighed for at deltage.



Punkt 33: Orientering om indsats for spirejob og fritidsjob for unge i
Nordfyns Kommune

S2024-13137
Sagens kerne

Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme modtager med denne sag, et oplaeg og en orientering om indsatsen for
spirejob og fritidsjob for unge i Nordfyns Kommune.

Orienteringen udspringer af udvalgets enske om at se naermere pa omradet som en mulig indsats, hvor spirejobordningen
kan udbredes, hvor der arbejdes for at sikre lige adgang for alle unge, og hvor de afledte positive effekter kan synliggeres.

Der gives pa medet en status pé det eksisterende arbejde med spirejob og fritidsjob i Nordfyns Kommune.
Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget drefter og tager orienteringen til efterretning.

Sagens baggrund

P& udvalgsmedet den 6. maj 2025 dreftede Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme mulige indsatsomrader efter
opleg fra Barne- og Ungeomridet og Social- og Arbejdsmarkedsomradet. Udvalget naevnte her spirejob og fritidsjob som
et af de temaer, udvalget enskede at se nermere pa og eventuelt arbejde videre med.

Et spirejob er et seerligt fritidsjob for unge mellem 14 og 17 ér, hvor de far mulighed for at arbejde i kommunale
institutioner, typisk pé plejehjem eller i dagtilbud. Her bidrager de med n@rver og aktiviteter som spil, leesning og sang
og far samtidig et indblik i arbejdet inden for &ldreomréadet eller berneomradet, som kan inspirere til senere uddannelses-
og jobvalg.

Et fritidsjob er et bredere begreb, som omfatter unges deltidsarbejde ved siden af skole - bade i private virksomheder og
pa kommunale arbejdspladser. Fritidsjob giver de unge erfaringer, kompetencer og tilknytning til arbejdsmarkedet og kan
samtidig styrke trivsel og faellesskab.

Fritidsjob og spirejob som indsatsomrade

Fritidsjob og spirejob er vigtige redskaber til at styrke unges trivsel, kompetencer og tilknytning til arbejdsmarkedet.

¢ Forskning fra Rockwool Fonden (2022) viser, at unge med fritidsjob har sterre sandsynlighed for at komme godt
ind i uddannelse og job og senere opna en stabil tilknytning til arbejdsmarkedet.

e Andre studier peger p4, at fritidsaktiviteter - herunder fritidsjob - kan have langsigtede positive effekter for unges
livschancer.

¢ Kommunernes Landsforening (KL) fremhaver, at fritidsjob kan styrke unges selvtillid, give dem vaerdifulde
kompetencer og oge deres muligheder for at gennemfore en ungdomsuddannelse.

I juni 2024 indgik KL, regeringen, Dansk Arbejdsgiverforening (DA) og en raekke organisationer en falles forstaelse om
at skabe flere fritidsjob - herunder ogsé i kommunale rammer.

Strategisk betydning af spirejobs og fritidsjob

Fritidsjob og spirejob har ogsa en bredere strategisk betydning. Som arbejdsplads kan kommunen bruge ordningerne
aktivt i sit employer branding-arbejde ved at vise unge, hvordan det er at arbejde i fx @ldreplejen, dagtilbuddene eller
andre velfeerdsomrader. P4 den made kan spirejob fungere som en indgang til tiltreekning og tilknytning af fremtidens
medarbejdere.

Samtidig rummer fritidsjob et forebyggende element, saerligt for udsatte unge. Ved at tilbyde et struktureret og
meningsfuldt fritidsjob kan kommunen styrke de unges tilknytning til skole, uddannelse og fellesskaber - og dermed
reducere risikoen for marginalisering.

Okonomiske oplysninger

Beslutningskompetence



Lovgrundlag

Aktuel beslutning pa §17, stk. 4 - Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme 01-10-
2025

Udvalget fik et oplaeg om indsatser i relation til spirejob og fritidsjob af ungdomsskoleleder Morten Schneider
Schlagelberger.

Udvalget besluttede, at direktionen skal udarbejde et oplaeg for en samlet tvaergédende indsats, der kan modvirke silo-
tenkning og sikre bedre koordinering pa tvers af omrader og udvalg i denne sammenhang. Oplagget skal samtidig pege
pa, hvordan arbejdet med spirejob og fritidsjob kan organiseres og driftes - bl.a. med inspiration fra Crewjob-forlab.

Som led heri skal direktionen overveje muligheden for at etablere et forum med reprasentanter fra fx ungdomsskolen,
bern- og ungeomradet, voksenomradet og relevante eksterne stottegrupper.



Punkt 34: Orientering om status pa indsats mod rygning og nikotinforbrug
blandt bern og unge

S2024-13137
Sagens kerne

I denne sag orienteres Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme om status pa arbejdet med en styrket indsats mod
rygning og nikotinforbrug blandt bern og unge.

Udvalget dreftede emnet pad medet den 28. august 2025 pa baggrund af opleeg fra Bern-, Unge- og Voksenomrédet i
Nordfyns Kommune. Droftelsen byggede desuden pa inspiration fra Nyborg Kommune pa udvalgsmedet den 24. juni
2025.

Siden da er der nedsat en tvaergdende arbejdsgruppe med deltagelse fra Berne- og Ungeomradet samt Voksenomradet.
Arbejdsgruppen arbejder videre pa baggrund af udvalgets forslag til indsatser/prevehandlinger, og udvalget vil modtage
en status/tilbagemelding fra arbejdsgruppen pa udvalgsmedet den 17. december 2025.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagens baggrund

P& udvalgsmedet den 28. august 2025 var der enighed om at rette hovedfokus mod de unge i denne sammenhang.
Udvalget besluttede samtidig, at der i samarbejde med Berne- og Ungeudvalget samt Social- og Sundhedsudvalget enskes
oplaeg til provehandlinger/indsatser pa folgende omréder. Gerne inspireret af andre kommuner:

Oplysende kampagne relateret til puff-bars og snus.
Planlegning og afvikling af en Stopdag for unge.

Anonym radgivning for unge.

Mulighed for at give gratis rygestopmedicin - hvad og hvordan?

e o o o

P& den baggrund er der nedsat en tveerfaglig arbejdsgruppe, som arbejder videre med disse forslag. Arbejdsgruppen vil
praesentere deres tilbagemelding pa udvalgsmedet den 17. december 2025.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.
Beslutningskompetence

Lovgrundlag

Aktuel beslutning pa §17, stk. 4 - Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme 01-10-
2025

Orientering foretaget.



Punkt 35: Orientering om gennemfeorelse af sundhedsprofilundersoegelse
blandt bern og unge i Nordfyns Kommune

S2024-13137
Sagens kerne

Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme modtager med denne sag en orientering om status for arbejdet med
en sundhedsprofilundersggelse blandt bern og unge i Nordfyns Kommune.

Statusorienteringen omfatter den planlagte tids- og procesplan, de afsatte ressourcer samt et estimat for, hvornér
resultaterne forventes at foreligge og kan anvendes.

Formélet med undersggelsen er at skabe et mere praecist og systematisk overblik over barn og unges sundheds- og
trivselsbetingelser som grundlag for fremtidige beslutninger og prioriteringer.

Undersggelsen er koblet til Strategi for forebyggelse og tidlig indsats i Nordfyns Kommune, som blev godkendt af
Kommunalbestyrelsen den 29. april 2025, og som central malsatning har at styrke det datamassige grundlag for det
forebyggende arbejde. Strategien er vedlagt sagen som bilag.

Administrationens indstilling
Det indstilles, at Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme tager orienteringen til efterretning.
Sagens baggrund

Udvalget besluttede pa medet den 6. maj 2025 at fa belyst mulighederne for at udarbejde en sundhedsprofil, herunder med
inddragelse af kvalitative interviews og eventuel ekstern bistand.

Pa modet den 24. juni 2025 besluttede udvalget at indstille til Kommunalbestyrelsen, at der igangsettes en
sundhedsprofilundersggelse. Indstillingen blev godkendt af Kommunalbestyrelsen den 28. august 2025.

Undersggelsen gennemfores i samarbejde med BernUngeLiv, hvor Nordfyns Kommune allerede anvender PLUS-
modulet. Der tilkebes et smabernsmodul (dagtilbud), et grundskolemodul og et ungeprofilmodul. Undersggelsen
suppleres med kvalitative bidrag, fx interviews og fokusgrupper, for at f4 en mere nuanceret forstaelse af de forhold, der
pavirker bern og unges trivsel og sundhed.

Arbejdet er planlagt som et udviklingsforleb over 2025-2026, og arbejdet folger en proces- og projektplan med folgende
hovedmilepzle:

¢ Oktober-november 2025: Etablering af referencegruppe med repraesentanter fra dagtilbud, skole, SSP og
sundhedsplejen.

December 2025-januar 2026: Udarbejdelse og test af spergeramme.

Foréret 2026: Gennemforelse af smabgrnsmodul og grundskolemodul.

Efteraret 2026: Gennemforelse af ungeprofilmodul (kan kun gennemfores i efterars-/vinterperioden).
Primo 2027: Analyse og formidling af samlede resultater, herunder rapport og praesentation til politikere,
institutioner og referencegruppen.

e o o o

Forventet anvendelse af resultater
Formaélet med sundhedsprofilundersggelsen er, ud over at skabe ny viden, at sikre at resultaterne kan anvendes aktivt i
bade det politiske og faglige arbejde.

Forventningen er, at underseggelsen vil give:

Et samlet og systematisk datagrundlag for bern og unges sundhed og trivsel i Nordfyns Kommune.
Et grundlag for politisk prioritering og strategisk planlaegning pa tvars af fagomréader.

Et dialogveerktej i institutioner og skoler.

Mulighed for at identificere bade styrker og uhensigtsmaessige tendenser i berne- og ungelivet.

e o o o

Okonomiske oplysninger



Udgifterne til gennemforelsen er bevilliget af Kommunalbestyrelsen inden for udvalgets ramme.

Beslutningskompetence

Lovgrundlag

Aktuel beslutning pa §17, stk. 4 - Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme 01-10-
2025

Orientering foretaget.

Bilag

Bilag. Strategi for forebyggelse og tidlig indsats 2021-2026



Punkt 36: Status pa prevehandlingen relateret til skolefraveersindsatsen

S2024-13137
Sagens kerne
I denne sag bliver Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme orienteret om tids- og procesplanen for udmentning af

den todrige prevehandling mod skolefraveer.

Beslutningen om prevehandlingen blev den 24. juni 2025 indstillet af Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme til
Kommunalbestyrelsens godkendelse. Kommunalbestyrelsen godkendte indsatsen pd medet den 28. august 2025.

Der er afsat 800.000 kr. arligt i 2025 og 2026 til prevehandlingen.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme tager tids- og procesplanen til efterretning.
Sagens baggrund

Formalet med prevehandlingen er at afprove en styrket, tidlig og forebyggende indsats mod skolefravaer og at styrke

samspillet mellem skole og hjem.

Til arbejdet nedsetter administrationen en tvargaende arbejdsgruppe med ledelsesrepraesentanter fra skoler,
Videnscenteret, skolebestyrelsen, Ungdomsskolen samt familieafdelingen. Skole- og dagtilbudschefen er formand for
gruppen, som i oktober 2025 udarbejder et konkret forslag til prevehandlingen.

Forslaget dreftes i Berne- og Ungeudvalget den 4. november 2025 og kvalificeres herefter, inden det forelaegges til
endelig beslutning i samme udvalg den 2. december 2025. P& den baggrund modtager Udvalget for Forebyggelse og
Sundhedsfremme Berne- og Ungeudvalgets endelig indstilling til godkendelse pad medet den 17. december 2025.

Indsatsen forventes herefter igangsat omkring den 1. februar 2026 og gennemfores pa 1-2 skoler med henblik pé at sikre
en markant forskel i indsatsen og et tydeligt sammenligningsgrundlag i forhold til de gvrige skoler, hvor indsatsen ikke
afpraves.

Indsatsen skal understotte medarbejderne pa skolen i den daglige praksis og samtidig give familierne stotte til at mindske
risikoen for fraveer. Der skal herudover udarbejdes en beskrivelse af, hvordan effekterne folges op og evalueres.
Okonomiske oplysninger

Udgifterne til provehandlingen er bevilliget af Kommunalbestyrelsen.

Beslutningskompetence

Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme.

Lovgrundlag

Aktuel beslutning pa §17, stk. 4 - Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme 01-10-
2025

Orientering foretaget.



Punkt 37: Naste moade

S2024-13137

Sagens kerne

Udvalget drefter planleegning af det kommende made.
Administrationens indstilling

Forelagges til droftelse.

Sagens baggrund

P& baggrund af dagens mede afklares eventuelle opfalgende punkter samt behovet for yderligere kortlegning eller
analyser for at sikre et godt grundlag for de videre dreftelser.

Okonomiske oplysninger

Ingen.

Beslutningskompetence

Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme.
Lovgrundlag

Intet.

Aktuel beslutning pa §17, stk. 4 - Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme 01-10-
2025

Bilag

Arskalender 2025 for §17 stk. 4-udvalget for Sundhedsfremme og Forebyggelse - pr. 1. oktober 2025



Punkt 38: Eventuelt

S2024-13137

Sagens kerne

Punkter til eventuelt.
Administrationens indstilling
Forelegges til dreftelse og orientering.
Sagens baggrund
Okonomiske oplysninger
Ingen.

Beslutningskompetence
Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme.
Lovgrundlag

Intet.

Aktuel beslutning pa §17, stk. 4 - Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme 01-10-
2025

Der udsendes pressemeddelelse om udvalgets arbejde. Udkast til pressemeddelelse rundsendes ifm. godkendelse af
beslutningsprotokol.



Punkt 39: Praesentationsmateriale

$2025-2727
Sagens kerne

Administrationens indstilling

Sagens baggrund

Okonomiske oplysninger

Beslutningskompetence

Lovgrundlag

Aktuel beslutning pa §17, stk. 4 - Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme 01-10-
2025



Punkt 40: Godkendelse af beslutningsprotokol

$2025-1289
Sagens kerne

Udvalget skal, jf. Kommunestyrelseslovens § 20, godkende beslutningsprotokol for dette made.
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem godkende dette punkt i dagsordenssystemet
Prepare/First Agenda.

Aktuel beslutning pa §17, stk. 4 - Udvalget for Forebyggelse og Sundhedsfremme 01-10-
2025

Godkendt.
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