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Punkt 309: Arbejdsmarkedsudvalgets bidrag til det ekonomiske raderum til
Budget 2018

Sagsfremstilling

309. Arbejdsmarkedsudvalgets bidrag til det ekonomiske raderum til Budget
2018 Abent

Sagsnr. 480-2017-8784 Dok.nr. 480-2017-101961

Sagens kerne
I henhold til tidsplanen for Budget 2018 og overslagsarene 2018-2021, som fremgar af Budgetstrategi 2018, skal
fagudvalgene i perioden april til juni méned 2017 arbejde med beskrivelse af et gkonomisk rdderum pé 15.000.000 kr.

Arbejdsmarkedsudvalget skal fremkomme med forslag til prioriteringer pa minimum 2.000.000 kr. til Budget 2018.
Administrationens indstilling

Administrationen ensker udvalgets dreftelse af muligheder og prioriteringer for fremskaffelse af et skonomisk rdderum pa
2.000.000 kr. med udgangspunkt i:

- Strukturtilpasninger

- Innovation og samskabelse

- Tvergdende effektiviseringer

- Besparelser

Sagens baggrund

Med baggrund i den godkendte Budgetstrategi 2018, besluttede Kommunalbestyrelsen pa mede den 30. marts 2017, at der
i forbindelse med budgetarbejdet for 2018 skal tilvejebringes et gkonomisk raderum pa 15.000.000 kr.

Udmeldingen af et ekonomisk raderum i den tidlige opstart af budgetprocessen handler om, at skabe et gkonomisk
raderum til imedegaelse af blandt andet:

- Usikkerhed om den kommende Qkonomiaftale mellem KL og Regeringen for 2018.

- Konjunkturudviklingen i Nordfyns Kommune.

- Fortsat udmentning af regeringens vaekstpakke, der reducerer niveauet for de kommunale serviceudgifter og dermed
ogsd de kommunale tilskud.

R&derummet beskrives i et omstillingskatalog, som har til formal at beskrive konkrete forslag til inspiration for
gkonomiske effektiviseringer, som efterfolgende kan indga i den politiske prioritering af budgettet.

Det gkonomiske raderum opdeles blandt andet i forhold til:

- Strukturtilpasninger

- Innovation og samskabelse

- Tvaergaende effektiviseringer

- Besparelser

Séfremt der er eventuelle budgetendringer i form af serviceudvidelser, skal der beskrives yderligere forslag til
udmentning af det ekonomiske rdderum, idet méltallet for raiderummet er opgjort som et nettobelob.

De respektive fagudvalg skal i perioden april - juni 2017 arbejde videre med forslag til udmentning af det ekonomiske
raderum. For de enkelte udvalg betyder det, at falgende gkonomiske raderum skal fremskaffes:

Arbejdsmarkedsudvalget 2.000.000 kr.
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 1.000.000 kr.
Barne- og Ungeudvalget 4.565.000 k.
Social- og Sundhedsudvalget 3.793.000 kr.

Teknik- og miljoudvalget 1.347.000 kr.



Jkonomiudvalget 2.295.000 Kkr.

Total 15.000.000 Kr.

Omstillingskataloget med forslag til udmentning af det skonomiske rdderum prasenteres pa budgetseminaret den 22. juni
2017 og indgar herefter i de videre politiske prioriteringer i budgetarbejdet.

Nordfyns Kommune deltager endvidere i KL’s netverksprojekt for *Effektivisering og gevinstrealisering’, der har til
formadl at identificere, kvalificere og forberede effektiviseringsforslag, der kan indga i budgetlaeegningen for 2018 og frem.
Via projektet beskrives forslag inden for folgende omrader:

- Beskeeftigelse

- Fldre og sundhed

- Udsatte Born og Unge

- Skole og dagtilbud

- Handicap og Psykiatri

- Teknik og Milje

- Administration

- Tvaergdende borgerrettede indsatser

Resultatet af netvaerksprojektet vil i sin endelig form foreligge i juni 2017, hvorefter effektiviserings- og
gevinstrealiseringsforslagene kan indgé i det videre arbejde med frembringelse af det gkonomiske rdderum.

Okonomiske oplysninger

Kommunalbestyrelsen har pé sit mede den 30. marts 2017 godkendt fordelingen af det skonomiske raderum pa
15.000.000 kr., hvoraf Arbejdsmarkedsudvalget skal fremkomme med forslag til prioriteringer pa minimum 2.000.000 kr.
til Budget 2018.

Safremt der er ansker om eventuelle budgetendringer i form af serviceudvidelser, skal der beskrives yderligere forslag til
udmentning af det gkonomiske rdderum, idet maltallet for riderummet er opgjort som et nettobelab.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget

Lovgrundlag
Principper for ekonomistyringen for Nordfyns Kommune.
Budgetstrategi 2018.

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. april 2017
Fravaerende: Bent Soelberg, Maria Smet Jensen

Droftet.



Punkt 310: Beskzeftigelsesplan 2018

Sagsfremstilling

310. Beskaftigelsesplan 2018 Abent
Sagsnr. 480-2017-3046  Dok.nr. 480-2017-89808

Sagens kerne
Administrationen foreleegger Arbejdsmarkedsudvalget et forslag til processen for udarbejdelse af Beskaftigelsesplan
2018.

Administrationens indstilling
Forelegges til dreftelse.

Sagens baggrund
Nordfyns Kommune skal udarbejde en plan for tilretteleeggelse af kommunens beskaeftigelsesrettede indsats i det

kommende ar. Denne skal godkendes af kommunalbestyrelsen senest 31. december 2017.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag
Lov om ansvar for og styring af den aktive beskaftigelsesindsats.

Bilag
480-2017-89797 Procesplan for udarbejdelse af Beskaftigelsesplan 2018

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. april 2017
Fraveerende: Bent Soelberg, Maria Smet Jensen

Droftet.
Planen skal sendes i horing i 3. kvartal 2017 hos Arbejdsmarkedets parter.

Bilag

Procesplan for udarbejdelse af Beskaftigelsesplan 2018



Punkt 311: Nyttejob i Nordfyns Kommune

Sagsfremstilling

311. Nyttejob i Nordfyns Kommune Abent
Sagsnr. 480-2017-10012 Dok.nr. 480-2017-101173

Sagens kerne
Enhedslisten har forespurgt om nyttejobplaceringer i Nordfyns Kommunes institutioner.

Administrationens indstilling
Forelegges til droftelse.

Sagens baggrund
Der henvises til vedlagte bilag, som viser den aktuelle status for nyttejobplaceringer i kommunens institutioner.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om aktiv beskeftigelsesindsats.

Bilag

480-2017- oversigt over institutioner med nyttejobpladser

105213

480-2017- orienteringsskrivelse nytteindsats dec 2013

105215

480-2017- RAR Fyns anbefalinger for anvendelse af nytteindsats 22.
105214 november 2016

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. april 2017
Fravaerende: Bent Soelberg, Maria Smet Jensen

Droftet.
Bilag

oversigt over institutioner med nyttejobpladser
orienteringsskrivelse nytteindsats dec 2013

RAR Fyns anbefalinger for anvendelse af nytteindsats 22. november 2016



Punkt 312: Oplaeg fra anden akter i investeringsstrategien

Sagsfremstilling

312. Oplzeg fra anden akteor i investeringsstrategien Abent
Sagsnr. 480-2016-6916 Dok.nr. 480-2017-90011

Sagens kerne

Arbejdsmarkedsudvalget meder de i alt syv private leveranderer, som Jobcentret har indgdet aftaler med, om samarbejde
som led i Investeringsstrategi 2015 — 2018. Pé dette mede praesenterer virksomheden Quick Care deres indsats og
resultater med at afholde savel afklarende som stettende psykologsamtaler med borgere fra forskellige malgrupper, der
bliver henvist af jobradgivere i Jobcentret.

Administrationens indstilling

Foreleegges til orientering.

Sagens baggrund

Kommunalbestyrelsens beslutning om, at investere i resultater i beskaftigelsesindsatsen skyldes omlaegningen af statens
finansiering af kommunernes forsergelsesudgifter fra den 4. januar 2016. For Nordfyns Kommune kan omlagningen
betyde ogede udgifter pa arligt ca. 36 mio. kr. fra det tidspunkt, men dog forst med fuld reel effekt fra 2018.

Malet med investeringen er bade at forhindre stigningen i udgifterne til forsergelse og samtidig ege tilgangen til
arbejdsstyrken med netto 395 flere fuldtidspersoner inden udgangen af 2018.

Den ene halvdel af investeringen bruges til at ansette flere medarbejdere i Jobcentret og i andre enheder i Nordfyns
Kommune. Den anden halvdel bruges til at kebe supplerende indsats hos private leveranderer.

Investeringsstrategien skal skabe resultater pd 5 fokus— og indsatsomrader:

- Staerk jobrettet indsats for jobparate ledige

- Unge ledige pabegynder, fastholder og gennemforer uddannelse og kommer i job

- Sygemeldte fastholdes i job, og langvarigt sygefraveer forebygges

- Flygtninge kommer i hejere grad hurtigere i job og selvforsergelse

- Udsatte voksne kontanthjeelpsmodtagere opnar at komme i job og selvforsergelse iser via virksomhedsrettede tilbud og
resurseforlob.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. april 2017
Fraverende: Bent Soelberg, Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.



Punkt 313: Indsats, mal og resultater incl. investeringsstrategi

Sagsfremstilling

313. Indsats, mal og resultater incl. investeringsstrategi Abent
Sagsnr. 480-2016-12253 Dok.nr. 480-2017-90289

Sagens kerne

Udvalget orienteres om den seneste udvikling i ledigheden, opfelgning pa mal i Beskaftigelsesplan 2016, samt
opfelgning pa mél i Investeringsstrategi 2015-2018. Safremt der er offentliggjort nye opgerelser fra
Arbejdsmarkedskontor Syd, fremlaegges disse ogsa under dette punkt.

Administrationens indstilling
Foreleegges til orientering.

Sagens baggrund

Ledighedstallene for januar 2017 viser, at ledighedsprocenten i Nordfyns Kommune var pa 5,6 pct. svarende til 737
fuldtidspersoner mod 4,5 pct. (592 fuldtidspersoner) méaneden for og 5,6 pct. (746 fuldtidspersoner) samme maned aret
for. Det er et fald pa 1,2 pct. eller 9 fuldtidspersoner i forhold til samme méned éret for. Dog skal det bemarkes, at
jobparate integrationsborgere nu teller med i opgerelsen, og det netop er i labet af januar 2017 Jobcenter Nordfyn har
omvisiteret en stor andel af denne mélgruppe til jobparate. Det gor det vanskeligt at ssmmenligne direkte med tidligere
malinger. Til sammenligning var ledigheden i januar 2017 pa 5,6 pct. pd Fyn og 4,7 pct. i Region Syddanmark og 4,5 pct.
i hele landet.

Malene i Beskaftigelsesplan 2016 udgeres af de fire ministermal, sammenkert med mélene i Investeringsstrategi 2015-
18.

Status pd Investeringsstrategi 2015-18 viser, at der i januar 2017 var blevet reduceret med 150 fuldtidspersoner i de 5
malgrupper i forhold til januar 2016. Set over alle jobcentrets malgrupper var reduktionen fra januar 2016 til januar 2017
pa 189 fuldtidspersoner.

Der er ikke blevet offentliggjort nyt analysemateriale fra Arbejdsmarkedskontor Syd, under STAR.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke veret forelagt @konomi og len.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Bilag

480-2017-104345 Ledighed Landsdel Fyn 1/2017
480-2017-104353 Opfelgning pd mél i Beskeftigelsesplan 2017
480-2017-90291 Maling af investeringsstrategien, januar 2016
Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. april 2017
Fravaerende: Bent Soelberg, Maria Smet Jensen

Taget til efterretning.



Bilag
Ledighed Landsdel Fyn 1/2017
Opfoelgning pa mél i Beskeftigelsesplan 2017

Maling af investeringsstrategien, januar 2016



Punkt 314: Ankestatistik pa beskzeftigelsesomradet 2016

Sagsfremstilling

314. AnKkestatistik pa beskaeftigelsesomradet 2016 Abent
Sagsnr. 480-2017-8735 Dok.nr. 480-2017-89961

Sagens kerne

Der foreligger nu negletal for Ankestyrelsens afgerelser pa social- og beskaftigelsesomradet for hele 2016. Heri indgér
behandlede klager indenfor de lovgrupperinger, der deekker afgerelser, truffet i Jobcentret. Til sammenligning vises ogsa
tallene for det foregéende ér.

Administrationens indstilling
Foreleegges til orientering.

Sagens baggrund

12016 blev i alt 48 klagesager afgjort i Ankestyrelsen. Det er 8 sager faerre end aret for. [ 2016 var andelen af disse sager,
der blev @ndret eller hjemvist i Ankestyrelsen, mindre end 1 2015, og der har séledes varet en positiv udvikling pa
omradet.

12016 har der i alt vaeret 11.882 sagsforleb i jobcentret.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Sygedagpengeloven.

Lov om aktiv beskaftigelsesindsats.
M.1l.

Bilag
480-2017-97503 Ankestatistik pa beskeeftigelsesomradet 2016

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. april 2017
Fravaerende: Bent Soelberg, Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.

Bilag

Ankestatistik pa beskeftigelsesomradet 2016



Punkt 315: Metodehindbog virksomhedservice

Sagsfremstilling

315. Metodehiandbog virksomhedservice Abent
Sagsnr. 480-2017-10340  Dok.nr. 480-2017-104038
Sagens kerne

Beskaftigelsesministeren har den 23. marts 2017, fremsendt en skrivelse til landets borgmestre og udvalgsformand, der
omhandler en ny hdndbog til styrkelse af kommunernes virksomhedsservice.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Sagens baggrund
Handbogen er udarbejdet af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) pé grundlag af kommunale erfaringer
med god virksomhedsservice og er teenkt som inspiration til kommunerne.

Input til handbogen kommer blandt andet fra ni kommuner, der har gode erfaringer med at bygge bro mellem
aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere og virksomheder. Disse fremhaver serligt virksomhedskontakten og
ledelsesfokus som to vigtige indsatsomrader.

I STAR’s seneste benchmarkopgerelse fra december 2016 over den virksomhedsrettede indsats for aktivitetsparate

kontanthjelpsmodtagere, har Nordfyn den sjettehgjeste andel virksomhedsaktiverede i malgruppen og er dermed en af
landets bedste til at fa kontanthjeelpsmodtagerne ud pé virksomhederne.

Jobcenter Nordfyn prioriterer et godt og kvalitativt samarbejde med de lokale virksomheder og har en samlet
samarbejdsgrad med kommunens virksomheder pé 41 pct. mod et landsgennemsnit pa 38,7 pct.

Samarbejdet med virksomhederne og virksomhedsrettet indsats har veret et helt centralt ledelsesfokus i jobcentret de
seneste ar, hvilket ses afspejlet i de gode resultater.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Bilag
480-2017-104037 Dialogkort til metodehédndbog

480-2017-104036 Bilag 2. Metodehandbog

480-2017-104035 brev

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. april 2017
Fravaerende: Bent Soelberg, Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.

Bilag



Dialogkort til metodehédndbog
Bilag 2. Metodehandbog

brev



Punkt 316: Ny initiativpakke for bedre ressourceforleb

Sagsfremstilling

316. Ny initiativpakke for bedre ressourceforleb Abent
Sagsnr. 480-2017-10849  Dok.nr. 480-2017-108546

Sagens kerne
I en skrivelse til landets borgmestre af 28. marts 2017 introducerer beskaeftigelsesministeren en initiativpakke bestdende
af tre tiltag, der skal sikre bedre rammer for ressourceforlab.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Sagens baggrund

Initiativerne skal sikre fokus p4, at der bliver tilrettelagt gode ressourceforlgb, hvor indsatsen giver mening, og borgerne
foler sig trygge og inddraget. Samtidig skal der vare klare rammer for, hvem der skal have ressourceforlab, fleksjob og
fortidspension, og hvad formélet er med indsatsen i ressourceforleb.

De tre tiltag i initiativpakken er:

- Ny skrivelse om ressourceforlgb
- Toérigt forseg med styrket radgivning fra den regionale sundhedskoordinator
- Prioriteret udmentning af satspuljeinitiativet ”Bedre ressourceforlgb”.

I Jobcenter Nordfyn har vi fra reformens indferelse haft fokus pé at give borgerne den rette indsats og pé kvaliteten i de
ressourceforlob, der bliver etableret. Desuden har vi gje pd malet, som er borgerens tilbagevenden til arbejdsmarkedet.
Vores sarlige fokus pa den virksomhedsrettede indsats understreges af, at vi er et af de jobcentre i landet med mest
virksomhedsrettet aktivering af denne malgruppe.

Vi arbejder ogsa hele tiden pa at blive bedre og lebende udvikle indsatserne. Det sker netop nu blandt andet i tre af vores
projekter, der er finansieret af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Det ene omhandler opkvalificering af
rehabiliteringsteams og alle centrale akterer omkring teamet. De andre to omhandler styrkelse af den virksomhedsrettede
indsats, herunder bedre forberedelse af borgeren til en virksomhedsrettet indsats og en fremtid pa arbejdsmarkedet for, pa
og efter modet i rehabiliteringsteamet.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag
Lov om rehabiliteringsteam.

Bilag
480-2017-108543 Brev

480-2017-109157 Skrivelse-om-ressourceforlA b pdf

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. april 2017
Fravaerende: Bent Soelberg, Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.



Bilag
Brev

Skrivelse-om-ressourceforlA b pdf



Punkt 317: RAR Fyns kvittering af Beskeeftigelsesplan 2017

Sagsfremstilling

317. RAR Fyns kvittering af Beskaftigelsesplan 2017 Abent
Sagsnr. 480-2016-12192 Dok.nr. 480-2017-90019

Sagens kerne
Det Regionale Arbejdsmarkedsrad p&d Fyn (RAR Fyn) kvitterer for at have modtaget Nordfyns Kommunes
Beskaftigelsesplan 2017, og orienterer samtidig om sin Strategi- og handleplan for 2017.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Sagens baggrund

RAR Fyn har pa et made 26. januar 2017, behandlet de kommunalt godkendte beskeaftigelsesplaner for 2017, herunder
Nordfyns Kommunes.

RAR Fyn bemarker, at Nordfyns Kommune har fokus pé, at ege udbuddet af kvalificeret arbejdskraft for at fremme
virksomhedernes vakst og udviklingsmuligheder og noterer, at kommunens flerarige investeringsstrategi skal medvirke
hertil.

P& bagrund af et strategiseminar atholdt i november 2016, har RAR Fyn valgt at prioritere tre temaer med tilknyttede
handlinger i sin Strategi- og handleplan for 2017:

- Mangel pa kvalificeret arbejdskraft
- Integration
- Indsatsen for udsatte borgere.

I den forbindelse tilslutter RAR Fyn sig det administrative og politiske samarbejde pa beskeaftigelsesomréadet, der blandt
andet udmenter sig i et feelles fynsk tillaeg til de lokale beskaftigelsesplaner.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.

Beslutningskompetence
Arbejdsmarkedsudvalget.

Lovgrundlag

Bilag

480-2017-74020 Kvitteringsbrev for beskeftigelsesplan - Nordfyn
480-2017-74023 Strategi- og Handleplan 2017 RAR Fyn
Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. april 2017
Fravarende: Bent Soelberg, Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.

Bilag

Kvitteringsbrev for beskeaftigelsesplan - Nordfyn



Strategi- og Handleplan 2017 RAR Fyn



Punkt 318: Strategi for etablering af rekreative omrader

Sagsfremstilling

318. Strategi for etablering af rekreative omrader Abent
Sagsnr. 480-2016-6495 Dok.nr. 480-2017-103576
Sagens kerne

En styregruppe bestdende af alle udvalgsformand har udarbejdet et forslag til en strategi for etablering af rekreative
omrader i de storre byer.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Sagens baggrund
Strategien indeholder en beskrivelse af formalet med etablering af de rekreative omrader, samt en beskrivelse af proces og

kompetence.

Strategien giver samtidig bemyndigelse til, at Styregruppen kan rade over de afsatte midler til de rekreative projekter
inden for den afsatte gkonomiske ramme.

Strategien er sendt til godkendelse hos Teknik- og Miljeudvalget.

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence
Teknik- og Miljeudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Bilag
480-2017-50655 Strategi for etablering af rekreative omrader

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. april 2017
Fravaerende: Bent Soelberg, Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.

Bilag

Strategi for etablering af rekreative omréader



Punkt 319: Orientering

Sagsfremstilling

319. Orientering Abent
Sagsnr. 480-2017-9177 Dok.nr. 480-2017-93323

Sagens kerne
Orientering til udvalget.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.

Sagens baggrund
Der foreligger folgende orienteringer til udvalget.

- Statistik - Ledighedsydelse

- Statistik — Kontanthjaelp 2016-2017

- Statistik — Kontanthjalpsager 2017

- Statistik — Dagpengesager 2015-2017
- Statistik — Sygedagpengesager 2017

Okonomiske oplysninger
Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence

Ingen.

Lovgrundlag

Intet.

Bilag

480-2017-109212 Statistik - Ledighedsydelse 2017
480-2017-109015 Sygedagpenge 2017

480-2017-93345 Statistik - Kontanthjelp mv. 2016 - 2017
480-2017-109013 Kontanthjalp 2017

480-2017-109213 Statistik - Dagpengesager 2017
Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget 2014-2017 den 5. april 2017
Fravarende: Bent Soelberg, Maria Smet Jensen

Orientering foretaget.

Bilag
Statistik - Ledighedsydelse 2017

Sygedagpenge 2017



Statistik - Kontanthjeelp mv. 2016 - 2017
Kontanthjaelp 2017

Statistik - Dagpengesager 2017
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