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Punkt 1: Handicapråd

S2021-6893

Supplerende sagsfremstilling
Handicaprådet konstituerer sig på sit første møde og reviderer den nuværende forretningsorden i overensstemmelse med
Kommunalbestyrelsens beslutning. Revideret forretningsorden forelægges efterfølgende til orientering for Social- og
Sundhedsudvalget.

Sagens kerne
Handicapråd. 

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller, at 

der udpeges 4 medlemmer blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer, samt personlige stedfortrædere for disse, 
der udpeges 1 medlem fra forvaltningens medarbejdere, samt en personlig stedfortræder for vedkommende.

 
Der udpeges desuden 4 medlemmer efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer, således at medlemmerne
repræsenterer forskellige handicapgrupper og fra både børne- og voksenområdet. Der udpeges efter samme retningslinjer
en personlig stedfortræder for hvert medlem. 
Der udpeges desuden 1 medlem efter indstilling fra Bedre Psykiatri, samt en personlig stedfortræder for vedkommende.

Sagens baggrund
I henhold til § 37 a i Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område nedsætter Kommunalbestyrelsen et
Handicapråd. Handicaprådet rådgiver Kommunalbestyrelsen i handicappolitiske spørgsmål og formidler synspunkter
mellem borgerne og Kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører mennesker med handicap. 
 
Handicaprådet består ifølge rådets forretningsorden, der er vedlagt som bilag, af 10 medlemmer, herunder 4 medlemmer
udpeget af Kommunalbestyrelsen blandt dens medlemmer, 4 medlemmer udpeget af Kommunalbestyrelsen efter
indstilling fra Danske Handicaporganisationer, 1 medlem udpeget af Kommunalbestyrelsen efter indstilling fra Bedre
Psykiatri og 1 medlem udpeget af Kommunalbestyrelsen blandt forvaltningens medarbejdere. 
 
Der udpeges efter samme retningslinjer en personlig stedfortræder for hvert medlem af rådet, som deltager i rådets møder,
hvis det ordinære medlem ikke kan deltage. 
 
Dokument indeholdende indstilling fra Danske Handicaporganisationer og Bedre Psykiatri er vedhæftet. De 4 øverste
medlemmer med suppleanter er indstillet af Danske Handicaporganisationer og det nederste medlem med suppleant er
indstillet af Bedre Psykiatri. 
 
 
 

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt for Økonomi og Løn. 

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen. 

Lovgrundlag
Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område. 
Forretningsorden for Handicaprådet. 
 

Beslutning
Vibeke Rasmussen valgt som formand
Jane Yndgaard valgt som næstformand.

Beslutning på møde Kommunalbestyrelsen 2022-2025 02-12-2021 - 18:00



Fraværende: Dorte Schmidt (A).
 
Stedfortræder: Bernt Nicolaysen (A). 
 
Det blev besluttet, at der udpeges 4 medlemmer blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer, samt personlige
stedfortrædere for disse, samt at der udpeges 1 medlem blandt forvaltningens medarbejdere, bestående af en repræsentant
på chefniveau. Der udpeges tillige personlig stedfortræder for samme.
 
Følgende blev valgt:
 
Brian Korsgaard (V) med Marie Holmgaard Søvsø (V) som personlig stedfortræder
Johnny Kristensen (A) med Idrees Haider (A) som personlig stedfortræder
Jane Yndgaard (O) med Brian Lebæk (A) som personlig stedfortræder
Bine Mathiasen (F) med Anne-Lise Sievers (F) som personlig stedfortræder.
 
Fra forvaltningen blev følgende valgt:
Direktør Mogens Bak Hansen med direktør Karsten Poulsen som stedfortræder.
 
Efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer blev følgende valgt:
Marga Hansen med Birgit Møller Jensen som personlig stedfortræder
Vibeke Rasmussen med Ejgil Jensen som personlig stedfortræder
Bo Møller Hansen med Malene Skovhus som personlig stedfortræder
Conny Metzsh med Jørgen Leth som personlig stedfortræder.
 
 
Efter indstilling fra Bedre Psykiatri blev følgende valgt:
Palle Andersen med Heidi Andersen som personlig stedfortræder.

Bilag

Indstillede Handicaprådet 2022-2026

Forretningsorden med underskrifter



Punkt 2: Introduktion og forslag til årshjul og arbejdsplan for
Handicaprådet 2022

S2022-279

Sagens kerne
Forvaltningens forslag til en overordnet organisering af Handicaprådets arbejde i 2022 fremlægges.
På sagen er vedhæftet pjecen: 'Den Gode Praksis', der introducerer og indeholder KL's og DH's anbefalinger til arbejdet i
Handicaprådene. 

Administrationens indstilling
Det indstilles,

at sagen drøftes, herunder at rådet udpeger emner eller sager, som rådet ønsker at behandle og rådgive om
at den overordnede arbejdsplan godkendes.

Sagens baggrund
Som det fremgår af Handicaprådets forretningsorden, rådgiver Handicaprådet Kommunalbestyrelsen og kan behandle alle
spørgsmål i relation til mennesker med Handicap. Vedhæftet er en pjece udarbejdet af KL samt DH. Pjecen indeholder de
to organisationers anbefalinger til arbejdet i Handicaprådene.
 
Erfaringen med arbejdet i Nordfyn viser, at Handicaprådet behandler spørgsmål indenfor tre hovedområder, der samtidigt
dækkes af flere forskellige politiske udvalg og kommunens tre direktørområder. Henholdsvis:
 

Børn og Unge med handicap: Dækkes af Børne- og Ungeudvalget samt afdelingerne under Direktøren for Børn og
Unge
 
Voksne med handicap: Dækkes af Social- og Sundhedsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget samt afdelingerne under
Social- og Arbejdsmarkedsdirektøren
 
Fritid og Tilgængelighed: Dækkes af Teknik- og Miljøudvalget, Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget, samt
afdelingerne under Direktøren for Teknik, Erhverv og Kultur

 
For at sikre så god en dialog og samarbejde som muligt, foreslås det at Handicapudvalgets rådgivning og dialog med
kommunen tematiseres på de 6 årlige møder. Således at sager vedrørende de tre hovedområder så vidt muligt planlægges
til drøftelse på de udpegede temamøder. Udover denne tematisering, behandles rådets egne arrangementer og anliggender
løbende ligesom eventuelle høringsopgaver lægges på møderne, når de er aktuelle. 
 
Direktøren for Social og Arbejdsmarked er udpeget til at sidde i rådet og er den gennemgående person. Direktøren er
desuden administrativ ansvarlig for den samlede dagsorden. De to øvrige direktører deltager, når deres område er temasat,
og er sammen med rådets formand ansvarlig for dagsordenens temadel.
 
Årshjulet foreslås på den baggrund som følger:

Møde Tema Konkrete sager

Jan. Introduktion og
planlægning

 
Konstituering
Årets gang og planlægning af 2022. Herunder uddeling
af tilgængelighedsprisen samt afholdelse af temaaften
 

Mar. Tilgængelighed

 
Tilgængelighed i Kommunen samt anvendelse af
tilgængelighedspuljen 2022
 



Jun. B&U samt Voksne

 
Strategi for Tillid og Samarbejde.
Sagsbehandlingstider samt overgang fra barn til voksen
 

Aug. Tilgængelighed

 
Tilgængelighed i Kommunen samt anvendelse af
tilgængelighedspuljen 2022
Budget 2023
 

Okt. Børn og Unge
 
Tilbud til børn og unge med handicap på Nordfyn
 

Dec. Voksne
 
Tilbud til voksne med handicap på Nordfyn
 

 
 

Økonomiske oplysninger
Handicaprådet.

Beslutningskompetence
-

Lovgrundlag
-

Beslutning
Den overordnede tidsplan med tematisering er godkendt. 
Årshjulet revideres løbende og medtages på kommende møde i Handicaprådet. Det bemærkes samtidig at det
er Handicapprisen og ikke Tilgængelighedsprisen, der skal uddeles som anført under januar måned.
Rådet vil gerne have Overgang fra barn til voksen og Strategi for tillid og samarbejde på dagsordenen på marts-mødet
 
Øvrige temaer, der foreslås taget op er:

FN-konvention
Handicappolitik
CLT
Tidligt forebyggende arbejde
Aftenskole- og sportstilbud til personer med handicap 

 

Bilag

Pjecen-den-gode-praksis



Punkt 3: Mødeplan 2022 for Handicaprådet.

S2020-4520

Sagens kerne
For hvert regnskabsår, skal der træffes beslutning om, hvor og hvornår Handicaprådets møder skal afholdes. 
 
Forslag til mødedatoer for 2022 er:
 

Mandag den 24. januar - kl. 16.15-18.30
Mandag den 28. marts - kl. 16.15-18.30
Mandag den 20. juni - kl. 16.15-18.30
Mandag den 22. august - kl. 16.15-18.30
Mandag den 24. oktober - kl. 16.15-18.30
Mandag den 5. december - kl. 16.15-18.30

 
Datoforslag til Handicaprådets temaaften i 2022, er mandag den 14. november eller mandag den 21. november 2022.
 
Møderne afholdes fortsat på Søndersø Rådhus, fortrinsvis i Tingstedet.
 
Det bemærkes, at da ny Kommunalbestyrelse og nye fagudvalg/råd tiltræder pr. 1. januar 2022, vil mødeforslag for 2022
komme på dagsordenen endnu en gang, til det nye råds godkendelse efter konstitueringen. 

Beslutning
Mødeplan og mødetidspunkter godkendt.
Handicaprådets temaaften flyttes til enten den 2. eller 9. maj. 
 
 

Beslutning på møde Handicaprådet 2018-2021 11-10-2021 - 16:15
Handicaprådet godkender mødeplanen med følgende rettelser:
Mødet den 20. juni flyttes til den 13. juni 2022.
Mødet den 24. oktober flyttet til den 10. oktober 2022.

Supplerende sagsfremstilling
Forslag til Handicaprådets møder i 2022:
 

Mandag den 24. januar - kl. 16.15-18.30
Mandag den 28. marts - kl. 16.15-18.30
Mandag den 13. juni - kl. 16.15-18.30
Mandag den 22. august - kl. 16.15-18.30
Mandag den 10. oktober - kl. 16.15-18.30
Mandag den 5. december - kl. 16.15-18.30

 



Punkt 4: Handicaprådets Temaaften og handicapprisen 2021

S2020-4520

Supplerende sagsfremstilling
Genoptages til fornyet drøftelse.

Sagens kerne
Handicaprådet valgte med henvisning til Corona at aflyse og udskyde den planlagte temaaften i november 2021.
Det indstilles at Handicaprådet drøfter om temaaftenen skal afholdes i det nye år. 
 
Samtidig skal der tages stilling til Handicaprådets Temaaften 2022. Datoforslag her til, er mandag den 14. november eller
mandag den 21. november 2022.  

Beslutning
Handicaprådets temaaften flyttes til enten den 2. eller 9. maj 2022 kl. 18:30-20:30
Der annonceres efter kandidater til Handicapprisen, internt i kommunen, på de sociale medier og i Ugeavisen.
Social- og Sundhedsudvalget opfordres til at drøfte mulige kandidater.
Forvaltningen udarbejder sammen med formanden, et program for temaaftenen til beslutning på mødet i marts.
DH udpeger en eller flere kandidater. Handicaprådet udpeger en vinder på mødet i marts.

Beslutning på møde Handicaprådet 2018-2021 06-12-2021 - 16:15
Sagen drøftet. Beslutning sendes videre til det nye Handicapråd.
Det anbefales, at lægge temaaften og prisuddeling på et tidspunkt, hvor der er mindre sandsynlighed for
coronarestriktioner.



Punkt 5: Kvalitetsstandarder 2022 - Voksen Handicap og Psykiatri

S2021-12308

Supplerende sagsfremstilling
Forelægges til orientering.

Sagens kerne
Kommunalbestyrelsen skal én gang årligt træffe beslutning om indhold, omfang og udførelse af tilbud til voksne jf.
servicelovens § 139.

Administrationens indstilling
Forelægges til godkendelse.
Kvalitetsstandarderne for 2022 sendes efterfølgende til orientering for Handicaprådet.

Sagens baggrund
Nordfyns Kommunes kvalitetsstandarder indeholder en redegørelse for det politisk besluttede serviceniveau.
Kvalitetsstandarderne har sit primære udgangspunkt i Serviceloven.
 
De bærende principper i levering af serviceydelserne er:

Sundhedsfremme og forebyggelse
Rehabilitering
Recovery
Inddragelse af velfærdsteknologi

 
Der er ingen ændringer i serviceniveauet. Der er derfor alene foretaget redaktionelle ændringer i kvalitetsstandarderne for
2022.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Serviceloven.

Beslutning
Orientering foretaget.
 

Beslutning på møde Kommunalbestyrelsen 2018-2021 21-12-2021 - 18:00
Fraværende: Bent Soelberg (løsgænger), Pia Longet (F), Peder Svensson (løsgænger), Dorte Schmidt (A). 
 
Stedfortræder for Dorte Schmidt: Idrees Haider (A). 
 
Godkendt.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 2018-2021 15-12-2021 - 14:30
Indstillingen anbefales godkendt.

Beslutning på møde Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 07-12-2021 - 15:00
Indstillingen anbefales godkendt.
 

Bilag

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR AKTIVITETS- OG SAMVÆRSTILBUD §104



Udkast KVALITETSSTANDARD FOR BEHANDLING AF STOFMISBRUG §101

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR BESKYTTET BESKÆFTIGELSE §103

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR BORGERSTYRET PERSONLIG ASSISTANCE §96

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR KONTAKTPERSON TIL DØVBLINDE §98

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR LEDSAGERORDNING §97

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR LÆNGEREVARENDE OPHOLD I BOTILBUD §108 OG §105/85

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR MERUDGIFTSYDELSE §100

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR MIDLERTIDIGT OPHOLD I BOTILBUD §107

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR RÅDGIVNINGS- OG AFKLARINGSSAMTALER, GRUPPEBASERET
STØTTE, INDIVIDUEL TIDSBEGRÆNSET STØTTE OG AKUTTILBUD §82A,B,C

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR STØTTE TIL KØB AF HANDICAPBIL §114

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR SOCIALPÆDAGOGISK STØTTE §85

Udkast KVALITETSSTANDARD FOR STØTTE-KONTAKTPERSONORDNING §99



Punkt 6: Kvalitetsstandarder 2022 - Personlig pleje/Praktisk
hjælp/Kørselsordninger

S2021-12304

Supplerende sagsfremstilling
Forelægges til orientering.

Supplerende sagsfremstilling
Forelægges til orientering for Seniorrådet.

Sagens kerne
Kommunalbestyrelsen skal én gang årligt træffe beslutning om indhold, omgang og udførelsen af tilbud til voksne jf.
servicelovens § 139. For 2022 er nogle af kvalitetsstandarderne ændret på grund af den nuværende rekrutteringssituation
på ældreområdet.

Administrationens indstilling
Administrationen forelægger kvalitetsstandarderne til godkendelse til Social- og Sundhedsudvalget.
 
Følgende kvalitetsstandarder har ændringer:
 

Kvalitetsstandard for midlertidigt ophold
Kvalitetstandard for personlig pleje og omsorg
Kvalitetstandard for ophold på plejecenter

 

Kvalitetsstandarderne sendes efterfølgende til orientering for Seniorrådet og Handicaprådet.

Sagens baggrund
Nordfyns Kommunes kvalitetsstandarder indeholder en redegørelse for det politisk besluttede serviceniveau.
Kvalitetsstandarderne har sit primære udgangspunkt i Serviceloven og Sundhedsloven.
 
De bærende principper i levering af serviceydelserne er:
 

Sundhedsfremme og forebyggelse
Rehabilitering
Recovery
Inddragelse af velfærdsteknologi

 
Kvalitetsstandarderne er tilrettet således, at de understøtter og imødekommer de nuværende rekrutteringsudfordringer på
området. Kvalitetsstandarderne beskriver derfor den måde, som ydelserne leveres på. Derudover er der alene foretaget
redaktionelle ændringer i kvalitetsstandarderne for 2022.
 
Der er lavet ændringer i følgende:
 
I kvalitetsstandarden for midlertidigt ophold har der hidtil stået, at midlertidigt ophold på Bryggergården er lukket for en
periode, så længe lokalerne benyttes til kohorte isolationspladser under COVID-19 pandemien. Nu ændres teksten til, at
tilbuddet om midlertidigt ophold på Bryggergården er lukket for en periode, indtil der genåbnes 6 pladser i 2022 i
forbindelse med Masterplanen.
 
I kvalitetsstandarderne for personlig pleje og omsorg samt rengøring, har hjælpen været inddelt i forventede tidspunkter
på døgnet. Tidspunkterne er nu fjernet, så hjælpen kan tilrettelægges individuelt og fleksibelt. I afsnittet omkring
madservice er teksten tilrettet den nye aftale, som Nordfyns Kommune forventes at indgå med madleverandøren.
 
I kvalitetsstandarden for Ophold på plejecenter er teksten tilpasset de faktiske forhold. Herunder at beboeren som
udgangspunkt ikke deltager i madlavning på plejecenteret, da de fleste beboere ikke kan deltage. Angående træning og



aktiviteter på plejecenteret ændres teksten til, at der tilbydes individuel eller fælles træning og aktiviteter med
udgangspunkt i beboerens individuelle behov og hvad der giver mening for den enkelte. 
 
Kvalitetsstandarderne godkendes én gang årligt af Kommunalbestyrelsen.

Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Serviceloven.
Sundhedsloven.
 

Beslutning
Orientering foretaget.
 

Beslutning på møde Seniorrådet 2022 - 2025 20-01-2022 - 09:30
Orientering foretaget.

Beslutning på møde Kommunalbestyrelsen 2018-2021 21-12-2021 - 18:00
Fraværende: Bent Soelberg (løsgænger), Pia Longet (F), Peder Svensson (løsgænger), Dorte Schmidt (A). 
 
Stedfortræder for Dorte Schmidt: Idrees Haider (A). 
 
Godkendt.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 2018-2021 15-12-2021 - 14:30
Protokollatet fra Social- og Sundhedsudvalgets møde den 7. december 2021 anbefales godkendt.

Beslutning på møde Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 07-12-2021 - 15:00
Indstillingen anbefales godkendt idet de i kvalitetsstandarderne angivne tider opretholdes som mål. I 2022 suspenderes
tidspunkterne i stedet. Årsagen er den aktuelle personalemangel. På baggrund af erfaringerne fra 2022, tages igen stilling
til kvalitetsstandarderne ultimo 2022. Udvalget orienteres løbende om overholdelse af kvalitetsstandarderne. 

Bilag

Udkast - KVALITETSSTANDARD FOR PERSONLIG PLEJE OG PRAKTISK BISTAND

Udkast - KVALITETSSTANDARD FOR OPHOLD PÅ PLEJECENTER

Udkast - KVALITETSSTANDARD FOR OMSORGSTANDPLEJE

Udkast - KVALITETSSTANDARD FOR MIDLERTIDIGT OPHOLD

Udkast - KVALITETSSTANDARD FOR BEVILLING AF NØDKALD

Udkast - KVALITETSSTANDARD FOR AKTIVITETSCENTRE

Udkast - KVALITETSSTANDAR FOR TRÆNING

UIdkast - KVALITETSSTANDARD FOR AFLØSNING OG AFLASTNING AF PÅRØRENDE

Udkast - KVALITETSTANDARD FOR HVERDAGSREHABILITERING

Udkast - KVALITETSSTANDARD FOR VISITATION TIL PLEJEBOLIG OG ÆLDREBOLIG

Udkast - KVALITETSSTANDARD FOR KOMMUNAL SYGEPLEJE

Udkast - KVALITETSSTANDARD FOR FOREBYGGENDE HJEMMEBESØG



Udkast - KVALITETSSTANDARD FOR KØRSELSORDNING FOR SVÆRT BEVÆGELSESHÆMMEDE

Udkast - KVALITETSSTANDARD FOR KØRSELSORDNING TIL LÆGE OG SPECIALLÆGE



Punkt 7: Orienteringer til Handicaprådet

S2021-17367

Sagens kerne
Orienteringspunkter til Handicapområdet.

Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.

Sagens baggrund
Der foreligger følgende orienteringer til Handicaprådet:
 

Nyt fra kommunen om Handicap- og Psykiatriområdet 
 
Meddelelser til udvalget 
 
Kursusaktiviteter - Referater fra medlemmer, der har deltaget i møder og kursusaktiviteter indenfor området

 

Økonomiske oplysninger
Ingen.

Beslutningskompetence
Handicaprådet.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Kommunen ansætter en borgerrådgiver forventeligt pr. 1. april 2022. Borgerrådgiveren inviteres med på Handicaprådets
møde den 13. juni.
Social- og Sundhedsudvalget samt Børne- og Ungeudvalget forventes at igangsætte et arbejde med at udarbejde en
Strategi for tillid og samarbejde på Handicapområdet. Handicaprådet forventes inddraget som primær samarbejdspart.
Social- og Sundhedsudvalget forventes at drøfte sagsbehandlingstiderne på blandt andet handicapområderne i foråret
2022.
Der blev orienteret om kommunens arbejde med at rekruttere på Social- og Sundhedsområdet.
 
Bedre Psykiatri har medvirket til at lave et højskolekursus, med det formål at medvirke til at belyse og styrke håbet og
handlemulighederne som pårørende til et menneske med psykisk sygdom i et fællesskab med andre.
Se mere her: https://nordfyns.nu/fag/haab-og-handling
 



Punkt 8: Ordet er frit

S2021-17361

Sagens kerne
Ordet er frit for Handicaprådets medlemmer.

Beslutning
Taget til efterretning.
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