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Introduktion til Børne- og Ungeudvalgets fagområder

Sagens kerne
Introduktion til Børne- og Ungeudvalgets fagområder.

Administrationens indstilling
Introduktion.

Sagens baggrund
Børne- og Ungeudvalget vil modtage introduktion til deres fagområder i forbindelse med
udvalgets møder i januar, februar, marts og april.
 
Til introduktionen på mødet vil der som bilag være forberedelsesmaterialer såsom fagområdets
politikker og strategier, budget og tildelingsmodeller, oversigt over faglige indsatser samt
grunddata for fagområdet.
 
Der afsættes 1½ time på hvert udvalgsmøde. Den samlede varighed af udvalgsmøderne
sættes derfor til 3½ timer i perioden fra januar-april.
 
Formålet med introduktionen er, at udvalget får viden om:
 
 

Lovgivningen på fagområdet

Nationale tendenser på fagområdet - udvikling og udfordringer

Kommunale politikker og strategier på fagområdet

Tværkommunale/regionale samarbejder

Resultater på området

Samarbejdstradition mellem udvalg og fagområdets bestyrelser/råd

Hverdagspraksis på området

 
Introduktionsprogrammet er vedlagt som bilag på sagen.
 
Udover ovenstående introduktion af fagområderne vil der blive arrangeret en heldags
busrundtur til alle institutioner under Børne- og Ungevalget i marts eller april.

Økonomiske oplysninger
Ingen.

Beslutningskompetence
Børne- og Ungeudvalget.

Lovgrundlag



Intet.

Beslutning
Orientering foretaget.
 
Administrationens oplæg gøres tilgængeligt for udvalget i dagsordenssystemet Prepare.



Arbejdsgrundlag for udvalgets kommende arbejde

Sagens kerne
Børne- og Ungeudvalget drøfter udvalgets arbejdsgrundlag i valgperioden 2022-2025 med
udgangspunkt i anbefalinger fra henholdsvis administrationen og Børne- og Ungeudvalget
2018-2021.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller, at udvalget drøfter og prioriterer arbejdsgrundlaget på baggrund af
anbefalinger fra det tidligere udvalg, administrationen og udvalgsmedlemmernes egne politiske
prioriteringer.

Sagens baggrund
For at kvalificere og danne et grundlag for det nytiltrådte Børne- og Ungevalg anno 2022-2025
og drøftelse af udvalgets arbejdsgrundlag i deres valgperiode, vil anbefalingerne fra Børne- og
Ungeudvalget anno 2018-2021 og administrationen præsenteres.  Udvalgsmedlemmernes
egne politiske prioriteringer præsenteres ligeledes. 
 
Anbefaling fra Børne- og Ungeudvalget 2018-2021
Børne- og Ungeudvalget anno 2018-2021 angav den 7. december 2021 deres anbefalinger til
det nye Børne- og Ungeudvalg. Overordnet er anbefalingen, at det nye udvalg viderefører og
følger op på de politikker, strategier og handleplaner, som er udarbejdet på området i
indeværende periode. Herunder er der en klar anbefaling om at begrænse nye politiske
initiativer på området for at sikre en ordentlig implementering af de igangværende politisk
besluttede indsatser.
 
Deres yderligere anbefalinger retter sig primært mod følgende fem indsatsområder:
 

1. Handleplanen om styrket kvalitet som følge af KLK-analysen

2. Børne- og Ungepolitikken

3. Forebyggelses- og anbringelsesstrategien

4. Handleplanen for Udedagtilbud og udeskole

5. Specialpædagogisk tilbudsvifte

 
Det tidligere udvalg anbefaler yderligere, at der er stort fokus på:
 

1. Opfølgning på de nye tildelingsmodeller

2. Økonomien på Børn og Familieområdet

 
Slutteligt anbefales det, at der arbejdes med at styrke det tværgående samarbejde på
handicapområdet samt styrke tilliden mellem borgerne og det politiske og administrative



niveau. Samtidig anbefales det nye udvalg, at de viderefører det gode dialogorienterede
samarbejde. Endelig anbefaler Børne- og Ungeudvalget anno 2018-2021, at det nye udvalg
prioriterer det tværgående politiske samarbejde. 
 
Anbefalinger fra administrationen
Administrationen i Børn og Unge anbefaler, at det nye Børne- og Ungeudvalg viderefører de
politisk besluttede strategier, politikker og handleplaner, da udvalget hermed vil sikre, at de
allerede politiske beslutninger kan implementeres i praksis.
 
Derudover anbefaler administrationen, at det nye Børne- og Ungeudvalg på det strategiske
plan gør følgende:
 

1. Inden sommeren 2023 udarbejder en revideret samlet strategi på 0-16 års området, som
kan erstatte de nuværende dagtilbuds- og skolestrategier.

2. At en eventuel revideret samlet strategi for Børn og Ungeområdet tager udgangspunkt
i Børne og Ungepolitikken, samt at strategien også omfatter en pædagogisk IT-strategi.

 
På det økonomiske område anbefaler administrationen, at det nye Børne- og Ungeudvalg
sigter efter følgende:
 

1. At det nye udvalg straks i 2022 træffer beslutninger på Børn og Familieområdet, som kan
sikre budgetoverholdelse i 2022.

2. At der er behov for at udarbejde en økonomisk genopretningsplan, som kan skabe
budgetmæssig balance mellem budgettet og det nuværende aktivitetsniveau på både
forebyggelses- og anbringelsesområdet samt på de decentrale områder inden for
Børn og Familieområdet.

3. At der er behov for at skabe økonomisk råderum til etablering af en økonomisk buffer til
ukendte udgiftsdrivende indsatser på anbringelsesområdet inden for Børne- og
Ungeudvalgets budgetramme.

Økonomiske oplysninger
Ingen.

Beslutningskompetence
Børne- og Ungeudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Drøftet.
 
Administrationen udarbejder på baggrund af udvalgets drøftelser et forslag til årsplan for



udvalgets arbejdsopgaver. Forslaget behandles på udvalgets møde i februar.



Udvalgets deltagelse i KL's Børn & Unge Topmøde

Sagens kerne
Børne- og Ungeudvalgets deltagelse i KL's Børn & Unge Topmøde 2022.

Administrationens indstilling
Forelægges til udvalgets drøftelse.

Sagens baggrund
Kommunernes Landsforening, KL, afholder sit Børn & Unge Topmøde den 27.-28. januar i
Aalborg Kongres og Kultur Center under temaet "Kvalitet og værdi for alle børn og unge". Børn
& Unge Topmødet er KL's store kommunalpolitiske konference på børne- og ungeområdet.
 
Topmødet er for kommunalpolitikere, forvaltningsdirektører og -chefer, samt alle øvrige
interessenter på hele 0-25-årsområdet.
 
Børne- og Ungeudvalget er fordelt ud, så udvalget dækker alle topmødets temaer. 

Økonomiske oplysninger
Ingen.

Beslutningskompetence
Børne- og Ungeudvalget.

Lovgrundlag
Intet.

Beslutning
Drøftet.
 
Udvalget aftalte praktiske forhold vedrørende deltagelsen.
 
Såfremt topmødet afvikles virtuelt arrangeres en fælles dag for udvalget.



Nordfyns kommunale Ungdomsskole

Sagens kerne
Udpegning af medlemmer til Nordfyns Ungdomsskolebestyrelse.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller, at Børne- og Ungeudvalget udpeger følgende til Nordfyns
Ungdomsskolebestyrelse:
 

1 medlem samt 1 personlig stedfortræder blandt Børne- og Ungeudvalgets medlemmer
og

1 medlem samt 1 personlig stedfortræder, så vidt muligt blandt politiske
ungdomsorganisationer.

Sagens baggrund
I henhold til § 7 i Ungdomsskoleloven opretter hver kommune en ungdomsskolebestyrelse.
 
De nærmere regler for ungdomsskolebestyrelsen i Nordfyns Kommune er fastsat i
Styrelsesvedtægter for Nordfyns kommunale Ungdomsskole, der medfølger som bilag. 
 
Ungdomsskolebestyrelsen består af 8 medlemmer, herunder 2 medlemmer udpeget af Børne-
og Ungeudvalget, jf. styrelsesvedtægternes § 1, stk. 1. For hvert medlem udpeges tillige en
stedfortræder, jf. § 1, stk. 2. 
 
I henhold til styrelsesvedtægternes § 2, stk. 1 udpeger Børne- og Ungeudvalget følgende:
 

1 medlem samt 1 personlig stedfortræder blandt Børne- og Ungeudvalgets medlemmer
og

1 medlem samt 1 personlig stedfortræder, så vidt muligt blandt politiske
ungdomsorganisationer.

Økonomiske oplysninger
Ingen.

Beslutningskompetence
Børne- og Ungeudvalget. 

Lovgrundlag
Ungdomsskolelovens § 7.
Styrelsesvedtægter for Nordfyns kommunale Ungdomsskole § 1 og § 2, stk. 1. 
 

Beslutning
Udvalget udpegede følgende:



 
Anne-Lise Sievers som medlem af Ungdomsskolens bestyrelse.
Kasper Solberg er personlig stedfortræder for Anne-Lise Sievers.
Cecilie Brunse som medlem af Ungdomsskolens bestyrelse.
Venstre udpeger en personlig stedfortræder for Cecilie Brunse.



Økonomioversigt pr. 30. november 2021

Sagens kerne
Økonomi og Løn har udarbejdet økonomioversigt pr. 30. november for regnskabsår 2021.
 

Administrationens indstilling
Forelægges til efterretning.

Sagens baggrund
Økonomi og Løn har udarbejdet økonomioversigt pr. 30. november 2021, der indeholder
oplysninger for regnskabsår 2021, der er bogført til og med 30. november i 2021. Der er ikke
foretaget periodisering af væsentlige poster pr. 30. november 2021.
 
For at understøtte den løbende budgetopfølgning, der foretages mellem de kvartalsvise
budgetopfølgninger, indeholder rapporteringen efter 3. kvartals budgetopfølgning en opfølgning
på væsentlige områder, der eventuelt er udfordret, eller har behov for et særligt fokus.

Økonomiske oplysninger
Overordnet er forventningerne til Regnskab 2021 som følgende:
 
Beløb oplyst i hele mio. kr. Forventet Regnskab 2021 Oprindeligt Budget 2021

Resultat af ordinær drift (overskud) -76,5 -95,8

Resultat i alt (overskud) -29,2 -22,9

Gennemsnitlig likviditet ultimo 2021 150,0 * 150,0

Overholdelse af servicerammen 1.386,9 1.371,7
* Oprindelige forventninger til den gennemsnitlig likviditet svarer til måltallet i den økonomiske
politik.
 
 

Beslutningskompetence
Økonomiudvalget.

Lovgrundlag
Principper for økonomistyringen i Nordfyns Kommune.

Beslutning
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 11-01-2022 - 15:00
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 2018-2021 15-12-2021 - 14:30



Taget til efterretning.



Orientering om styrelsesvedtægterne i skoler og dagtilbud

Sagens kerne
Orientering om de kommunale styrelsesvedtægter på dagtilbud- og skoleområdet.

Administrationens indstilling
Forelægges til Børne- og Ungeudvalgets orientering.

Sagens baggrund
Både dagtilbuds- og folkeskoleloven fastlægger, at Kommunalbestyrelsen udarbejder
styrelsesvedtægterne, der rammesætter organisering og vilkårene for institutionernes virke.
 
Styrelsesvedtægter i folkeskolen
Folkeskolelovens § 41 tilsiger, at Kommunalbestyrelsen fastsætter, efter indhentet udtalelse fra
skolebestyrelserne, en vedtægt for styrelsen af kommunens skolevæsen. I bilag til vedtægten
optages de beslutninger, som Kommunalbestyrelsen har truffet vedrørende skolestrukturen.
 
Den gældende styrelsesvedtægt på folkeskoleområdet i Nordfyns Kommune er godkendt i
Kommunalbestyrelsen 29. juni 2021. Grundlaget for seneste ændringer i styrelsesvedtægterne
var vedtagelsen af ressourcetildelingsmodel og specialpædagogiske tilbudsvifte samt andre
mindre justeringer og rettelser .
 
Styrelsesvedtægter i dagtilbud
Dagtilbudslovens § 3 a tilsiger, at Kommunalbestyrelsen har ansvar for dagtilbuddene.
Kommunalbestyrelsen skal fastsætte og offentliggøre kommunens rammer for dagtilbud,
herunder eventuelle prioriterede indsatser på området. Kommunalbestyrelsen skal sikre, at de
fastsatte rammer og eventuelle prioriterede indsatser medvirker til, at dagtilbuddene kan
opfylde de krav, der følger af afsnit II, og til udmøntningen af kommunens sammenhængende
børnepolitik, jf. § 19, stk. 2, i lov om social service.
 
Den gældende styrelsesvedtægt på dagtilbudsområdet i Nordfyns Kommune er godkendt i
Kommunalbestyrelsen 20. december 2018. Grundlaget for seneste ændringer i
styrelsesvedtægterne var ændringer i dagtilbudsloven. Den ene del i lovændringerne vedrørte
ændringer med formål om at styrke kvaliteten i dagtilbud, mens den anden del vedrørte
ændringer, der havde til formål at styrke fleksibiliteten og valgfrihed for forældre med børn i
dagtilbud.

Økonomiske oplysninger
Ingen.

Beslutningskompetence
Børne- og Ungeudvalget.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven.
Dagtilbudsloven.



Beslutning
Orientering foretaget.



Orientering

Sagens kerne
Forelægges til orientering.
 

3. kvartalsrapport 2021 fra Ungdommens Uddannelsesvejledning i Odense og Omegn
(UUO).

 
 

Beslutning
Orientering foretaget.
 
Desuden orienteret om:
 

Personalesag.

Borgerklage over sag i Børn og Familie samt CLT.

Antallet af elever på Havrehedskolen med adresse udenfor Nordfyns Kommune.

 



Efterretning

Sagens kerne
Forelægges til efterretning:
 

Samarbejdsaftale Fremskudt Funktion

Beslutning
Taget til efterretning.



Godkendelse af beslutningsprotokol

Sagens kerne
Udvalget skal, jf. Kommunestyrelseslovens § 20, godkende beslutningsprotokol for dette møde.
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem godkende dette punkt i
dagsordenssystemet Prepare/First Agenda.

Beslutning
Godkendt.
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