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Punkt 6: Introduktionsprogram for Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025

S2021-19004

Sagens kerne
Med sagen gennemgås og indledes introduktionsprogrammet for Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025.

Administrationens indstilling
Administrationen indstiller,
 

at udvalget tager forvaltningens introduktion til efterretning
at udvalget drøfter og godkender introduktionsprogrammet

 

Sagens baggrund
Den 1. januar 2022 tiltrådte et nyt Social- og Sundhedsudvalg (SOSU) med i alt syv medlemmer.
 
Med sagen indstilles introduktionsprogrammet til godkendelse. Derudover gives under punktet en overordnet
introduktion til udvalgets ansvarsområder. Introduktionen gives i form af plancher med tal, tekst og billeder. Plancherne
udleveres på mødet. Yderligere materialer vedrørende udvalgets ansvarsområder indgår i introduktionen på de kommende
møder, hvor der bliver gået i dybden med de tre hovedområder. 
 
INTRODUKTIONSPROGRAMMETS FOKUS
 

1. Viden og overblik om udvalgets ressortområde, herunder institutioner, service, lovgivning og eksisterende
politikker

2. Konkrete indsigter i dagligdagen i udvalgsområdets afdelinger og institutioner
3. Overblik over de samarbejdsrelationer, der er tradition for inden for Social- og Sundhedsudvalgets område
4. Introduktion til og overblik over aktuelle og væsentlige politiske og administrative problemstillinger lokalt og

landspolitisk.

 
 
INTRODUKTIONSPROGRAMMETS FORLØB
 
Introduktionsprogrammet vil forløbe over de første 4 udvalgsmøder. Det foreslås, at der pr. gang afsættes 2 timer til
introduktion, hvorefter der afholdes ordinære møder. Samlet tidsramme er fra 15:00-19:00. Dog kun til klokken 18:00 den
11. januar.
 
Formen på introduktionsprogrammerne bliver:

1. Indledning ved direktøren (10 minutter)
2. Oplæg fra udvalgte medarbejdere og drøftelser i mindre grupper (90 minutter)
3. Opsamling og reflektion i udvalget (20 minutter) 

 
Introduktionerne tematiseres således:

Januar-mødet: Overblik og generel introduktion
Februar-mødet: Handicap og Psykiatri-området
Marts-mødet: Ældreområdet
April-mødet: Sundhedsområdet 

 
 
ANDET
 



Henover 2022 tilstræbes det, at udvalgsmøderne afholdes på Social- og Sundhedsområdets institutioner. Efter udvalgets
ønske kan der også arrangeres selvstændige besøg. 
 
På baggrund af de politiske drøftelser i introduktionsperioden vil forvaltningen tilbyde at planlægge en studietur, der skal
inspirere udvalget til udvikling af udvalgte emner. 
 
Der afholdes løbende møder med Social- og Sundhedsområdets formelle samarbejdsparter i forbindelse med de ordinære
udvalgsmødet. I 2022 er der møde med Seniorrådet i maj. Møde med Handicaprådet i august og møde med
Frivillighedscenteret i november.
 
KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum 2022 er for politikere og centrale embedsmænd og afholdes i år, den 24.-25.
maj 2022 i Aalborg.

Økonomiske oplysninger
-

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
-

Beslutning
Godkendt.

Bilag

Introduktionsprogram SSU_Bilag



Punkt 7: Arbejdsgrundlag og væsentligste politiske temaer under Social- og
Sundhedsudvalgets ansvarsområder

S2021-19004

Sagens kerne
Oplæg til indledende drøftelser af, hvilke temaer Social- og Sundhedsudvalget ønsker at tage op og sætte på dagsordenen.
 

Administrationens indstilling
Det indstilles, at  Social- og Sundhedsudvalget drøfter sagen, udvalgets arbejdsform og de politiske temaer, der skal
sættes fokus på.

Sagens baggrund
På mødet indledes med et kort oplæg og der lægges op til indledende drøftelser af et arbejdsgrundlag og samarbejdet i
Social- og Sundhedsudvalget. Der lægges ikke op til, at der træffes beslutning, men at drøftelserne kan fortsættes gennem
introduktionsperioden.
 
 
Som inspiration til drøftelserne indledes med et overordnet oplæg om de vigtigste strategiske udfordringer på udvalgets 3
hovedområder. Oplægget bygger på de problemstillinger, der drøftes landspolitisk, de strategier og politikker, der har
været arbejdet med i det tidligere Social- og Sundhedsudvalg, i budgettet for 2022 samt forvaltningens refleksioner over
aktuelle politiske udfordringer og problemstillinger.
 
 
Udvalget har et meget bredt ansvarsområde og forståelsen og dokumentationen, vil derfor blive udbygget på de
kommende udvalgsmøder i henhold til introduktionsplanen. Som inspiration er udvalgt nogle enkelte bilag, der på
forskellig vis introducerer nogle af de væsentligste politiske temaer indenfor de tre hovedområder.
 
 
Vi har valgt først at fremsende Nordfyns Kommunes egne gældende strategier i forbindelse med den nærmere
introduktion på de kommende møder. Vedhæftet er dog også en kort opsummering i plancheform over de centrale
strategiske udfordringer og forvaltningens forslag og anbefalinger til emner, der fortjener politisk fokus i 2022 og frem.
 
 
...
 
 
Bilag til inspiration. Centrale politiske problemstillinger under Social og Sundhedsudvalget.
 
Sundhedsområdet:
Oplæg til Sundhedsstrategiske Drøftelser.  Baggrundsnotat  anvendt som input til udarbejdelse af en ny Sundhedsstrategi
for Nordfyns Kommune. Marts 2021.
 
Handicap og Psykiatriområdet:
Sæt samarbejde og tillid i centrum på handicapområdet. Et fælles udspil fra KL og Danske Handicaporganisationer.
Februar 2021
 
Ældreområdet: 
Ældreområdet kan stå over for store forandringer. Artikel med hovedkonklusioner fra det Ældretopmødet. September
2021
Flere hænder til  Ældre- og  Sundhedsområdet 2.0. KL's udspil til håndtering af rekrutteringsudfordringen på
Ældreområdet. September 2021

Økonomiske oplysninger
-

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.



Lovgrundlag
-

Beslutning
Genoptages på næste møde.

Bilag

Centrale udfordringer - forvaltningens opsamling og forslag til politisk fokus

Ældreområdet kan stå over for store forandringer - Kommunal Sundhed

Oplæg til Sundhedsstrategiske Drøftelser

DH og KL - fælles anbefalinger for god borgerinddragelse

Flere hænder til Ældre og Sundhedsområdet 20



Punkt 8: Årshjul 2022

S2022-87

Sagens kerne
Planlægning af det overordnede politiske arbejde i Social- og Sundhedsudvalget i 2022 i form af et årshjul.

Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.
 

Sagens baggrund
Af bilaget fremgår forvaltningens bud på et årshjul for Social- og Sundhedsudvalgets arbejde, hvor de vigtigste temaer
om arbejdsgrundlag og væsentligste politiske temaer er indarbejdet.
 
Formålet med årshjulet er, at skabe en arbejdsramme, en prioritering og et overblik over hvilke temaer udvalget ønsker at
arbejde med og hvornår. Årshjulet opdateres løbende på baggrund af sager, der rejses politisk eller administrativt.

Økonomiske oplysninger
-

Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
-

Beslutning
Genoptages på næste møde.

Bilag

Årshjul SSU 2022



Punkt 9: Økonomioversigt pr. 30. november 2021

S2021-18105

Sagens kerne
Økonomi og Løn har udarbejdet økonomioversigt pr. 30. november for regnskabsår 2021.
 

Administrationens indstilling
Forelægges til efterretning.

Sagens baggrund
Økonomi og Løn har udarbejdet økonomioversigt pr. 30. november 2021, der indeholder oplysninger for regnskabsår
2021, der er bogført til og med 30. november i 2021. Der er ikke foretaget periodisering af væsentlige poster pr. 30.
november 2021.
 
For at understøtte den løbende budgetopfølgning, der foretages mellem de kvartalsvise budgetopfølgninger, indeholder
rapporteringen efter 3. kvartals budgetopfølgning en opfølgning på væsentlige områder, der eventuelt er udfordret, eller
har behov for et særligt fokus.

Økonomiske oplysninger
Overordnet er forventningerne til Regnskab 2021 som følgende:
 

Beløb oplyst i hele mio. kr.
Forventet Regnskab
2021

Oprindeligt Budget
2021

Resultat af ordinær drift
(overskud) -76,5 -95,8

Resultat i alt (overskud) -29,2 -22,9

Gennemsnitlig likviditet ultimo
2021 150,0 * 150,0

Overholdelse af servicerammen 1.386,9 1.371,7

* Oprindelige forventninger til den gennemsnitlig likviditet svarer til måltallet i den økonomiske politik.
 
 

Beslutningskompetence
Økonomiudvalget.

Lovgrundlag
Principper for økonomistyringen i Nordfyns Kommune.

Beslutning
Taget til efterretning.

Beslutning på møde Økonomiudvalget 2018-2021 15-12-2021 - 14:30
Taget til efterretning.

Bilag

Økonomioversigt pr. 30. november 2021



Punkt 10: Økonomi og Nøgletal

S2021-175

Sagens kerne
Udvalget følger udviklingen i økonomiske og driftsmæssige nøgletal på eget område. Det prioriteres at have så nye tal
som muligt, hvorfor nøgletal medbringes til mødet.
 

Administrationens indstilling
Forelægges til efterretning.

Sagens baggrund
-

Økonomiske oplysninger
-

Beslutningskompetence
-

Lovgrundlag
-

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 11: Orientering

S2021-17359

Sagens kerne
Der foreligger følgende orienteringer til udvalget:
 

Mail til byrådsmedlemmer vedr. demens
Referat fra Seniorrådets møde den 16. december 2021

 

Beslutning
Orientering foretaget.

Bilag

Mail til byrådsmedlemmer - Ti gode råd til bedre liv med demens i din kommune

Referat Seniorråd 16.12.2021



Punkt 12: Lukket: Indgåelse af ny kontrakt om levering af Madservice til
borgere i eget hjem

S2020-56992



Punkt 13: Godkendelse af beslutningsprotokol

S2021-17359

Sagens kerne
Udvalget skal jf. kommunestyrelseslovens §20, godkende beslutningsprotokol for dette møde. 
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem nu godkende dette punkt i dagsordenssystemet
Prepare/First Agenda.

Beslutning
Godkendt.
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