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Punkt 383: Status pa Regnskab 2024 inden for Erhvervs-, Kultur- og
Fritidsudvalget omrader

S2025-919
Sagens kerne

Kommunalbestyrelsen skal ultimo marts godkende Arsberetning og Regnskab 2024 til oversendelse til kommunens
revision, BDO.

Forud for Kommunalbestyrelsens godkendelse, orienteres udvalget om de forhold i Arsberetningen og Regnskab 2024,
der vedrerer udvalgets omrader.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller at:

¢ Resultatet af Regnskab 2024 dreftes, herunder om resultatet giver anledning til sarlige tiltag eller opmarksomhed i
forhold til Budget 2025.

Sagens baggrund

Jf. den Qkonomiske politik for Nordfyns Kommune fastleegges de overordnede rammer for budgettet og den lebende
gkonomiske opfelgning heraf. Et af grundprincipperne i den @konomiske politik er, at der udvises rettidig omhu sével i
forhold til indevaerende ars budget som for de kommende ars budgetter. Endvidere er udgangspunktet for den ekonomiske
styring, at bevillingsniveauet er pa udvalgsniveau.

Med henblik p3 at orientere udvalget om de forhold i Arsberetningen og Regnskab 2024, der vedrerer udvalgets omréder,
er der i sagens dokument foretaget uddrag af det samlede regnskabsmateriale inden for felgende omréader:

Fagchefens arsberetning inden for eget fagomrade.

Budgetoverforsler for driftsomradet.

Status for anlaegsprojekter i forhold til overforte bevillinger samt afsluttede projekter.
Regnskab 2024 sammenholdt med Budget 2025

e o o o

Okonomiske oplysninger

Regnskabsresultatet sammenholdt med det korrigerede budget fremgéar af sagens bilag.
Beslutningskompetence

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag

Indenrigs- og Boligministeriets budget- og regnskabssystem for kommuner.
Nordfyns Kommunes konomiske politik samt Nordfyns Kommunes Principper for @konomistyring.

Aktuel beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 13-03-2025

Droftet.
Der er ikke nogen bemarkninger fra udvalget.

Bilag

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget - Regnskabsstatus 2024



Punkt 384: Fritid - Samarbejdsaftale med DBU

S2025-1432
Sagens kerne
Nordfyns Kommune har en samarbejdsaftale med DBU, der lgber i perioden 1. januar 2021 - 31. december 2025.

Reprasentanter fra DBU deltager i Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalgets mede med henblik pa at give en kort status pa
den nuvarende samarbejdsaftale, samt for at praesentere forslag til hvad en eventuel kommende aftale vil kunne
indeholde.

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget bedes tage stilling til, hvorvidt der skal arbejdes med en forlengelse af aftalen. En
eventuel aftaleforleengelse vedtages i Kommunalbestyrelsen.

Administrationens indstilling

Séafremt udvalget gnsker at arbejde videre med en forlengelse af samarbejdsaftalen med DBU, indstiller administrationen:

¢ At administrationen i perioden marts - maj inddrager relevante forvaltningsomrader i processen med at
udpege projekter til en kommende samarbejdsaftale.

o At det praciseres, hvor mange forleb af de enkelte projekter, der indgér i aftalen.

o At Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget i forsommeren praesenteres for et katalog med projekter, som en fremtidig
aftale kan indeholde.

¢ At Kommunalbestyrelsen endeligt godkender en fremtidig aftale.

Sagens baggrund

Den nuvarende samarbejdsaftale med DBU, der lgber i perioden 1. januar 2021 - 31. december 2025, har folgende
indhold:

Fodbold for Fremtiden - en beskaftigelsesindsats for unge i alderen 18-29 éar.
Fodboldfitness/motionsfodbold til serlige malgrupper (Fodbold for Hjertet).

Bold & Bevagelse - Klubudvikling med fokus pé de yngste.

Hovedet, Kroppen, Klubben - skolesamarbejde med fokus pa 0.-3. klasse og 7.-9. klasse.
Understottelse af ovenstidende indsatser via klubudviklingsforleb med de lokale foreninger.
Mulighed for aftholdelse af u-landskampe i Nordfyns Kommune.

Nordfyns Kommune betaler DBU arligt 106.375 kr. ex moms, i de 5 ér velfaerdsalliancen varer, for de nevnte aktiviteter.

Hovedparten af projekterne er gennemfort pa nuvarende tidspunkt. Der resterer et forlgb af skoleprojektet 'Hovedet,
Kroppen, Klubben', som gennemfores i foraret 2025, ligesom man i gjeblikket er ved at afdeekke muligheden for at
afholde en 4-nationers turnering for u-landshold i kommunen i starten af september.

Der har veeret serlig stor interesse for Bold & Bevagelse, som er et fodboldtilbud til de yngste i aldersgruppen 3-5 ar,
mens det har veret vanskeligere at rekruttere deltagere til projekter med aldre malgrupper, som godt kan sla sig pa, at
fodbold er omdrejningspunktet. Langt hovedparten af de gennemfoerte projekter er dog forlebet med et positivt resultat.

Det har ikke varet praeciseret i den nuverende aftale, hvor mange forleb hver enkelt projekt indebar, ligesom behov og
interesse for projekterne ikke pé forhand var afstemt med relevante parter. Dette har betydet, at aftalen undervejs er blevet
justeret, s kraefterne er lagt, hvor der har veret storst tilslutning fra klubberne og kommunale interessenter.
Administrationen anbefaler derfor, at en eventuel forlengelse af aftalen igangsattes med en inddragelse af de relevante
forvaltningsomrader i kommunen.

Reprasentanter fra DBU deltager i Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalgets mgde med henblik pa at give en kort status pé
den nuvaerende samarbejdsaftale, samt for at praesentere forslag til hvilke elementer en eventuel kommende aftale
kan indeholde.

Okonomiske oplysninger



Der er afsat budget i 2025 samt budgetoverslagsarerne 2026 til 2028 til samarbejdsaftalen med DBU under
Okonomiudvalgets budgetomrade. Den érlige udgift er 106.000 kr.

Beslutningskompetence
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.
Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.
Aktuel beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 13-03-2025
Indstillingen godkendt.

Udvalget foreslar, at der atholdes et temamede for den samlede Kommunalbestyrelse.

Bilag
DBU - Besgg v. udvalgsmede i Nordfyns Kommune 13.03.2025

Bilag 1 - VFA Nordfyns kommune - EDANS-indsatser pr. 19.11.2020



Punkt 385: Landdistriktsudvikling - Ansegninger til Anlagspulje til Borger-
og Landsbyinitiativer

S2024-10206
Sagens kerne
Landdistriktsradet indstiller tre ansegninger til behandling i Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Landdistriktsradet indstiller to af ansegningerne til godkendelse og en til afslag.

Der er ansegt for i alt 216.975 kr.

Der indstilles for i alt 201.975 kr.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget godkender Landdistriktsradets indstillinger.

Sagens baggrund

Landdistriktsradet indstiller tre ansggninger til behandling i Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Landdistriktsradet indstiller to af ansegningerne til godkendelse og en til afslag.

Der er ansogt for i alt 216.975 kr.
Der indstilles for i alt 201.975 kr.

. Ansogt Indstillet
Nr. ||Ansoger Projekt belob belob
1 Sarslev Lokalrad Flagallé i Saerslev by 8.225 kr. 8.225 kr.
2 Strandbyforeningen Badebro v. Jergense 193.750 193.750 k.
Jorgenso kr.
Kirkebakken 35 m. sti langs
3 Krogsbelle Agernesmindeve;j 15.000kr. 0 kr.
iﬂt ?6'975 201.975 kr.

Der er vedlagt et bilag med overblik over ansegningerne med administrationens og Landdistriktsradets bemarkninger.

Klimaplan Green Steps:

Ansggning 1 forholder sig ikke til Green Steps.
Ansggning 2 anvender baredygtige materialer.
Ansggning 3 bemarker, at faerre beboere vil tage bilen.

Okonomiske oplysninger

Der resterer 1.169.000 kr. i Anleegspuljen til Borger- og Landsbyinitiativer, som endnu ikke er prioriteret til konkrete
projekter.

Beslutningskompetence

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag

Intet.

Aktuel beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 13-03-2025
Indstillingen godkendt.

Bilag



Overblik over indkomne ansggninger Anlaegspulje til borger- og landsbyinitiativer marts 2025 inkl. administrationens
kommentarer og LDRs indstilling

Ansegning 1 marts 2025 Serslev Lokalrdd Flagallé til Serslev
Ansggning 2 marts 2025 Badebro ved Jargense
Ansggning 3 marts 2025 Sti ved Kirkebakken i Krogsbgolle

Rammer for EKFUs puljer, vedtaget december 2023



Punkt 386: Ejendomme - Droftelse af Ejendomsstrategien

$2023-14493
Sagens kerne

Kommunalbestyrelsen vedtog med Budget 2023 en ambitigs investeringsplan for gennemforelsen af
Kommunalbestyrelsens klimaplan Green Steps, ligesom det fortsat er prioriteret i budgettet for 2025 og fremadrettet. Et af
indsatspunkterne i1 investeringsplanen var udarbejdelse af en ny ejendomsstrategi for Nordfyns Kommune.

Kommunalbestyrelsen vedtog den 25. april 2024 del 1 af ejendomsstrategien, den strategiske del, og der har lebende
veeret fokus pa optimering af bygningsmassen og mindre tilpasninger og muligheder i forleengelse heraf. Aktuelt er der
flere ejendomme og lokaler, som enten ikke benyttes l&ngere eller aktuelle behov for yderligere lokaler, hvor et planlagt
ejendomsstrategisk forum skal aktiveres.

Administrationens indstilling

Direktionen indstiller:
¢ At ejendomsstrategien og eventuelle pejlemerker for den fremtidige ejendomsstruktur dreftes.

¢ At den videre proces folger ejendomsstrategiens bilag 2.

Sagens baggrund

Med udgangspunkt i Visionen "Felles veje til ny velferd" og klimaplanen Green Steps er der udarbejdet en ny
ejendomsstrategi, del 1 strategisk del som Kommunalbestyrelsen vedtog den 25. april 2024.

Strategien laegger op til en mere struktureret opfelgning pé ejendomsrelaterede spergsmél sammen med ledere og
medarbejdere, sa ejendomsportefoljen labende udvikles i trdd med ejendomsstrategiens mal.

I nedenstaende gives en kort opfelgning pa dette arbejde, og en status pa det videre arbejde.

Der er en raekke bygninger/lokaler, som i dag har en meget lille eller ingen anvendelsesgrad, og der vil med fordel kunne
arbejdes med genplacering af brugerne i andre af kommunens bygninger. Dette vil skulle ske i samarbejde med brugerne
og de enkelte fagforvaltninger.

I henhold til ejendomsstrategien vil dette ligeledes skulle dreftes i de enkelte fagudvalg.

Det videre arbejde med ejendomsstrategien

Ejendomsstrategien, del 1 beskriver organiseringen af arbejdet med udviklingen af den kommunale ejendomsportefolje.
Dette ses ved etablering af et ejendomsstrategisk forum. Dette forum skal inddrages ved effektivisering og prioritering, og
er en systematisk, struktureret ubureaukratisk méade at arbejde med ejendomsstrategi pé.

Forummet skal, ud over at sikre teet dialog og indflydelse med ledere og brugere, ogsa sikre en falles og systematisk
tilgang til hdndteringen af den kommunale bygningsmasse.

Administration vil i foraret 2025 arbejde mélrettet med dette forum, og facilitere dreftelser og afklaringer. Zndringerne
fremleegges til dreftelse i de enkelte fagudvalg.

Klimaplan Green Steps:
Kommunalbestyrelsen godkendte den 25. august 2022 klimaplanen Green Steps (DK2020). Et fokusomrade i klimaplanen
er CO2 belastningen fra kommunens ejendomme.

Kommunalbestyrelsen vedtog sammen med klimaplanen en ambitigs investeringsplan, som over fire &r investerer 30 mio.
kr. i tiltag, som skal sikre opfyldelsen af kommunens klimavisionsmél om en CO2 neutral virksomhedsdrift i 2030.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.
Beslutningskompetence

Fagudvalg.



Lovgrundlag
Intet.

Beslutning pa Berne- og Ungeudvalget 2022-2025 11-03-2025
Indstillingen godkendt.

Boarne- og Ungeudvalget dreftede pejlemarker til ejendomsstrategien:

¢ Ungdomsskolen ber vare placeret ved et ungemiljo
¢ Der ber vaere opmaerksomhed p4, at skolerne har behov for gode fysiske rammer og at eventuelle @ndringer i de
fysiske rammer alene sker i samarbejde med skolerne.
o Familiehuset bar placeres i kommunalt ejede lokaler.
¢ Der er en klar strategisk sammenhang mellem forskellige fremtidsmodeller for rddhusene og mulige placeringer af
kommunale institutioner.
¢ [ forbindelse med afviklingen af 10. klasse vil der vere behov for at tage stilling til de nuvaerende fysiske rammer.
Beslutning pa Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025 11-03-2025
Fravaerende: Johnny Kristensen (A).
Droftet. Udvalget bakker op om strategien og noterer sig, at administrationen er i dialog med Teknik og Miljo om at

skaffe plads til klinik, gruppe-/mederum til borgeraktiviteter samt omklaedning for udkerende personale i Senderse-
omradet, hvor behovet er meget stort. Udvalget ensker en tilbagemelding pa denne dialog.

Beslutning pa Teknik- og Miljeudvalget 2022-2025 12-03-2025
Indstillingen godkendt.
Beslutning pa Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025 12-03-2025

Fravaerende: Kenneth Clasen (C).

Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler, at de fysiske rammer som hovedprincip indrettes fleksibelt, séledes at de understotter
skiftende faglige behov - herunder at samarbejdende afdelinger placeres taet pa hinanden.

Aktuel beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 13-03-2025
Droftet.

Udvalget afventer igangsatning af arbejdet med ejendomsstrategien.

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget ensker at der i ejendomsstrategien er fokus pé:

o At der fortsat vil vaere lokaliteter til bibliotek og borgerservice i alle tre byer.
o At der sker en afklaring af lokaliteterne som rummer NOAMs medlemmer.

Bilag

Nordfyns Kommune - Ejendomsanalyse - Del 1 - Ny ejendomsstrategi - 21032024



Punkt 387: Erhvervsfremme - Andring af tids- og procesplan for fornyelse
af resultatkontrakt med Nordfyns Erhverv og Turisme (NEET)

S2025-573
Sagens kerne

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget godkendte i mede den 6. februar 2025 en tids- og procesplan for fornyelsen af
resultatkontrakten med Nordfyns Erhverv og Turisme (NEET).

Procesplanen tilpasses et snske om muligheden for at drefte den kommende kontraktfornyelse pé et temamede i
Kommunalbestyrelsen den 27. marts 2025.

Det betyder, at den nuvaerende tidsplan andres saledes, at den endelige godkendelse af resultatkontrakten udskydes til
mederne i maj méned 2025.

Der er udarbejdet en ny tids- og procesplan, som er vedlagt som bilag pa sagen.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at den @ndrede tids- og procesplan godkendes.

Sagens baggrund

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget godkendte i mede den 6. februar 2025 en tids- og procesplan for fornyelsen af
resultatkontrakten med Nordfyns Erhverv og Turisme (NEET). Der er af hensyn til et enske om at drofte
kontraktfornyelsen pa et temamede i Kommunalbestyrelsen den 27. marts 2025 behov for en @ndring af tidsplanen.

Den 26. februar 2015 besluttede Kommunalbestyrelsen at etablere en ny og staerk organisering af den nordfynske indsats
pé erhvervs-, event- og turismeomradet.

Der henvises til rammerne for denne beslutning i referatet fra Kommunalbestyrelsens mede den 26. februar 2015, pkt.
293.

Denne aftale/resultatkontrakt blev fornyet til perioden 2021- 31/12-2026, og af kontraktens pkt. 6 fremgér, at den skal
genforhandles i aret for udlgbet.

Derfor fremlagges en tids- og procesplan til udvalgets godkendelse. Der er i tids- og procesplanen lagt op til, at de dele af
kontrakten som relaterer sig til de enkelte fagudvalgs ressortomréader, sendes til dreftelse i de respektive fagudvalg pa
marts-mederne. Fagudvalgene giver herefter input til det videre arbejde med at revidere resultatkontrakten. Den
foreslédede proces danner rammerne for, at en endelig resultatkontrakt forventes at kunne godkendes i
Kommunalbestyrelsen den 29. april 2025.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag

Intet.

Aktuel beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 13-03-2025
Indstillingen godkendt.

Bilag

Tilrettet tids- og procesplan 25.02.2025
Tids- og procesplan for fornyelse af resultatkontrakt mellem Nordfyns Erhverv og Turisme januar 2025

Resultatkontrakt med NEET 2021-2026



Punkt 388: Fornyelse af resultatkontrakt med Nordfyns Erhverv og Turisme
(NEET)

S2025-573
Sagens kerne

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget besluttede i mede den 6. februar 2025 at godkende en procesplan for en fornyelse af
resultatkontrakten mellem Nordfyns Kommune og Nordfyns Erhverv og Turisme (NEET).

I henhold til procesplanen skal alle fagudvalg drefte de relevante emner for de respektive ressortomrader i forhold til den
kommende kontraktfornyelse og komme med input til det videre arbejde med fornyelse af resultatkontrakten.

Administrationens indstilling

Administrationen indstiller, at Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget drafter de relevante emner inden for udvalgets
ressortomrade og giver input til endringer eller tilfgjelser til det kommende kontraktarbejde.

Sagens baggrund

Den 26. februar 2015 besluttede Kommunalbestyrelsen at etablere en ny og staerk organisering af den nordfynske indsats
pé erhvervs-, event- og turismeomradet. Nordfyns Erhverv og Turisme (NEET) blev dannet ved en sammenslutning af de
to foreninger Nordfyns Erhverv og Nordfyns Turistforening.

NEET er en forening med mere end 600 medlemmer.

NEET har til formal at fremme erhvervslivet og turismen i Nordfyns Kommune, herunder ved at:

¢ Virke til fremme af erhvervslivet i omrddet ved at yde assistance til bestdende virksomheder og ved at medvirke til
oprettelse af nye.

o Virke til at fremme samarbejde og forstdelse mellem omradets forskellige erhvervsgrene.

Virke til at fremme samarbejdet mellem erhvervslivet og de kommunale myndigheder, med henblik pa udvikling af

erhvervslivet og beskeftigelsen i omradet.

Virke til udvikling og styrkelse af befolkningsgrundlaget.

Virke til at fastholde og fremme turismen i Nordfyns Kommune.

Virke som et autoriseret turistbureau med helérsabent.

Virke for samarbejde med fynske, danske og udenlandske turistorganisationer med sigte pa bedst muligt at fremme

turismen pa Nordfyn.

o Virke for at statte og udvikle aktiviteter inden for events i Nordfyns Kommune.

Der henvises til rammerne for denne beslutning i referatet fra Kommunalbestyrelsens mede den 26. februar 2015, pkt. 293
https://dagsordener.nordfynskommune.dk/vis?Referat-Kommunalbestyrelsen-2014-2017-d.26-02-2015-
k1.18.00&id=3be013f7-2b65-461d-b191-89491525ddad

Aftalen/resultatkontrakt med NEET blev fornyet til perioden 2021- 31/12-2026, og af kontraktens pkt. 6 fremgar, at den
skal genforhandles i aret for udlebet.

Jf. tids- og procesplanen, som blev godkendt i Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget den 6. februar 2025, blev det
besluttet, at de dele af kontrakten, som relaterer sig til de enkelte fagudvalgs ressortomréader, sendes til dreftelse i de
respektive fagudvalg pd mederne i marts maned 2025.

Fagudvalgene giver pd mederne input til det videre arbejde med at revidere resultatkontrakten.

Overordnet arbejdes der med 5 mal i den nuverende resultatkontrakt:

1. Jobskabelse og kompetenceudvikling
2. Turisme

3. Events

4. Erhvervslivet herunder detailhandlen
5. Beredygtighed


https://dagsordener.nordfynskommune.dk/vis?Referat-Kommunalbestyrelsen-2014-2017-d.26-02-2015-kl.18.00&id=3be013f7-2b65-461d-b191-89491525ddad
https://dagsordener.nordfynskommune.dk/vis?Referat-Kommunalbestyrelsen-2014-2017-d.26-02-2015-kl.18.00&id=3be013f7-2b65-461d-b191-89491525ddad

Der henvises til resultatkontrakten for en uddybning af mélene.
Malene 1-4 er relevante for Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget at drofte.

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget er som ansvarlige for erhvervs- og turismeomradet ansvarlige for varetagelse af
kontrakten med NEET i det daglige. Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget vil, som det udvalg der varetager kontrakten i
det daglige, ligeledes skulle drafte yderligere input til kontrakten som helhed.

Fornyelsen af resultatkontrakten vil ligeledes blive draftet pa et temamede i Kommunalbestyrelsen den 27. marts 2025.

Okonomiske oplysninger

Som en investering i erhvervsfremme og turisme kebes denne ydelse ved Nordfyns Erhverv og Turisme, og der er afsat
8.350.000 kr. arligt til formalet.

Beslutningskompetence

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag

Intet.

Aktuel beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 13-03-2025
Droftet.

Bilag

Vedtegter NEET

Vekststrategi

Turismeudviklingsstrategi-2023-2030

Tids- og procesplan for fornyelse af resultatkontrakt mellem Nordfyns Erhverv og Turisme januar 2025

Resultatkontrakt med NEET 2021-2026



Punkt 389: Arshjul for Erhvervs,- Kultur- og Fritidsudvalget

S2024-8754

Sagens kerne

Der er udarbejdet et &rshjul for Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget. Arshjulet for udvalget revurderes lobende.
Administrationens indstilling

Forelaegges til efterretning.

Sagens baggrund

Der er udarbejdet et arshjul for Erhvervs-, Kultur- og Fritidudvalget. Arshjulet indeholder planlagte punkter til udvalgets
dreftelse og orientering.

Arshjulet for udvalget revurderes lebende.

De planlagte punkter vedrerende status pa branding- og bosatningsindsatsen samt friluftsindsatsen er i ar flyttet til
udvalgets meade i marts, da der var mange sager, herunder dreftelsessager med opleg, pa februarmedets dagsorden.
Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.

Beslutningskompetence

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag

Intet.

Aktuel beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 13-03-2025

Taget til efterretning.

Bilag

Arskalender for EKFU



Punkt 390: Branding - Status pa brandingindsatsens indsatsomrader og
oversigt over planlagte tiltag i 2025

S2020-10545
Sagens kerne

Der gives en orientering om de igangverende og kommende projekter og tiltag pé branding- og bosetningsomrédet til
Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Administrationens indstilling
Forelaegges til orientering.
Sagens baggrund

Med inddragelse af politikere, borgere samt til- og fraflytterundersegelser blev der i 2019 udarbejdet en ny
brandingstrategi for Nordfyns Kommune. Brandingindsatsen blev godkendt i Kommunalbestyrelsen i oktober 2019, og
brandingindsatsen Fri.Luft.Liv. blev dermed igangsat. Efter indsatsens udrulningsfase blev afsluttet, har der siden 2022
veaeret fokus pé at viderefare udrulningsfasens indsatser inden for formidling, intern og ekstern forankring, og afvikling
samt understottelse af events.

D(;er gives pa udvalgsmedet en status pd indsatsomraderne samt de planlagte tiltag for 2025. Indsatsen lgber til og med ar
2027.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke veret forelagt @konomi og Len.

Beslutningskompetence

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag

Intet.

Aktuel beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 13-03-2025
Orientering foretaget.

Bilag

Status pa brandingindsatsens indsatsomrader og oversigt over tiltag i 2025, udvalgsmede marts 2025



Punkt 391: Fritid - Status pa Friluftsstrategien og det kommende ars
indsatser

S2020-56608

Sagens kerne

Der gives en status pa Friluftsstrategien og de prioriteringer, der arbejdes med ud fra handleplanen i indevarende ér.
Nordfyns Kommunes Friluftsstrategi 2015-2027 bygger pa en vision med et 12-arigt perspektiv, men beskriver strategiske

indsatsomrader, handlinger og mal for 4-arige perioder som revideres hvert 4. ar. Sidste revision fandt sted den 18. juni
2020.

Administrationens indstilling

Forelagges til orientering.

Sagens baggrund

I Nordfyns Kommunes Friluftsstrategi 2015-2027 er der udpeget fem geografiske interesseomrader pa Nordfyn. Hvert

omréde er blevet tilldelt et tema ud fra omrédets friluftspotentialer.

Strategiens handlingsplan er inddelt i seks overordnede indsatsomrader. Nedenfor er anfert de indsatsomrader, der vil
blive arbejdet videre med i 2025:

Indsatsomréde 1: Styrke friluftsliv i undervisningen
B. Fortsat etablere friluftsvejledere (laerere) pa skolerne.
C. Friluftsliv 1 dit lokalomrade.

Vi gnsker fortsat at stotte skoler og dagtilbud i deres implementering af udeundervisning. Vi har blandt andet faet
fondsmidler til at betale buskersel for alle 4. klasser til Gyldensteen Strand.

A. Opbygge friluftsstationer til friluftsaktiviteter og ruter i landskabet.
B. Opbygge sammenhangende stinetvaerk, der forbinder natur- og friluftsressourcer.

12025 har vi fokus pa flere storre projekter i samarbejde med andre afdelinger i kommunen og eksterne akterer, som
friluftsstationen i Sehestedparken, Fyrtarnet, Brorenden, Kyststien, Skamby Skov og Cykelknudepunkter. Derudover
arbejder Kultur og fritid blandt andet i samarbejde med biblioteket og lokale akterer, pd projekter som fx en relancering af
trolderuten og mindre stiprojekter.

12025 tages der hul pd den naste friluftsstation, som forventeligt placeres i Sendersg.

Indsatsomréde 4: Tilgaengelighed, synlighed og information

A. Kortlaegge og publicere alle friluftstilbud online og offline.

B. Fremhave de mindre natur- og oplevelsesmuligheder.

C. Forbedre skiltning og information vedrerende natur- og friluftsoplevelser.

Der vil fortsat veere fokus pa at synliggere Nordfyns natur- og friluftsmuligheder, blandt andet i samarbejde med NEET
og i regi af brandingindsatsen Fri.Luft.Liv.

Indsatsomrade 6: Nationalt oplevelses-, videns- og kompetencecenter for natur og friluftsliv
A. Nationalt oplevelses-, videns- og kompetencecenter for natur og friluftsliv.

12025 arbejdes der pa at udvikle indsatser pa og formidling af Gyldensteen Strand i samarbejde med Aage V. Jensens
Fond. Derudover undersegges det, hvordan den fremtidige frivilligindsats ved Gyldensteen Strand kan udmentes fra 2026
og frem.

Okonomiske oplysninger

Sagen har ikke varet forelagt @konomi og Lon.



Beslutningskompetence

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget.

Lovgrundlag

Intet.

Aktuel beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 13-03-2025
Orientering foretaget.

Bilag

Fokusomréder for 2025

Friluftsstrategi - Revideret 2020



Punkt 392: Godkendelse af beslutningsprotokol

S2021-17846
Sagens kerne
Udvalget skal jf. kommunestyrelseslovens §20, godkende beslutningsprotokol for dette made.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert udvalgsmedlem nu godkende dette punkt i dagsordenssystemet
Prepare/First Agenda.

Aktuel beslutning pa Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 13-03-2025
Godkendt.
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