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Punkt 130: Dialogmøde med Seniorrådet kl. 15-16

Sagsfremstilling
130.   Dialogmøde med Seniorrådet kl. 15-16                                            Åbent
Sagsnr. 480-2017-8533          Dok.nr. 480-2019-58295
 
Sagens kerne
Der afholdes årligt dialogmøde med Seniorrådet i Nordfyns Kommune. Seniorrådet er inviteret til mødet kl. 15-16.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
Seniorrådet er i lighed med tidligere år indbudt til dialogmøde. Temaer til drøftelse er følgende:
 
 
Fra Social- og Sundhedsudvalget:
 
·         Forebyggelse af ensomhed hos ældre jf. nye krav til værdighedspolitikken
 
 
Fra Seniorrådet:
 
·         Kommunale tilsyn på plejecentre
 
·         Brandsikkerhed på kommunens plejecentre
 
·         Teletaxaordning
 
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2019-
58285

Invitation til dialogmøde den 2. april 2019 kl. 15-16

480-2019-
60039

Forebyggelse af ensomhed i Nordfyns Kommune

480-2018-
269489

KVALITETSSTANDARD FOR FOREBYGGENDE
HJEMMEBESØG

 
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 2. april 2019
Fraværende: Ingen
 
Følgende temaer blev drøftet:



 
Forebyggelse af ensomhed hos ældre. Herunder at temaet indgår som et tillæg i Værdighedspolitikken.
 
Kommunale tilsyn på plejecentre. De forskellige tilsynsformer og metodevalg blev drøftet - herunder de uvarslede tilsyn.
Mulighederne for involvering af de pårørende, i de tilsyn hvor det er muligt, blev drøftet.
 
Brandsikkerhed på kommunens plejecentre. Den 9. oktober 2018 modtog kommunerne et omfangsrigt spørgemateriale på
vegne af Trafik- Bygge- og Boligstyrelsen, om at undersøge brandsikkerheden i plejeboliger med videre. Den 9.
november 2018 blev der indgået aftale med Beredskab Fyn om brandtilsyn, som efterfølgende er igangsat og gennemført.
Den 23. november 2018 har Nordfyns Kommune returneret de udfyldte spørgeskemaer til Trafik- Bygge- og
Boligstyrelsen.
Sammenfattende er de forhold, der blev påpeget udbedret. Alle plejecentre opfylder brandkravene og er udstyret med
ABA-anlæg. Et enkelt forhold omkring sprinkling, der ikke er et skal-krav fra brandmyndighederne, indgår i
budgetarbejdet for 2020.
 
Teletaxaordning blev drøftet. Fynbus er på vej rundt i kommunerne for at præsentere et nyt teletaxakoncept. Konceptet
præsenteres for den politiske formandsgruppe for den kollektive trafik på mandag den 8. april, hvor Fynbus deltager.
Konceptet blev tillige drøftet på Teknik- og Miljøudvalgets møde i marts måned 2019.
 

Bilag

Invitation til dialogmøde den 2. april 2019 kl. 15-16

Forebyggelse af ensomhed i Nordfyns Kommune

KVALITETSSTANDARD FOR FOREBYGGENDE HJEMMEBESØG



Punkt 131: Social- og Sundhedsudvalgets bidrag til det økonomiske
råderum til Budget 2020

Sagsfremstilling
131.   Social- og Sundhedsudvalgets bidrag til det økonomiske råderum til Budget
2020                Åbent
Sagsnr. 480-2019-6476          Dok.nr. 480-2019-60788
 
Sagens kerne
Jf. budgetprocedurens ’Fase 1: Forberedelse og idegenerering’ i Budgetstrategien for 2020-2023 skal de respektive
fagudvalg i perioden medio marts til medio juni 2019 arbejde med forslag og input til ”Omstillingskataloget” til
udmøntning af det økonomiske råderum på 20 mio. kr.
 
Social- og Sundhedsudvalget skal fremkomme med forslag til prioriteringer på minimum 6.734.000 kr.
 
Administrationens indstilling
Administrationen ønsker udvalgets drøftelse af muligheder og prioriteringer for fremskaffelse af et økonomisk råderum på
6.734.000 kr. med udgangspunkt i:
 
·         Strukturtilpasninger
·         Innovation og samskabelse
·         Tværgående effektiviseringer
·         Besparelser
 
Sagens baggrund
For at skabe mulighed for prioriteringer i budgetprocessen anbefales det, at der så tidligt som muligt påbegyndes et
arbejde med at fremskaffe et økonomisk råderum til at sikre den lokale politiske handlefrihed i arbejdet med fortsat at
skabe vækst og udvikling i kommunen.
 
I den Økonomiske politik for 2019-2022 er måltallet for det økonomiske råderum på 20 mio. kr. årligt.
 
Råderummet på 20 mio. kr. beskrives i et ’Omstillingskatalog’. Formålet med ’Omstillingskataloget’ er, at beskrive
konkrete forslag til inspiration for økonomiske effektiviseringer, som efterfølgende kan indgå i den politiske prioritering
af budgettet.
 
Jf. budgetprocedurens ’Fase 1: Forberedelse og idegenerering’ i Budgetstrategien for 2020-2023 vil de respektive udvalg i
perioden medio marts til medio juni arbejde med forslag til ’Omstillingskataloget’ til udmøntning af det økonomiske
råderum.
 
Formålet med denne fase er, at indsamle ideer og forslag, hvor fagudvalgene kommer med forslag til optimeringer og
nytænkning, samt prioriteringsmuligheder til eventuelle aktivitetsudvidelser og/eller aktivitetsændringer.
 
Der skal i processen være særlig fokus på følgende temaer:
 
•        Udgifts- og demografipresset på velfærdsområderne
•        Indsatser på de specialiserede områder
•        Forebyggende investeringer
•        Sundhedsreformen og aktivitetsbestemt sundhed
•        Servicetjek på alle ressourcetildelingsmodeller
•        En forenklet beskæftigelsesindsats
•        Moderniserings og effektiviseringsprogrammet
 
Forslag og ideer i denne proces skal endvidere medvirke til at kvalificere det samlede ’Omstillingskatalog’.
 
Økonomiske oplysninger
Kommunalbestyrelsen har den 28. marts 2019 vedtaget følgende fordeling af økonomisk råderum på 20.000.000 kr.:
 



Arbejdsmarkedsudvalget 200.000 kr.

Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalget 762.000 kr.

Børne- og Ungeudvalget 7.740.000 kr.

Social- og Sundhedsudvalget 6.734.000 kr.

Teknik- og Miljøudvalget 1.938.000 kr.

Økonomiudvalget 2.626.000 kr.

Total 20.000.000 kr.
 
Såfremt der er eventuelle budgetændringer i form af serviceudvidelser, skal der beskrives yderligere forslag til
udmøntning af det økonomiske råderum, idet måltallet for råderummet er opgjort som et nettobeløb.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Principper for økonomistyringen for Nordfyns Kommune.
Budgetstrategi 2020-2023.
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 2. april 2019
Fraværende: Ingen
 
Drøftet.



Punkt 132: Projekt " Danmark redder liv"

Sagsfremstilling
132.   Projekt " Danmark redder liv"                                                           Åbent
Sagsnr. 480-2019-7065          Dok.nr. 480-2019-55237
 
Sagens kerne
Projektet ”Danmark redder liv” er i Nordfyns Kommune et samarbejde mellem Region Syddanmark og frivillige
førstehjælpere i Nordfyns Hjertestarterforening. Projektets formål er, at øge chancerne for overlevelse ved hjertestop.
 
Nordfyns Hjertestarterforening har rettet henvendelse til Social- og Sundhedsudvalget og forespurgt, om det er muligt, at
ansatte i Nordfyns Kommune kan modtage og agere på akutopkald i arbejdstiden, da foreningen gerne vil øge deres antal
af tilgængelige frivillige førstehjælpere.
 
Administrationens indstilling
At sagen overgår til Kommunens Løn- og HR-afdeling, som skal undersøge de personalepolitiske- og juridiske aspekter af
ordningen. Herunder om der er særlige personalegrupper, som kan inddrages i ordning, og om man kan lave lokale aftaler.
At sagen oversendes til HovedMED til drøftelse.
At sagen herefter oversendes til Økonomiudvalgets afgørelse.
 
Sagens baggrund
Nordfyns Hjertestarterforening har siden oktober 2017, etableret et netværk af førstehjælpere som via regionens
vagtcentral kan kaldes ud til hjertestop hos borgere i Nordfyns Kommune.
 
Førstehjælperne vil blive kaldt ud til hjertestop i deres lokalområde via Region Syddanmarks AMK vagtcentral. Det sker
rent praktisk via smartphone-app’en First AED, som er en dansk opfindelse til hurtigt at tilkalde førstehjælpere. I
forbindelse med alarmopkald vil de sundhedsfaglige medarbejdere på AMK vagtcentralen vurdere om netværket af
frivillige kan gøre en forskel og dermed skal aktiveres – sammen med ambulancen.
 
For at øge chancen for at overleve et hjertestop uden mén er det yderst vigtigt, at der sættes ind med kvalificeret
førstehjælp hurtigst muligt, idet chancen for overlevelse falder med 10 % for hvert minut, der går. Går der 10 minutter
inden hjælpen når frem, overlever kun ganske få. Flere og flere overlever et hjertestop, fordi førstehjælpere hurtigt
kommer til hjælp med hjertemassage og hjertestarter. Der er dog stadig potentiale for, at endnu flere kan overleve et
hjertestop.
 
Foreningen har pr. januar 2019 ca. 220 frivillige førstehjælpere, som har gennemført 7 timers uddannelsesforløb og
som kan være tilmeldt ordningen og via regionens vagtcentral blive kaldt ud til hjertestop i lokalområdet.
 
Førstehjælperne er uddannet i at yde førstehjælp, og derefter kan de via telefonen blive kaldt ud til:
 
·         Patienter med hjertestop, hvor genoplivning er relevant
·         Bevidstløse patienter hvor den sundhedsfaglige visitator er i alvorlig tvivl om, der er vejrtrækning,
·         om der er fremmedlegemer i luftvejen eller i tilfælde af svært påvirket vejrtrækning
·         Allergisk chok (anafylaksi)
·         Hævelse i luftvejen med svært påvirket vejrtrækning (udløst af allergi, insektstik mm.)
 
Nordfyns Hjertestarterforening vil gerne øge deres antal af tilgængelige frivillige førstehjælpere og har forespurgt, om det
er muligt at ansatte i Nordfyns Kommune kan modtage og agere på akutopkald i arbejdstiden. En sådan ordning er indført
for de ansatte i Svendborg Kommune og Langelands Kommune
 
På baggrund heraf anbefaler administrationen, at man lader sagen overgå til Kommunens Løn- og HR-afdeling, som skal
undersøge de personalepolitiske og juridiske aspekter af ordninger. Herunder om der er særlige personalegrupper, som
kan inddrages i ordning, og om man kan lave lokale aftaler.
 
Fakta om hjertestop
 
·         Cirka 4000 rammes årligt af hjertestop i Danmark, hvoraf cirka 20 procent (800) er i region Syddanmark.
·         Cirka 72,5 procent af alle hjertestop sker i private hjem, mens den resterende del sker i det offentlige rum.



·         I dag overlever 12 til 14 procent et hjertestop uden for hospital. Målet for projektet er at hæve dette til mindst 15 til
18 procent.
·         Ifølge Dansk Hjertestop Register vil 1 ud af 8 overleve, hvis der gives kvalificeret hjertemassage, mens kun 1 ud af
30 overlever, hvis der ikke ydes førstehjælp.
·         Flere mænd end kvinder rammes af hjertestop uden for hospital.
·         Gennemsnitsalderen for personer, der rammes af hjertestop uden for hospital er 71 år forkvinder og 66 år for mænd
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 2. april 2019
Fraværende: Ingen
 
Godkendt som indstillet af administrationen således, at de personalepolitiske- og personalejuridiske aspekter undersøges
nærmere | herunder drøftelse i MED-organisationen - inden der tages endelig stilling til henvendelsen fra projektet
|Danmark redder liv|.



Punkt 133: Masterplan- Implementeringplaner

Sagsfremstilling
133.   Masterplan- Implementeringplaner                                                  Åbent
Sagsnr. 480-2018-20899         Dok.nr. 480-2019-60181
 
Sagens kerne
Der gives en status på Masterplanens implementeringsprojekter.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
Administrationen giver en status på fremdriften i Masterplanens implementeringsprojekter pr. marts 2019.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2019-32726 Status over implementeringsprojekt - Masterplan Marts 2019
 
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 2. april 2019
Fraværende: Ingen
 
Aktuel status over de forskellige delprojekter | i alt 11 delprojekter - i den samlede masterplan gennemgået og taget til
efterretning.

Bilag

Status over implementeringsprojekt - Masterplan Marts 2019



Punkt 134: Fokusområder 2019 - Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
134.   Fokusområder 2019 - Social- og Sundhedsudvalget                      Åbent
Sagsnr. 480-2018-23107         Dok.nr. 480-2019-60421
 
Sagens kerne
Status på Social- og Sundhedsudvalgets fokusområder for 2019.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til drøftelse.
 
Sagens baggrund
Social- og Sundhedsudvalget besluttede på deres møde den 6. november 2018 at udvælge 3 fokusområder for 2019.
 
Udvalget ønsker at følge processen omkring investeringen i masterplanen.
 
Der ønskes ligeledes en analyse af taksterne på det specialiserede område. Analysen forelægges af udvalget primo 2019,
således der er mulighed for, at ændre på bevillingen til Budget 2020, såfremt der måtte være et behov.
 
På hjemmeplejens område, ønskes en kompetenceafklaring hos medarbejderne, om der er de fornødne fagligheder til at
imødekomme den øgede kompleksitet i plejen, der kommer i årene fremover.
 
Økonomiske oplysninger
Sagen har ikke været forelagt Økonomi og Løn.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2019-25363 Kompetencer i hjemmeplejen og på plejecentrene

480-2019-45359 Forventning til fremtidige kompetencer i Sygeplejen

480-2019-56167 Fremtidens behov for terapeutfaglighed i Nordfyns Kommune
 
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 2. april 2019
Fraværende: Ingen
 
En nærmere vurdering og analyse af fremtidige kompetencer indenfor bl.a. hjemmeplejen, plejecentre, sygeplejen samt
terapeuter drøftet. Der arbejdes videre med konkrete handlinger og tiltag - både på den korte som den lange bane, der kan
matche de kommende og fremtidige krav til opgaveløsningen indenfor de nævnte områder.

Bilag

Kompetencer i hjemmeplejen og på plejecentrene

Forventning til fremtidige kompetencer i Sygeplejen

Fremtidens behov for terapeutfaglighed i Nordfyns Kommune



Punkt 135: SSU - Orientering om status på udmøntning af Budgetaftalen
2019 - april 2019

Sagsfremstilling
135.   SSU - Orientering om status på udmøntning af Budgetaftalen 2019 - april
2019                    Åbent
Sagsnr. 480-2019-5673          Dok.nr. 480-2019-43990
 
Sagens kerne
Administrationen har ultimo marts 2019 foretaget en opfølgning på implementeringen af budgetaftalen for 2019-2022,
således det sikres, at Budgetaftalen bliver udmøntet efter hensigten.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
For at sikre, at den politiske budgetaftale for 2019-2022 bliver udmøntet efter hensigten, har fagudvalgene ultimo 2018
behandlet administrationens beskrivelser af de enkelte elementer i aftalen, herunder en beskrivelse i forhold til, hvordan
aftalen tænkes udmøntet.
 
Med henblik på at orientere udvalget om status på implementeringen af budgetaftalen, har administrationen ultimo marts
2019 foretaget en opfølgning på implementeringsforløbet.
 
Såfremt der er elementer i Budgetaftalen, der er blevet indarbejdet og udmøntet inden budgetårets start, er der på disse
punkter ikke foretaget yderligere opfølgning ved denne statusbeskrivelse.
 
I bilaget ’UDMØNTNING AF BUDGETAFTALEN FOR 2019-2022 - status april 2019’ fremgår udvalgets områder på
side 16 til 28.
 
Udvalget vil på mødet i september 2019 igen blive orienteret om status på udmøntning af budgetaftalen.
 
Økonomiske oplysninger
I det samlede dokument er de økonomiske konsekvenser af budgetaftalen for 2018-2021 beskrevet.
 
Beslutningskompetence
Social- og Sundhedsudvalget.
 
Lovgrundlag
Nordfyns Kommunes principper for Økonomistyring. 
 
Bilag
480-2019-
55450

UDMØNTNING AF BUDGETAFTALEN FOR 2019-2022 -
status april 2019

 
 
 
 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 2. april 2019
Fraværende: Ingen
 
Orientering foretaget.

Bilag

UDMØNTNING AF BUDGETAFTALEN FOR 2019-2022 - status april 2019



Punkt 136: Orientering

Sagsfremstilling
136.   Orientering                                                                                             Åbent
Sagsnr. 480-2019-3259          Dok.nr. 480-2019-51100
 
Sagens kerne
Sager til orientering.
 
Administrationens indstilling
Forelægges til orientering.
 
Sagens baggrund
Der foreligger følgende orienteringer til udvalget:
 
Statistikker:
·                     Visiterede borgere til bestemt område eller bolig
·                     Visiterede borgere til flere plejeboliger
·                     Visiterede borgere på venteliste indenfor 2 mdr. garanti
·                     Venteliste til ældrebolig
·                     Oversigt over ledige ældreboliger pr. 250319
 
Øvrig orientering:
·                     Aktivitetsoversigt Seniorhuset Otterup 2019
·                     Henvendelse med forslag fra Seniorhuset Otterup
·                     Plantegning Seniorhuset Otterup
·                     Referat fra Seniorrådets møde
 
Økonomiske oplysninger
Ingen.
 
Beslutningskompetence
Ingen.
 
Lovgrundlag
Intet.
 
Bilag
480-2019-60577 Visiterede borgere til bestemt område eller bolig

480-2019-60578 Visiterede borgere til flere områder

480-2019-60579 Visiterede borgere til bolig indenfor 2 mdr garanti

480-2019-60580 Venteliste til ældrebolig

480-2019-60575 Oversigt over ledige ældreboliger pr. 25.03.2019

480-2019-60574 Samlet_referat___Seniorrådet_2

480-2019-59245 Plantegning Seniorhuset Otterup

480-2019-60572 Aktivitetsoversigt Seniorhuset Otterup 2019

480-2019-60570 Henvendelse med forslag fra Seniorhuset Otterup
 
 
 



 
 
Beslutning
Social- og Sundhedsudvalget 2018-2021 den 2. april 2019
Fraværende: Ingen
 
Orientering foretaget.

Bilag

Visiterede borgere til bestemt område eller bolig

Visiterede borgere til flere områder

Visiterede borgere til bolig indenfor 2 mdr garanti

Venteliste til ældrebolig

Oversigt over ledige ældreboliger pr. 25.03.2019

Samlet_referat___Seniorrådet_2

Plantegning Seniorhuset Otterup

Aktivitetsoversigt Seniorhuset Otterup 2019

Henvendelse med forslag fra Seniorhuset Otterup
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